الاسئله اختبار النصفي :


ظهر تياران فكريان متعارضان لدراسة التصنيع في مرحلة
التفكير الموضوعي
التفكير الفلسفي
الطابع الاصلاحي
الطابع العملي
يصاحب التصنيع في أي مجتمع من المجتمعات تغيرات في البناء الاجتماعي
صواب
خطأ
يفيد التنظيم غير الرسمي في تحقيق التكامل داخل المؤسسة
صواب
خطأ
طالب علماء الاجتماع الصناعي بالاهتمام بـ
العنصر البشري
الالات
العنصر المادي
البيئة
عرفت اشكال التنظيم الصناعي منذ العصور القديمة
صواب
خطأ
يشمل التنظيم التكنيكي دراسة البيئة الفيزيقية للمنظمة
صواب
خطأ
بدأت الطوائف الحرفية في الظهور في اوروبا خلال القرنين
التاسع والعاشر
الرابع والخامس
الثالث عشر والرابع عشر
الثامن والتاسع
اتجه أصحاب المصانع إلى تشغيل النساء والأطفال لأن
أجورهم منخفضة
أكثر تحملا
أسرع انجازا
عملهم متقن
تسببت العلاقات بين اصحاب المصانع والعمال في
التقدم الصناعي
تشغيل الأطفال
زيادة الانتاج
تفشي الغياب
يهدف التنظيم الرسمي الى تحقيق هدفين :
اقتصادي واجتماعي
ثقافي وسياسي
معياري وقيمي
ربحي وترويحي
المصنع مجرّد وحدة انتاجيّة تؤدي وظيفة اقتصاديّة
صواب
خطأ
اتجه تفكير العلماء الاوروبيون والامريكيون لدراسة الصناعة ، وما يرتبط بها من ظواهر مع بداية القرن التاسع عشر
صواب
خطأ
يعد علم الاجتماع الصناعي علم محايد مستقل عن الاتجاهات والمذاهب السياسيّة
صواب
خطأ
يستلزم فهم التنظيم البشري للمنظمة الصناعية النظر إلى كلّ من
المجتمع المحلي والالات
الأدوار والوضع الاجتماعي
الموظفون القدامى والعمال
الفرد والتنظيم الاجتماعي
ظهر تيار تبرير الأوضاع الاجتماعية القائمة ، ضمن أفكار
النظرية الوظيفية
مدرسة دارون
المدرسة الفينومينولوجية
النزعة النقدية
اهتم أصحاب المصانع في بداية الثورة الصناعية بـ
الات الصناعة
الحالة الاجتماعية للعمال
الظروف النفسية للصناع
رؤوس الأموال
تكون الروابط والعلاقات الاجتماعية من مجموعها مناخاً اجتماعيا له من الأثر ما يفوق تأثير الظروف المادية في الإنتاج.
True
False
يسلك العمال في المصنع سلوكا رشيدا خاضعا للمنطق والعقل في كل الاحيان
صواب
خطأ
من أمثلة المنظمات الاقتصاديّة التي توضع الأهداف الاقتصاديّة في مرتبة ثانوية
البنوك
المصانع
المستشفيات
الفنادق
الهدف الاساسي من الصناعة العائلية هو تحقيق مبدآ الكفاية الذاتية
صواب
خطأ
يتسم الوضع الاجتماعي للعمال والموظفين داخل المصنع بـ
الجمود
المرونة
الذاتية
الموضوعية
تشير مجموعة من المعتقدات ومن الآراء والمعتقدات الظاهرة او المستترة في المؤسسة إلى
معايير المكانة الاجتماعية
الجماعات غير الرسمية
المستويات التنظيمية للمصنع
التنظيم الايديولوجي للمنظمة
عرفت اوروبا نظام الصناعة العائلية في العصور الحديثة
صواب
خطأ
من المفكرين الرأسماليين الداعين لرفع مستوى رفاهية الأفراد
اوجست كونت
سان سيمون
سيسموندي
دونييه
العلم الذي يهتم بالدراسة السوسيولوجية لمنظمات العمل، هو علم:
النفس الاقتصادي
النفس الصناعي
الاجتماع الحضري
الاجتماع الصناعي
تعد المشكلات الاقتصادية المرتبطة بارتفاع الأسعار وانخفاضها من مشكلات التوازن الداخلي
صواب
خطأ
دخل جميع الأعمال بما فيها الخدمة في المنازل ضمن تعريفات الصناعة
المرنة
الوظيفية
البنائية
الضيقة
رتبطت نشأة علم الاجتماع الصناعي بتجربة ا
كيلوج
بندكس
بيتيسبرج
هاوثورن
يتكون التنظيم الاجتماعي للمصنع من مجموعة من المراكز والمكانات الاجتماعية التي تتفاوت فيما بينها من حيث درجة أهميتها
صواب
خطأ
الذين يديرون ويتحكمون في نظام الطائفة هم
الموردون
الوسطاء
الصبية
المعلمون
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 علم الاجتماع الصناعي: (علم الاجتماع الصناعي هو العلم الذي يهتم أساسا بعمليّة التصنيع ،وما يترتب عنها من آثار في كافة قطاعات المجتمع الصناعي باستخدام المبادئ والمفاهيم الأساسيّة لعلم الاجتماع) وهذا التعريف يبدو منطقيا إلى حد كبير، فعملية التصنيع هي التي تؤدي إلى قيام المدينة الصناعية بظواهرها ونظمها وأساليب الحياة فيها، وهي التي تؤدي إلى تعديل العلاقات الاجتماعية القائمة.

1- دراسة الصناعة: تستخدم في المفهوم العلمي لتشير الى معنيين:
 أوّلهما: الصناعة بمعنى المصنع وقد أخذ بعض الباحثين بهذا المفهوم فاتجهوا إلى دراسة المصانع دون غيرها من المؤسسات الانتاجيّة القائمة في المجتمع. ومن هنا وقد .» علم الاجتماع الصناعي « كمرادف لكلمة » اجتماعيات المصنع « ظهرت كلمة غلب هذا الاتجاه على الدراسة في علم الاجتماع الصناعي في المراحل الأولى لظهور العلم.
1- وثانيهما: الصناعة بمعنى تشغيل لرأس المال والعمل على نطاق واسع. ويأخذ قاموس بهذا المعنى، فيطلق كلمة الصناعة على كلّ مجالات الفنّ والمهن والأعمال » ويبستر « التي تعتمد على رأس المال والعمل بكثرة والتي تعتبر من القطاعات التجاريّة المتميزة، كما تأخذ النشرات والجداول الاحصائية في الولايات المتحدة بهذا المفهوم. فتطلق على كلّ المجالات التي تعتمد على التشغيل الكامل للأفراد.

3  -علم الاقتصاد والصناعة
1- علم الاقتصاد من اوّل العلوم التي اتجهت إلى دراسة البناء الاجتماعي للصناعة  .اعتنى بدراسة الصناعة من منظور اقتصادي بحت.   ركّز على المتغيرات الاقتصاديّة كالإنتاج والتداول، والتوزيع ، والاستهلاك على أساس ان نظام الانتاج الصناعي أو نظام التداول او أي نظام اقتصادي آخر يختلف عن بقيّة النظم والأنماط التي عرفت في مراحل تاريخية سابقة.

4-مدخل النسق الاجتماعي
  يستخدم مفهوم النسق الاجتماعي ليشير إلى انماط العلاقات الاجتماعيّة المتبادلة في منظمات معينة، وتنشا هذه الأنماط نتيجة لوجود أفراد معينين يؤدون أدوار اجتماعيّة معينة. ويختلف التحليل على مستوى مدخل النسق الاجتماعي عن التحليل على المستوى البنائي.

  5- المركب التنظيمي
يتكوّن البناء الاجتماعي من المكاتب والمراكز والسلطات والمسؤوليات والقواعد التي تحدّد نمط السلوك المتوقع. فخريطة التنظيم الرسمي للمنظمة مثلا تحدد التوقعات الرسمية التي لا ترتبط بشخص بذاته، وانما ترتبط بأي فرد يمكن أن يشغل مركزا في المنظمة.


6-  التنظيم 
يعرفه ديموك بانه «عبارة عن ترتيبات بنائية انشئت بغرض التحقيق الواعي للأهداف التي وضعتها الجماعة».
اما موني فقد اورد عدة تعريفات منها «انه الشكل الذي يتخذه كل تجمع بشري للوصول الى هدف مشترك».
كما عرفة بالرنز «عباره عن الجهود التي يقوم بها الانسان من اجل اشباع حاجاته الضرورية بالإضافة الى الجماعات وغيرها من الوحدات البنائية التي تتكون نتيجة لتلك الجهود».


7- المعيار  الاجتماعي .
  مجموعة من قواعد السلوك او الاتجاهات التي تدور حولها محاولات الجماعة للتوحيد بين افرادها.

8- الاسرة
يذهب كثير من المفكرين المحدثين إلى إطلاق لفظ أسرة على كل وحدة اجتماعية متكونة من شخص واحد أو مجموعة أشخاص , تكفل لنفسها استقلالاً اقتصادياً منزلياً سواء انطوت هذه المجموعة على وجود نساء وأطفال , أو اقتصرت على عنصر الرجال فقط , وسواء كانت تربطهم قرابة يقررها ويحددها المجتمع , أو لم تكن توجد بينهم هذه الرابطة .
أما أوجبرن و نيمكوف فإنهما يعرفان الاسرة بإنها عبارة عن " رابطة اجتماعية تتألف من زوج وزوجة وأطفالهما , وقد تكون الأسرة أكبر من ذلك بحيث تضم أفرادً آخرين كالأجداد والأحفاد وبعض الأقارب على أن يكونوا مشتركين في معيشة واحدة مع الزوج والزوجة والأطفال "

9-  الجماعات غير الرسمية
وهي الجماعات التي تتميز بالتفاعل التلقائي الذي يحدث لفترة طويلة نسبيا ، بين مجموعة صغيرة من الأشخاص يقوم اعضاؤها بأداء أدوار محددة ، بغرض تحقيق غايات معينة. ووفقا لذلك التعريف السابق، فإن مجموعة من الافراد يركبون عربة ، او يندفعون من بوابة المصنع ، او يذهبون الى المطعم ، لا يعتبرون جماعة غير رسمية. وانما يعتبرون حشدا او جمهرة ، حيث انهم لا يتصلون ببعضهم البعض اتصالا وثيقا ، ولا يتفاعلون لفترة طويلة نسبيا. ولا يتصف سلوكهم بالثبات والاستمرار ، كما انهم لا يسعون الى تحقيق غاية مشتركة.

10-  الاجر
الأجر هو ما يدفع مقابل العمل . وهو في النظام الرأسمالي ثمن لقوة عمل العامل. الثمن الذي يحصل عليه « وبعبارة أخرى العامل نظير المجهود الجسماني او العقلي الذي يبذله في عملية الانتاج. ويمكن ان يدفع الأجر في صورة نقد فيكون أجرا نقديا, او يدفع في صورة سلع وخدمات فيكون اجرا عينيا او يشمل جزءا نقديا, وآخر عينيا وفي المجتمعات الحديثة يدفع الأجر في غالب الأحيان نقدا.



