أسئلة الاختبار النهائي + الواجبات من الدكتور لمادة مدخل إلى تربية الموهوبين 
الواجبات 
س1: مرتبطة بالموهبة الأكاديمية والإبداع حسب منظور روبيرت ستنمبيرغ:
أ-الموهبة التحليلية  .

ب-الموهبة التركيبية

ج-الموهبة العملية.

 د-كلا الإجابتان أ و ب
س2: تعتبر موهبة إلقاء الشعر حسب مفهوم هاوارد جاردنر من أنواع الذكاء:

أ-اللغوي   .

ب-الجسدي الحركي

ج-الموسيقي .

 د-الداخلي
س3: من وصل في أدائه إلى مستوى أعلى من مستوى العاديين في مجال من المجالات التي تعبر عن   المستوى العقلي والوظيفي للفرد بشرط أن يكون ذلك المجال موضع تقدير الجماعة:

1. تفوق عقلي .

2.  موهبة.
3. إبداع .
4. عبقرية

س4: أول من طوروا نظاما دقيقا لاختيار الأشخاص الموهوبين لتولي الأعمال القيادية في الإمبراطورية:
  أ-المسلمون .

 ب- الصينيون 
ج- اليونانيون .

  د-الرومانيون 
س5: ركز أفلاطون في كتاب الجمهورية على أهمية الفروق في القدرات العقلية في عهد الحضارة:
1. الإسلامية .                                    
2. الصينية  .
3. اليونانية  .                                   
4. الرومانية .
س6: كل ما يلي يعتبر من الصفات الأساسية للموهوبين حسب نموذج الموهبة لجوزيف رينزولي ماعدا:
1. المثابرة .

2. التزام بأداء المهمات  
3. الإبداع  .

4. قدرات فوق المعدل  .
س7: أفلاطون في كتاب الجمهورية على أهمية الفروق في القدرات العقلية في عهد الحضارة :

1. الإسلامية .
2. الصينية .
3. الرومانية  .                         
4. اليونانية  .
س8: كل ما يلي صحيح عن التفوق العقلي ماعدا : 
1. لا يعبر عن ثقافة المجتمع .

2. يمكن قياسه عن طريق الأداء 
3. لا يتحصر فقط على الجانب الأكاديمي .

4. ذا مضمون عقلي معرفي 

س9: من الأفكار والاعتقادات الخاطئة عن الموهوبين :
1. الموهوبون دائماً أعلى مستوى من البشر العاديين  

2. الموهوبون يكونوا ضعافا من الناحية الجسمية  
3. الموهبة ما هي إلا سمة ثابتة ومستقرة  

4. جميع ما تقدم  

س10: صاحب  نموذج المتعلم المستقل :
1. جورج بيتس .

2. تيرمان 

3. جوزيف رينزولي .

4. ويتي

س11: هدفه  الأسمى إرضاء الآخرين:
1. المتحدي .

2. ثناتي التشخيص 

3. الناجح   .

4. المستقل                           
س12: في الولايات المتحدة الأمريكية أنشئت الفصول الخاصة بالموهوبين لأول مرة عام 1871م في مدينة سانت لويس بولاية 
1. ميسوري.
2. كالورادو.
3. وآشنطن.
4. كاليفونيا.
س13: القدرة على اكتشاف علاقات جديدة أو حلول أصيلة تتسم بالجدة والمرونة : 
1. الإبداع .
2. الموهبة .
3. التفوق العقلي .
4. العبقرية 
س14: أقصى امتداد للموهبة وأعظم مرتبة يمكن أن يبلغها الأداء الإنساني : 
1. العبقرية .
2. التفوق العقلي .
3. الإبداع .
4. الموهبة 
س15: من الأفكار والاعتقادات الخاطئة عن الموهوبين : 
1. الموهوبون دائما أعلى مستوى من البشر العاديين 
2. الموهوبون يكونوا ضعافا من الناحية الجسمية 
3. الموهبة ما هي إلا سمة ثابتة ومستقرة 
4. جميع ما تقدم 
س16: من الطرق والأساليب المناسبة في عملية ترشيح وتحديد الموهوبين الذين لديهم حس فني قوي و مواهب إبداعية و علمية :
1. ترشيح الذات.
2. ترشيح الأقران.
3. ترشيح المعلم.
4. ترشيح الوالدين.
س17: من العوامل والمحددات " الفردية " للموهبة :
1. العوامل الوراثية .
2. العوامل الجغرافية .
3. عوامل النضج والتعلم .
4. عوامل الصحة الجسمية .
س18: يتيح هذا المستوى فرصا للمتعلمين لمعرفة حقول جديدة هي موجودة أصلا لكنها غير معروفة بالنسبة لهم لأنهم لم يتعرضوا لها مسبق:
1. الاستكشاف .
2. التحقق.
3. الدراسة المعمقة.
4. الإسراع.
س19: هي المستوى الأعلى من التعلم و الذي يتم من خلاله دمج و تكامل المقترح و المعرفة و مفاهيم الإنتاج و العروض و التقييم مع عملية التعلم:
1. الدراسة المعمقة.
2. الاستكشاف.
3. التحقق.
4. الإسراع .
الاختبار النهائي

س20: تلميذ يقوم بتدريس تلميذ آخر تحت إشراف معلم :
1. تدريس الأقران.
2. التعلم الذاتي.
3. العصف الذهني.
4. التعلم التعاوني.
س21: يستخدم نموذج الإثراء المدرسي الذي وضعه العالم رينزولي في برامج  :

1. التحقق.
2. الاستكشاف.
3. الدراسة المعمقة.
4. الإثراء.
س22: يتيح للطالب الموهوب فرصه الانخراط في مجال العمل والإنتاج في سن مبكرة :
1. التجميع.
2. الإسراع.
3. الإثراء .
4. جميع ما تقدم.
س23: من أشكال التسريع :
1. نموذج الإثراء الثلاثي .
2. التخطي الجزئي للصف الدراسي .
3. المجوعة العنقودية .
4. جميع ما تقدم.
س24: من اختبارات الإبداع ذات التفكير المتشعب اختبار :
1. ويكسلر.
2. تورانس
3. سنافورد بنية .
4. برايد.
س25: من الطرق والأساليب الأكثر انتشار في عملية ترشيح وتحديد الموهوبين :
1. ترشيح الأقران.
2. ترشيح الذات .
3. ترشيح المعلم .
4. ترشيح الوالدين.
س26: احد أساليب التعلم الفردي والاستقلالية في التفكير :
1. التعلم التعاوني.
2. التعلم الذاتي .
3. تدريس الأقران.
4. العصف الذهني .
س27: من المخاطر التي تهدد الموهوبين :
1. الكمالية .
2. الحساسية المفرطة .
3. التفكير في الانتحار.
4. جميع ما تقدم.
س28: إثارة أفكار جديدة ومبتكره عن طريق خلق جو حر ومنطلق حيث يباح التفكير في كل شيء:

1. تدريس الأقران.
2. التعلم الذاتي.
3. العصف الذهني.
4. التعلم التعاوني.
س29: كل ما يأتي مما يتميز به التعلم التعاوني ما عدا :
1. يقوم على نقل محور العملية التعليمية من المعلم إلى التلميذ.
2. له تأثير ايجابي على كل من التحصيل الدراسي.
3. زيادة التفاعل والعلاقات الاجتماعية .
4. تكوين اتجاهات ايجابية نحو المادة الدراسية والمدرسة  .
س30: تعد هذه الطريقة في الكشف عن الموهوبين و تحديدهم مفيدة جدا لأولئك الذين لديهم حس فني قوي و مواهب إبداعية و علمية .
1. ترشيح المعلم .
2. ترشيحات أولياء الأمور .
3. ترشيح الخبراء ( ترشيح الند ) .
4. ترشيح الذات .
س31: إنشاء بيت الحكمة في بغداد (أسسه هارون الرشيد) في عهد الدولة العثمانية يتم اختيار الموهوبين سنويا من قبل لجنة في 
1. الحضارة اليونانية .
2. الحضارة الرومانية .
3. الحضارة الإسلامية .
4. الحضارة الصينية .

س32: (الموهبة جزء من عملية الانتقاء الطبيعي) :

1. مارلاند 1982 .
2. أفكار داروين .
3. أفلاطون .
4. جيفرسون .

س33: في القرن الرابع قبل الميلاد ركز ........ في كتاب الجمهورية على أهمية الفروق في القدرات العقلية:
1. داروين

2. أفلاطون

3. ويتي

4. جالتون
س34: أقصى امتداد للموهبة وأعظم مرتبة يمكن أن يبلغها الأداء الإنساني : 
1. التفوق العقلي .

2. الإبداع .

3. العبقرية .

4. الموهبة .
س35: من وصل في أدائه إلى مستوى أعلى من مستوى العاديين في مجال من المجالات التي تعبر عن   المستوى العقلي والوظيفي للفرد بشرط أن يكون ذلك المجال موضع تقدير الجماعة:

1. التفوق العقلي .

2. الإبداع.
3. العبقرية.
4. الموهبة .
س36: يتم استخدامه لمعرفة ما إذا كان الطالب قادرا على النجاح في الجامعة أو لا.
1. اختبار SAT المعروف بـ " اختبار ستانفورد للتحصيل" .
2. اختبار القدرات الإدراكية .
3. اختبار القدرات العقلية .
4. لا شيء مما سبق
س37: صاحب نموذج المتعلم المستقل  الخاص بالموهوبين :

1. لويس تيرمان .
2. جوزيف رينزولي .
3. هاوارد جاردنر .
4. جورج بيتس .

ما يلي حسب ما فهمت من أسئلة الاختبار الماضية انه جاب سؤال عن كل صنف لجورج بيتس فجمعتها لكم للفائدة  : 
س38: يتصف... بــ ثقة بالنفس عالية- لا يريد أن يفشل إطلاقا-يفقد إبداعه واستقلاله تدريجيا-هدفه الأسمى إرضاء الآخرين-لا يحب المخاطرة-يهتم بمدى قبوله لدى الآخرين-يصاحب من هم أكبر منه-ناجح جدا في التعامل مع أنظمة المدرسة-
1. المتحدي .
2. المستقل.
3. الناجح .
4. ثنائي التشخيص .
س39: يتصف .... بـ ثقة بالنفس ضعيفة- لا يتبع تعليمات المدرسة- غير مقبول عند الآخرين-فقير في المهارات الاجتماعية-
1. المتحدي .
2. المستقل.
3. الناجح .
4. ثنائي التشخيص .
س40:  مبدع في تفكيره و أدائه - يحاجج الأنظمة والقوانين- يفتقد للكثير من مهارات التعلم-غالبا ما يكون شخصا ناجحا بعد المدرسة :

1. المتحدي .
2. المستقل.
3. الناجح .
4. ثنائي التشخيص .
س41: أي مما يلي ليس مما يتصف به المغمور :

1. ثقة بالنفس متذبذبة / يبحث عن الانتماء الاجتماعي / يشعر بتثاقل عند أداء المهام .
2. يخفي قدراته العقلية / لديه مثيرات كثيرة ولكن خارج المدرسة / لا يتحمس للتخطيط المستقبلي والوظيفي
3. لديه القليل من الأصدقاء ولكن مهمين جدا / يستجيب لتحفيز الآخرين من كبار السن .
4. لا يتبع تعليمات المدرسة /  غير مقبول عند الآخرين / فقير في المهارات الاجتماعية .
س42: أي مما يلي ليس مما يتصف به  المنسحب :
1. ثقة بالنفس متذبذبة / يبحث عن الانتماء الاجتماعي / يشعر بتثاقل عند أداء المهام .
2. ثقة بالنفس ضعيفة / ساخط وناقد للأنظمة / يلوم الآخرين عند فشلة .
3. مهارات اجتماعية فقيرة / مهارات أكاديمية فقيرة / مبدع ويعتمد على نفسه.

4. شخصيته غير مستقلة  / محبط ومحطم (شعور) .
س43 : أي مما يلي ليس مما يتصف به ثنائي التشخيص:

1. ثقة بالنفس ضعيفة   / يدرك نقاط الضعف لديه وليس نقاط القوة  / يستجيب جيدا ولكن للقليل من الناس  .
2. مهارات اجتماعية فقيرة / مهارات أكاديمية فقيرة / مبدع ويعتمد على نفسه.
3. قد يتجاوز حدود المعقول  / يبدو في المتوسط أو دون ذلك أكاديميا / تحمسه للعمل تحدده البيئة من حوله  .
4. قادر على إيجاد استراتيجيات خاصة به للنجاح / ينجز أكثر بوجود مساعد .
س44 : يتصف ... بـ مقبول لدى الجميع  /لديه ثقة عالية بالنفس /مهارات اجتماعية عالية /مبدع في تعليمه وحياته بشكل عام  :

1. المتحدي .
2. المستقل.
3. الناجح .
4. ثنائي التشخيص .
س45: لديه مهارات التعلم المستمر /تعلمه يتزايد للمواضيع التي يعشقها / موجه لذاته مستقل ومنتج  /مهتم بتحسين العالم:

1. المتحدي .
2. المستقل.
3. الناجح .
4. ثنائي التشخيص .
س46: هدفه  الأسمى إرضاء الآخرين :
1. المتحدي
2. ثناتي التشخيص

3. الناجح
4. المستقل.
س47:  ينجز أكثر بوجود مساعد :
1. المنسحب
2. المستقل
3. ثنائي التشخيص
4. الناجح
س48: محبط ومحطم :
1. ثنائي التشخيص
2. المنسحب
3. المستقل
4. الناجح
س49:  مهتم بتحسين العالم :
1. ثنائي التشخيص
2. المنسحب
3. المستقل
4. الناجح
س50: يخفي قدراته العقلية :
1. ثنائي التشخيص
2. المغمور
3. المستقل
4. الناجح

س51: لا يتبع قوانين المدرسة :

1. المتحدي

2. الناجح

3. المستقل

4. ثنائي التشخيص.
نكمل بقية الأسئلة وبعضها اجتهدت في وضع خيارات من عندي : 
س52: من المشاكل الاجتماعية الوجدانية التي قد يعاني منها الموهوبين :
1. الشعور بالوحدة / الرفض الاجتماعي .
2. الكآبة / الضجر / الإحباط.
3. الكمال / الشعور بالضغط العصبي.
4. جميع ما سبق .
س53: من المشاكل الاجتماعية التي يعاني منها الموهوبين :
1. الكمالية
2. الرفض الاجتماعي
3. الانتحار
4. جميع ما ذكر صحيح.
الأخت تقول جاء في الاختبار أفكار خاطئة عن الموهوبين ولا حددت فأنا جمعتهم لكم احفظوها وأكيد بيجيب شيء واحد 
س54:  من الاعتقادات والأفكار الخاطئة عن الموهوبين :
1- غير أكفاء من الناحية الاجتماعية ومحدودي الاهتمامات  وغير مستقرين انفعاليا ومعرضين للانحراف مبكرا .
2- الموهوبون عادة ما يضيقون ذرعا في المدرسة ويحملون اتجاهات عدائية حيال الأشخاص المسئولون عن تربيتهم وتعليمهم.
3- الموهوبون يميلون إلى أن يكونوا غير مستقرين من الناحية العقلية .
4- جميع ما سبق صحيح .
س55 :  من الاعتقادات والأفكار الخاطئة عن الموهوبين :
1- الناس تعتقد أن هناك نسبة مئوية تتراوح مابين 3% إلى 5% من أفراد أي مجتمع يشكلون الموهوبين
2- الأشخاص الموهوبون يفعلون كل شيء بشكل جيد .
3- الموهوبون دائما يحرزون نقاطا فوق مستوى معين على بنود اختبارات الذكاء.
4- جميع ما تقدم .
س56: من الأفكار والاعتقادات الخاطئة عن الموهوبين:
أ-الموهوبون دائماً أعلى مستوى من البشر العاديين  .
ب- الموهوبون يكونوا ضعافا من الناحية الجسمية .
ج- الموهبة ما هي إلا سمة ثابتة ومستقرة و لا يحتاجون إلى تربية خاصة .
د- جميع ما تقدم  .

س57:  من الخصائص الوجدانية لدى الموهوبين :

1. ارتياد المخاطر.
2. فضوليين.
3. الاستقلالية والاعتماد على الذات والرقابة الداخلية.
4. أصحاب قرار.
س58: أي مما يلي ليس من الخصائص الجسمية :

1. تغذية أعلى من المتوسط  / زيادة في الطول والوزن واتساع الكتفي
2. قدرة حركية عالية / عيوب حسية أقل / تآزر بصري حركي .
3. السخط و الملل مم هو واضح /  الاستقلالية  / أصحاب قرار
4. درجة أقل من عيوب النطق والأعراض العصبية  / تمتع بصحة جيدة

س59: من الخصائص الجسمية للموهوبين :
1. وزن أكثر عند النمو.
2. المشي والكلام في وقت متأخر.
3. عدم ظهور مبكر للأسنان.
4. البلوغ في وقت متأخر.
س60: من الخصائص .......... القدرة العالية على المثابرة ، على نقد الذات ونقد الآخرين ، على الاستمرار في المهمة و تحمل عالي للمواقف الغامضة :
1. الفكرية .

2. الجسمية .

3. الوجدانية .

4. الأكاديمية  .
س61: من الخصائص الأكاديمية للموهوبين :
1. ميلهم الغير العادي للقراءة .
2. قراءة كتب الكبار.
3.  قراءات مستفيضة في مجالات خاصة.
4. جميع ما سبق .
س62: الخصائص الأكاديمية للموهوبين:
1. ميلهم عادي للقراءة.
2. قراءة كتب الكبار.
3. الكمالية .
4. جميع ما ذكر صحيح.
س63: من الحاجات الجسمية :

1. تفهم الضوابط والمحددات البيئية وتقبل النظم والمعايير.
2. الاسترخاء .
3. التوجيه لاختيار الأهداف التربوية والمهنية المناسبة.
4. تعلم مهارات حل المشكلات .
س64: من احتياجاتهم النفسية :

1. تعلم مهارات حل المشكلات .
2. الاعتراف بمواهبهم .
3. الغذاء الصحي .
4. تفهم الضوابط والمحددات البيئية .
س65: من محددات الموهبة " الفردية والبيئية" :

1. الرحم

2. عوامل بيئيه اجتماعيه
3. عوامل البيئة والمناخ

4. أساليب التغذية .
س66: من محددات الموهبة " البيئية " :

1. عوامل وراثية .
2. الجهاز الغدي.
3. عوامل البيئة الاجتماعية
4. الجنس ( ذكر أو أنثى ).
س67: من محددات الموهبة " الفردية" :

1- عوامل بيئيه.
2- النضج والتعلم.
3- عمر الوالدين.
4- عوامل وراثية.
سأل عن أنواع الإثراء  وما حددت أي نوع فنزلت الثلاثة كلها :
س68: النوع الذي يتضمن حقيقة أن الموهوبين يتعلمون أشياء أكثر عن أنفسهم و يكونون مدركين جيدا لما يتلقون من تعليم.
أ- النوع الأول من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

ب- النوع الثاني من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

ج- النوع الثالث من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

د- النوع الرابع من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي
س69: النوع الذي  تتضمن تطور الموهوبين ليكونوا قادرين على التعامل مع عمليات التعلم بشكل عام و عمليات تعلم أنواع مختلفة من المهارات :

أ- النوع الأول من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

ب- النوع الثاني من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

ج- النوع الثالث من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

د- النوع الرابع من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي
س70: النوع الذي فيه يعملون على تطوير و إنتاج مشاريع حقيقية و من ثم يصبحون ممن يحلون المشاكل بشكل مستقل:
أ- النوع الأول من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

ب- النوع الثاني من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

ج- النوع الثالث من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

د- النوع الرابع من نموذج الإثراء المدرسي للعالم رنزولي

س71: نظام يسمح بتجميع الطلاب الموهوبين في مجموعات متجانسة وذلك لتحقيق أكبر قدر ممكن من التقدم الأكاديمي في دراستهم والنمو لمواهبهم :

1. الإسراع.
2. التجميع.
3. الإثراء.
4. الكمالية.
س72: اختصار سنوات الدراسة للأطفال الموهوبين في المجال الأكاديمي :
1. الإسراع .
2. التجميع .
3. الإثراء .
4. الكمالية .
س73: الترشيح الذي يصدر عن  خبير يكون :

1- جيدا و مساعدا في الكشف عن الطلبة الموهوبين في المجتمعات القروية أو بين الأقليات.
2- يزودنا برؤى و بتفاصيل أكثر حول القدرات و الاهتمامات التي يتمتع بها الموهوب و التي لا توفرها مصادر أخرى.
3- أ+ب
4- لا شيء مما سبق .
س74: من أشكال الإسراع وصوره :

1- الالتحاق المبكر برياض الأطفال

2- تخطي السنة الدراسية بشكل كامل

3- التخطي الجزئي للصف الدراسي .
4- جميع ما سبق .

س75: يعرف ........ في معجم علم النفس والتربية بأنه القدرة على اكتشاف علاقات جديدة أو حلول أصيلة تتسم بالجدة والمرونة .

1- التفوق العقلي .

2- التفكير الإبداعي ( الإبداع ).

3- العبقرية

4- الموهبة .
س76: وضع هاوارد جاردنر عام 1983م مفهوم الذكاء المتعدد وقسمه إلى عدة أقسام منها :

1- الذكاء اللغوي .
2-  الذكاء الرياضي المنطقي .
3- الذكاء الموسيقي .
4- جميع ما سبق .
س77: أول من درس العبقرية:
1. ويتي .
2. رينزولي
3. جالتون
4. جيفرسون.
س78: نشر أول كتاب عن الموهبة بعد الحرب العالمية الثانية :
1. أفلاطون
2. جيفرسون
3. جالتون
4. ويتي 
س79:تعتبر موهبة الرياضة حسب مفهوم هاواردجاردنر من أنواع الذكاء:
1. اللغوي .
2. الجسدي الحركي
3. الموسيقي
4. الداخلي
س80 : من الخصائص الإبداعية للموهوبين:
1. ينجذبون ناحية الأشياء المعقدة .
2. على الأرجح أنهم لا ينجزون الأعمال بأنفسهم.
3. لا يبدعون.
4. جميع ما ذكر صحيح .
س81: قسم الخصائص الوجدانية إلى نوعين :

1. غاردنر.
2. جيفرسون.
3. ويتي.
4. جالتون .
س82: الخصائص الأكاديمية للموهوبين:

1. ميلهم عادي للقراءة.
2. قراءة كتب الكبار.
3. الكمالية.
4. جميع ما ذكر صحيح.
س83: من أنواع التجميع :
1. الاستكشاف.
2. التحقق.
3. المجموعات العنقودية.
4. الدراسة المعمقة.
س84: من عيوب الإسراع :
1. آثار سلبية على النمو الاجتماعي والنفسي للطفل الموهوب.
2. صعوبة تطبيقه من الناحية العملية والإدارية.
3. حرمان الطفل الموهوب من الحصول على بعض المهارات والمعلومات الأساسية
4. جميع ما سبق.
س85: من مزايا الإسراع :
1. عدم الكمالية.
2. الانتحار.
3. خفض التكاليف الكلية للتعليم.
4. عدم حماية الموهوبين.
س86: في هذا المستوى يتلقى الموهوبون تعليما أوسع حول مواضيع مختلفة :
1. التحقق.
2. الاستكشاف.
3. الدراسة المعمقة.
4. الإثراء.

س87: لابد أن تتوافر في برامج الموهوبين :
1. التحدي.
2. الاختيار.
3. المتعة.
4. جميع ما سبق.
س88: يعد ........ أحد أكثر أشكال الإعداد المسبق للتعليم الخاص بالموهوبين :
1. الإثراء.
2. الإسراع.
3. التجميع.
4. التحقق.
س89: من محددات الموهبة " البيئية " :
1. عوامل وراثية.
2. الجهاز الغدي.
3. عوامل البيئة الاجتمـاعية.
4. الجنس ( ذكر أو أنثى (.
س90: من الاختبارات الفردية للكشف عن الموهوبين :

1. اختبار ويكسلر.
2. اختبار سنانفورد.
3. اختبار القدرات الإدراكية.
4. أ+ب

س91: بلورة مفهوم ايجابي عن الذات " من الاحتياجات ........ للموهوبين :
1. العقلية
2. النفسية
3. الجسمية
4. الاجتماعية
س92: تعلم أسـاليب البحث العلمي من الاحتياجات .......... للموهوبين :

1. العقلية .
2. النفسية.
3. الجسمية.
4. الاجتماعية.
س93: اكتساب المهارات الاجتماعية والتواصل والتعاون والعمل الفريقي " من الاحتياجات ........ للموهوبين :
1. العقلية .
2. النفسية.
3. الجسمية.
4. الاجتماعية.
س94: النوم الصحي والسليم " من الاحتياجات ........... للموهوبين:

1. العقلية .
2. النفسية.
3. الجسمية.
4. الاجتماعية.
س95: ضوابط الكشف عن الموهوبين :

1. استخدام أفضل البحوث والدراسات المتوفرة.
2. عدم إغفال أي من الطلبة.
3. تطبيق التعريف الأوسع والذي يمكن الدفاع عنه.
4. جميع ما سبق.
س96: من أساليب الكشف عن الموهوبين الموضوعية :
1. ترشيح الأهل.
2. ترشيح الأصدقاء.
3. اختبارات التحصيل.
4. ترشيح الخبراء
س97: من الاختبارات الجماعية للكشف عن الموهوبين :
1. اختبار ويلكسر.
2. اختبار سنانفورد.
3. اختبار القدرات الإدراكية.
4. جميع ما سبق.
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