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راس المال المعرفي: Intellectual Capital
العولمه: Globalization
التطور التكنولوجي: Technological Development
التنوع: Diversity
الاخلاقيات والحكومة: Ethics and Corporate Governance
تخطيط المسار الوظيفي: Careers Development
حافظة المهارات: Portfolio Skills
منظمة الشفافيه الدوليه اوالتكتلات الاقتصاديه العالميه والمعايير الدوليه
International Transparency Organization

المدرسه: School
المدخل: Approach

من مساهمات الزوجين ليليان وفرانك تطوير المصطلحات كـ
اوتبسيط العمل بتوحيد
Work Simplification Standardization
العلاقه العامة او علاقة الانسان: Human Relation
السلوك التنظيمي: Organizational Behavior
ماكريغر: Mc Gregor
الجانب الإنساني في المؤسسة: The Human Side of Enterpriseهذا اسم الكتاب الي الفه ماكريغر
الأعمال المحليه:Domestic Business
الأعمال الدولية:International Business
الأعمال المتعددة الجنسيات:Multinational Business
الأعمال العالمية:GIobal Business
اهداف محدده : Objectives
اهداف عامه: Goals
حل مشكله: Problem Solving
صنع القرار: Decision Making
ادارة المعرفة: Knowledge Management
نظام دعم اتخاذ او مساندة القرار: Support System
النظم الخبيرة: Expert System
نظم مسنادة القرار الجماعي: GDSS
اساليب او انماط القيادة: Leadership Styles



ذولي اسماء اصحاب النظريات
Blake:    بليك
Mouton:موتون
Tannenbaum:تانينبوم
Schmidt:شميدت
Vroom:فروم
Jago Theory:نظرية جاغو
ميلتون فريدمان: Milton Friedman :
بول سامويلسون: Paul Samuelson
ERG:أرج
من النظريات
التوقع: E
المنافع: I
القيمة:V
مفهوم المبادرات الخاصه: Entrepreneurship
الاعمال الصغيره: Small Business
الأعمال الصغيرة جدا: Micro Business
الأعمال العائلية: Family Business
الأعمال المنزليه: Home-Based Business
الإمتياز: Franchising
الأخلاق: Ethics
الخلاقيات الإدارية: Managerial Ethics
الفضائل او الحسنات: Favors
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