المحاضرة التاسعه

الأخلاق الجامعة للمهنة
التمهيد:
للمهنة عناصر أربعة هي : العامل ورب العمل والمستفيد واتمع. ويقصد بأخلاق المهنة هنا تلك الصفات التي تنشد الكمال في هذه
العناصر الأربعة.

وسنجمع هذه الأخلاق  ( أخلاق المهنة ) في خمس مجموعات هي :

الطهارة المهنية، الاستقامة المهنية، التعاون المهني، الأمانة المهنية، المحبة المهنية.

الطهارة المهنية :
الطهارة لغة : مصدر يدلّ على النقاء والنظافة وزوال الدنس والتتره.
والطّهارة في الاصطلاح : لا تخرج عن المعنى اللغوي.

وهي على ضربين: طهارة حسية، وطهارة معنوية.

الطهارة الحسية : وتتحقق برفع الحدث أو إزالة النجس أو ما في معناهما وعلى صورما.
الطهارة المعنوية : وتتحقق بترك الذّنب وتنقية النفس من العيوب.

ويدخل تحت هذا الضرب الأخير أيضاً الطهارة المهنية. أي؛ تطهيرها وتتريهها عن النقائص. ويتحقق ذلك من خلال المحافظة على
أمرين:
١ - السمعة الطيبة : وذلك من خلال التتره والتطهر للمهنة من قبل من يقدمها.
٢ - جودة الأداء : وذلك من خلال تتريه المهنة نفسها عن العيوب والنواقص.










شروط الطهارة المهنية:

يشترط في المهنة لتتصف بالطهارة أن تتوافر فيها ما يأتي :
1/ أن يكون كل من العامل ورب العمل صاحب صفحة بيضاء في سجل المهنة
2/ أن يلتزم كل من طرفي المهنة العامل ورب العمل بالقواعد المنظمة لممارستها
3/ أن يكون لدى العامل خبرة كافية في الأعمال التي يستلزم ممارستها
4/ أن يشتهر عن صاحب المهنة الحرص على الإتقان وعدم إجازة المنتج إلا في درجة عالية من
الجودة.

فإذا افتقد أي شرط من هذه الشروط كان ذلك مساً بخلق الطهارة المهنية.

التوجيه الفقهي لخلق الطهارة المهنية :
صدور القوانين المنظمة للمهن، كما تطلَّب وضع صيغٍ للعقود تتضمن نصوصاً في شكل بنود إلزامية مباشرة، أو غير مباشرة كالإحالة إلى عرف ونحوه، فتحولت تلك الصفات الأخلاقية الحميدة من كونها أخلاقاً كريمة إلى التزام يوجب مخالفته مساءلة قضائية بعد أن تم النص عليها.

*  لكل مهنة ما يناسبها من أخلاق الطهارة المهنية
* أن المقصود بالأخلاق المهنية سمعة المهنه وطهارتها

أدلة الطهارة المهنية :

يدل لخلق الطهارة المهنية آيات عديدة من كتاب الله وأحاديث كثيرة من سنة رسول الله صلى الله عليه وسلم، منها :
1/  والإتقان والجودة معنى من معاني الطهارة المهنية.
2/ طلب الإتقان في العمل، وجودة الأداء









مظاهر الطهارة المهنية عند الفقهاء :


تكلم الفقهاء عن الطهارة المهنية التي تعني السمعة الطيبة، والسيرة الحميدة، وجودة الأداء والإتقان. ولنأخذ أمثلة من باب القضاء على سبيل التمثيل والبيان وليس الحصر:

- قال الفقهاء ببطلان تولية الفاسق القضاء مع وجود العادل للحفاظ على سمعة القضاء وسمعة القاضي ، ولتحقيق جودة الأداء في الحكم، ولا يخفى أنهما من خصال الطهارة المهنية.

- وقال الفقهاء يحرم تولية الجاهل القضاء مع وجود العالم للحفاظ على جودة الأداء وهي من خصال الطهارة المهنية.

- ومثلهما ما ذهبوا إليه من كراهة تولية المفضول القضاء مع وجود الفاضل (أو الأفضل) للحفاظ على جودة الأداء أيضاً.
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