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المحاضرة الخامسة
إعداد الأهداف السنوية
والأهداف التعليمية قصيرة المدى
عناصر المحاضرة
· التمهيد .
· ما المقصود بمعنى إعداد الأهداف السنوية والتعليمية قصيرة المدى ؟
· الهدف السنوي .
· الأهداف التعليمية قصيرة المدى .
· إعداد الأهداف السنوية .
            
التمهيد: 
يهدف هذا الدرس إلى تعريف الدارس بكيفية إعداد كل من الأهداف السنوية والأهداف التعليمية قصيرة المدى من خلال إلقاء الضوء على :
• المقصود بمعنى إعداد الأهداف السنوي والتعليمية .
• ما يجب مراعاتها عند إعداد الأهداف السنوية .
• المجالات التي من خلالها تتم تحديد الأهداف السنوية .
• معنى الأهداف التعليمية ومكوناتها التعليمية .
• مواصفات وشروط صياغة الأهداف التعليمية .
• تحليل الأهداف التعليمية وتسلسلها .
وذلك كله بهدف تزويد معلمي التربية الخاصة بالكفايات التعليمية التي تمكنهم من كتابة وصياغة هذه الأهداف باعتبارها حجر الزاوية في إعداد البرنامج التربوي الفردي .

ما المقصود بمعنى إعداد الأهداف السنوية والتعليمية قصيرة المدى ؟ 
يقصد بها الخطوة التي تأتي بعد عملية التقييم الشامل وتحديد مستوى الأداء الحالي للطفل . وهي تتصل بالمواد التي ستقدم للطفل . وبمعنى آخر ماذا سنعلم التلميذ . ولهذا فالأهداف السنوية والتعليمية قصيرة المدى تشكل محتوى البرنامج التعليمي ( المنهج ) الذي سيصمم للتلميذ خصيصاً لمقابلة احتياجه الفريدة والخاصة الناجمة من العجز . ويتم إعداد الأهداف السنوية أولاً لتغطي المواد الدراسية لعام دراسي كامل ، وتصاغ بعبارات عامة حول المهارات العريضة ( العامة ) المتمثلة في المجالات التي تم تحديدها كمجالات ضعف . وتشتق الأهداف التعليمية قصيرة المدى من الأهداف السنوية ، وتصاغ بعبارات خاصة أكثر دقة حول المهارات الخاصة المتمثلة في المهارات العريضة في إطار مجال معين كمجال المهارات الحسابية .
وتقدم الأمثلة التالية نماذج للأهداف السنوية والأهداف التعليمية قصيرة المدى في مجال المهارات الحسابية على النحو التالي :

الهدف السنوي :
أن يحل التلميذ مسائل جمع بدون حمل لأعداد في حدود خانتين وحاصل جمعها أقل من 100.


الأهداف التعليمية قصيرة المدى :
• أن يجمع التلميذ مستعيناً بالأشياء الملموسة وخط الأعداد عندما يعطي مسألة جمع بدون حمل مكونة من عددين وحاصل جمعها أقل من 10 بنسبة إتقان 90% .
• أن يجمع التلميذ بدون الاستعانة بالأشياء الملموسة عندها يعطي مسألة جمع بدون حمل مكونة من عددين وحاصل جمعها أقل من 10بنسبة إتقان 90% .
• أن يجمع التلميذ مستعيناً بالوسائل الملموسة والخط العددي عندما يعطى مسألة جمع بدون حمل مكونة بين عددين وفي حدود خانة واحدة وحاصل جمعها أقل من 10بنسبة إتقان 90% .
• أن يجمع التلميذ بدون الاستعانة بالأشياء الملموسة عندما يعطي مسألة جمع بدون حمل مكونة من عددين وفي حدود خانة واحدة بنسبة إتقان 90%.
• أن يجمع التلميذ عندما يعطى مسألة جمع بدون حمل حيث المضاف إليه في حدود خانتين والمضاف في حدود خانة واحدة بنسبة إتقان 90% .
• أن يجمع التلميذ مسألة جمع بدون حمل مكونة من ثلاثة أعداد وفي حدود خانة واحدة بنسبة إتقان 90% .
• أن يجمع التلميذ عندما يعطى مسألة جمع بدون حمل مكونة من رقمين وفي حدود خانتين بنسبة إتقان 90% .

إعداد الأهداف السنوية :
• ما يجب مراعاتها عند إعداد الأهداف السنوية :
يجب أن يضع فريق العمل الأمور التالية عند إعداد الأهداف السنوية :
• تحديد مستويات الأداء الحالي للتلميذ، ويجب أن يتضمن هذا التحديد تقديرات عن مستوى التلميذ في كل مهارة عريضة والمهارات الخاصة المتمثلة فيها وذلك في كل مجال من المجالات المراد إعداد البرنامج التعليمي الخاص حولها  .
• تحديد معدل التعلم ( مستوى التعلم ) لدى التلميذ في كل مهارة عريضة ؛ ويمكن الحصول على هذه المعلومة كذلك من نتائج التقييم التتبعي  .
• جدول ( قائمة ) يصف التسلسل المنطقي للمهارة العريضة في كل مجال من المجالات المراد تدريسها للطفل .

• التحصيل السابق للتلميذ وما يرتبط به من مشكلات .
• رغبات التلميذ ما يميل إليه .
• فائدة الأهداف السنوية من الناحية العملية ومدى مناسبتها للاحتياجات الاجتماعية والمهنية للتلميذ . بمعنى آخر أن يرتبط الهدف السنوي بحاجة حقيقية لدى التلميذ .
• الزمن المخصص لتدريس الهدف السنوي ( الوقت اللازم لتحقيق الهدف ) .



