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السادة عمادة التعليم عن بعد                                        المحترمين.

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ، وبعد .

    لقد تضررنا كثيراً نحن طلبة الإنتساب في إدارة الأعمال  المستوى الثامن من أسئلة الدكتور / حسان الغربي في مادة أخلاقيات الأعمال مما إضطرني بالأصالة عن نفسي والنيابة عن زملائي أن أحصر الأسئلة المثيرة للجدل لرفعها لإدارة الجامعة ، لكنني لم أستطيع إدراجها عبر موقع الجامعة في أيقونة التظلمات لأنها لا تسمح لأكثر من 1000 حرف و الملاحظات تفوق ذلك بكثير .
لذا ، أرجو منكم التكرم مشكورين بتوصيل صوتنا للمسؤلين بهدف إنصافنا و محاسبة الظالمين .


س / تعتبر قيم الجماعة من مصادر أخلاقيات الأعمال 
1 في كل الحالات
2 في بعض الحالات 
3 أبداً
4 لا
[bookmark: _GoBack]الملاحظة / الإجابة تحتمل الأحتمالين الأولين فالإجابة الصحيحة غير موجودة وهي ( نعم )
س / تعتبر الخبرة السابقة والمستوى التعليمي من مصادر أخلاقيات الأعمال 
1 في كل الحالات
2 في بعض الحالات 
3 أبداً
4 لا
الملاحظة / الإجابة تحتمل الأحتمالين الأولين فالإجابة الصحيحة غير موجودة وهي ( نعم )
س / نقطة فقط لا تعتبر من نماذج المسئولية الإجتماعية 
1 التواصل الفعاّال
2 كراسي عليمة
3 رعاية الأيتام 
4 التعليم والتطوير
الملاحظة / تحتمل الإجابة الخيارين الأولين  حيث أنهما لم يذكرا في الشرائح .
س / تطرقنا في محاضرة الحوكمة إلى .... صفات 
1- 4
2- 5
3- 8
 4 - 6 
الملاحظة / الإجابة الصحيحة هي 11 صفة وهي غير موجودة في الخيارات حيث أن الصفات مثل ( الكفاءة والفعالية ) إعتبرها صفة واحدة بينما وفي نفس المنهج تجدها مفصلة وكل منها صفة مستقة و لها تعريف مستقل ، وكذلك الحال مع ( المسائلة والمحاسبة ) .
س/ ياخذ الأنترنت وقت طويل من الشباب و قد يساهم هذا في تدمير  
1 ثقافة المجتمع
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال 
الملاحظة / طبعاً الإجابة المنطقية ستكون الأخلاق أو ثقافة المجتمع لأنه لم يخص الموظفين العاملين ( شباب - و كبار ) لكن إلإجابة التي عليها الدرجة هي أخلاقيات الأعمال و هي خطأ .
س / تعتبر المخدرات و عدم قبول الهزيمة من مشمولات 
1 ثقافة المجتمع
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال 
الملاحظة / طبعاً الإجابة المنطقية ستكون الأخلاق أو ثقافة المجتمع لأنه لم يخص الموظفين العاملين ( شباب - و كبار ) لكن إلإجابة التي عليها الدرجة هي أخلاقيات الأعمال و هي خطأ .
س / للتخطيط والتنظيم و التوجيه والرقابة علاقة لإخلاقيات الأعمال
1 لا
 2 أبداً
 3 في بعض الأحيان 
4 في كل الأحيان 
الملاحظة / طبعاً إجابة هذا السؤال إما أن تكون لا أو أبداً وذلك حسب مزاج الدكتور و كلاهما صحيح 100%
س / دانيال فاي يمسك رهينة 
1 زميل من الزملاء
2 مرؤوس لديه 
3 رئيس قسمه
4 المدير العام 
الملاحظة / حسب الشرائح أن رئيس قسمه هو المدير العام الذي كلفة بمهمة و وعده بوعود ثم أخلفها فكلتا الأجابتين صحيحة .
س / الأب الروحي لمدرسة التواصل التعبيري 
الملاحظة / لا يوجد أي نص في الشرائح يذكر كلمة الأب الروحي و لكن ذكر أن جوجي باتيسون وليس بايستون كماهو في السؤال و ذكر في نقطة مستقلة ثم في النقطة التي تليها ذكر مؤسس مدرسة التواصل التعبيري ، وهذا يحتوي على خطأين في الشرائح و في سؤال الإختبار .
س / أقر مبادئ التواصل التعبيري 
الملاحظة / لا يوجد في الشرائح كلمة أقر أو أي يكلمة تحمل معناها في موضوع التواصل التعبيري .
س / هو اول من أنتقد المدرسة الكلاسيكية 
الملاحظة / لا يوجد في الشرائح أحد إنتقد المدرسة الكلاسيكية .
س / لا علاقة له بمدرسة بالو ألتو
1 شانون 
2 سفاز 
3 فلاتسلافيك
4 بايستون
الملاحظة / الإجابة تحتمل الإجابتين الأوليتين حيث أنهم لم يذكروا في الشرائح في ذلك الموضوع .
س / تدل القيمة البيداغوجية للألم 
الملاحظة / لا يوجد كلمة بيداغوجية في الشرائح بتاتاً
س / تحكم نفس الأنسان في مستوى
1 ثقافة المنظمة
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال   
الملاحظة / جملة غير مفيدة و ليس لها معنى 
س / يعتبر إستخدام الحاسب الآلي للأغراض الشخصية من مشمولات
1 ثقافة المنظمة
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال   
الملاحظة / جملة ناقصة لم يحدد فيها إستخدام الحاسب أثناء الدوام أو خارج الدوام لتحديد الإجابة الصحيحة هي الأولى أو الثالثة .
س / قواعد سلوك جماعية 
1 ثقافة المنظمة
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال   
الملاحظة / سؤال غير محدد يحتمل جميع الخيارات 
س / تركز ......... قيمة شخصية المعايير المرجعية 
1 ثقافة المنظمة
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال   
الملاحظة / لن تكون جملة مفيدة في كل الإحتمالات
 س / لا علاقة لها بالمفارقات 
1 ثقافة المنظمة
2 الأخلاق 
3 أخلاقيات الأعمال
4 أخلاق الأعمال   
الملاحظة / جملة ناقصة مضللة للطاب
س / نظام القيم يتغير كلما تغيرت أهداف الإنسان 
1 غالباً
2 أبداً 
3 في بعض الحالات
4 في كل الحالات
الملاحظة / يوجد تناقض في الشائح فتارة تتغير فيضطر الطالب للغش لينجح في الإختبار و تارة تكون راسخة ، ولا نعلم هل هي راسخة فتكون الإجابة أبداً أو هي متغيرة فتكون الإجابة لا أو تكون الإجابة الثالثة هي الصحيحة ( في بعض الحالات ) و الله أعلم ثم د/ حسان .
س / كل لديه ترتيب خاص لنظام قيمة 
1 غالباً
2 أبداً 
3 في بعض الحالات
4 في كل الحالات
الملاحظة / جملة غير مفيدة
س / تتأثر المنظمة بالقيم الإجتماعية 
1 غالباً
2 أبداً 
3 في بعض الحالات
4 في كل الحالات
الملاحظة / الإجابة الصحيحة غير موجودة وهي نعم وبالتالي تحتمل ثلاث خيارات ( غالباً ، في بعض و كل الحالات  )
س / يتأثر الموظف بالقيم الإجتماعية 
1 غالباً
2 أبداً 
3 في بعض الحالات
4 في كل الحالات
الملاحظة / الإجابة الصحيحة غير موجودة وهي نعم وبالتالي تحتمل ثلاث خيارات ( غالباً ، في بعض و كل الحالات  )
س / أنماط السلوكيات في العمل 
الملاحظة / العدد حسب الشرائح 19 لكنهم قابله للدمج حيث أنها متداخلة  ويمكن إختصارها و بالتالي لا جدوى من حفظ العدد .
س / تعتبر الثقافة من مصادر أخلاقيات الأعمال 
1 في كل الحالات
2 في بعض الحالات 
3 أبداً
4 لا
الملاحظة / الإجابة تحتمل الأحتمالين الأولين فالإجابة الصحيحة غير موجودة وهي ( نعم ) 




