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  الاداره المحاضره المباشره الرابعه مبادئ 

 

 اعتذر عن التاخير  ر الدكتو

 عامه عن المقرر مراجعه 

  خاص موضعات  الأولالمقرر الى قسمين  القسم تقسيم

 الرئيسيه  شطهرئيسيه في الاداره  والقسم الثاني الان

  نقطه  تعريف الاداره  مجموع من العمليات اهم

 والانشطه التي تحقق هدف  الاداره

 14  مبدئ مبادئ الاداره 

  مهارات الفكريه والانسانيه والفنيه   أنواع 3 المهارات 

  المنظمه  ومفهومها مهمه ماهي 

  الأداءموشرات....... 

  مدخل مدرسه اتجاه   المعاصر  الاداري الفكرالتطور

 تكلمنا عنه ومره مهم   الحقبه والي شي شنو صار فيها

  ه  وتكلمنه عنها ومنو موسسها الكلاسيكيالمدرسه 

  الحاجات ماسلو هرم 

  كل مايتلعق البيئه وانواعها  البيئه الداخليه تعريف

نظمه كل مايتعلق بالم والخارجيهبالمنظمه بالداخل 

 وتعريفهم  بالخارج
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  والانظمه  الأعرافالمنظمه ؟ عادات وتقاليد ثقافة

الموجوده داخل المنظمه وليس بضروره موجوده 

  أخرىبمنظمه 

  مجموعه اعراف وجنسيات يعملون     ؟الثقافي التنوع

  بمنظمه واحده

  هو التفكير  ه  الإدارياول عنصر من عمليه التخطيط

 بالمستقبل انا اخطط اليوم بمعلومات الماضي  

 لابد ان تكون سمارت   اهداف واقعيه قابله  الأهداف

 ....  للتحقيق

 يرتبط بالرقابه بشكل مباشر    التخطيط  التخطيط

 والرقابه وجهان لعمله واحده 

   استراتيجيه  أنواع؟ ثلاث   الأهداف أنواع ماهي

والتشغيليه  الاداره العليا والتكتيكيه الاداره الوسطى 

 الاداره الدنيا

  التي تتم هدفها رائيسي هو مجموعه من العمليات القرار

 الخيارات البدائل التي تودي نتائج صحيحه

  الشبكي تعريفه الهيكل 

  فن وتعريفه هو  .التقليديه والسلوكيه . ونظرياته القياده

 التعامل مع الاخرين   

  والقياده التي تركز  الأشخاصالتي تركز على القياده

 نجمع بين الاثنين  والأفضلعلى مهمه  
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  فز الاداره والقياده وحهو كيف استطيع استخدم التحفيز

 .العاملين على العمل

   المحتوى والمسار  نظريات....... 

  التوقع .......نظرية 

  وقنوات اتصالهو علاقه بين مرسل ومستقبل الاتصال 

 هابط وصاعد  الاتصالات  أنواع 

  الحقيقي  الأداءالفرق معاير نستخدمها معرفه  الرقابه

معناها نحتاج تصحيح   بالمتوقع   انحراف سلبي

 ممتازين  إيجابيالانحراف 

  الرائد ان يجب يكون عنده مخاطره وطموح  الرياده

وقابل لتحدي ويديرها بنفسه ويستطيع اتخاذ القرار 

 بشكل سريع 

  ليه الاجتماعيه  كيف ننشئ ؤالاعمال ومساخلاقيات

 مافيها فساد مالي واخلاقي واداري    منظمات

  اجتماعيه المنظمات اتجاه المجتمع الخارجي مسؤليه

 بناءمدارس ...
 

 أيجزيلا لكم الاختبار بسيط سهل واضح شكرا 

 استفسار التواصل مع الدكتور 

 

 

 الله العين بما ترجو وسيمنح الله الفؤاد ماتمنى سيقر 
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Mema  

 

 


