
بسم االله الرحمن الرحيم
ادارة التفاوض وحل النزاعات (18)

[أسئلة مراجعة - ادارة التفاوض وحل النزاعات - بلال الوادي]

1) تصل الخصومة الى درجة الملاعنة في :
- المناقشة

- المراء
- المجادلة

المباهلة- 

2) تهدف للوصول الى حل وسط :
المفاوضة- 

- المناقشة
- المباحثة
- المناظرة

3) الشك والتكذيب عنصر اساسي في :
- المفاوضة
- المناقشة
- المباحثة

المناظرة- 

4) في المجادلة توجد قواعد يحتكم اليها
- صواب

خطأ- 

5) يحرص كل طرف على هزيمة الاخر في الحوار والمراء و :
- المجادلة
- المناظرة
- المباهلة

كل ما سبق- 

6) لا تشترط اختلاف الطرفين :
المحادثة- 

- المحاجة
- المفاوضة

- كل ما سبق
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7) تشترط المناظرة تعارض الاراء والمصالح
صواب- 

- خطأ

8) تنحصر المناقشة في الموضوع الفكري
صواب- 

- خطأ

9) اكثر عرضة للتحول لـ مباهاة ومفاخرة
- المباهلة
- المجادلة

المراء- 
- المناقشة

10) لا تحتاج المحاورة للتركيز اكثر على موضوع
صواب- 

- خطأ

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

الصفحة ckfu.org2/2 ملتقى فيصل - د. جمان مع تمنياتي لكم بالنجاح والتوفيق

http://www.tcpdf.org

