
السؤال 1 
1. معرفة بعض القصص والنوادر يعتبر من الاحتياجات الضرورية لتطبيق اسلوب التدريب بالمرح.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 2 
1. تصلح الاجتماعات على شكل حرف U لإتاحة الفرصة لمقدمى العروض لعرض ما لديهم.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 3 
1. يرى البعض أن أسلوب التدريب بالمرح أسلوب مستقل للتدريب.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 4 
1. من المحاذير التى يجب تجنبها عند استخدام أسلوب التدريب بالمرح:

	
	
	كل ما سبق.



	
	
	عدم إدارة الوقت التدريبى.



	
	
	تجنب الوقوع فى دائرة الاسفاف.



	
	
	تجنب الخروج عن أهداف التدريب.




1 درجات   
السؤال 5 
1. يهدف التدريب بالمرح إلى إكساب المشاركين المعارف والمهارات وتغيير القناعات.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 6 
1. التدريب هو نشاط يستهدف توصيل المعلومات للآخرين.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 7 
1. تتنوع المسابقات التدريبية وفقا للهدف التدريبى المطلوب تحقيقه.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 8 
1. التدريب الفنى هو الذى يركز على إكساب المعارف والمهارات وتصحيح المواقف والاتجاهات نحو تنفيذ الأعمال الأخرى غير الإدارية.

صواب 
خطأ 
1 درجات   
السؤال 9 
1. قبل تنفيذ أسلوب التدريب بالمرح ينبغى التحقق من:

	
	
	تجهيز بعض المحتويات المقروءة أو المسموعة والمرئية.



	
	
	أن يقتنع المتدربون بأهمية هذا الأسلوب.



	
	
	لا يشترط تمتع المدرب بمهارات إدارة المرح.



	
	
	لا شئ مما سسبق.




1 درجات   
السؤال 10 
1. لا ينبغى أن يكون المدرب قادرا على التعامل مع الشخصيات والأنماط البشرية فى أسلوب التدريب بالمرح.

صواب 
خطأ 
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