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 اُزبعؼخ أُؾبػشح

 ربثغ اُ٘غن الاهزظبد١ ك٢ أُغزٔغ اُغؼٞد١

 

 خامساً: العمالة المواطنة والأجنبية في المجتمع السعودي

 إٔ ٛ٘بى اٗخلبػب ك٢ ٓؼذٍ اعز٤ؼبة ٝرٞظ٤ق اُؼٔبُخ أُٞاؽ٘خ اُغؼٞد٣خ ك٢ اُوطبع اُخبص رش٤ش ؽغْ الإؽظبءاد  

ٝأعجبة رُي ًٔب ٝسد ك٢ روش٣ش ٓغِظ اُوٟٞ اُؼبِٓخ طبع رزشًض ػ٠ِ اُؼٔبُخ اُٞاكذح الأع٘ج٤خ ٝإٔ هٞح اُؼَٔ ك٢ ٛزا اُو

٣شعغ ا٠ُ إٔ خش٣غ٢ اُغبٓؼبد اُغؼٞد٣خ ٣لؼِٕٞ اُؼَٔ ك٢ اُٞصاساد ٝأُظبُؼ اُؾ٤ٌٓٞخ ك٢ أُوبّ الأٍٝ ٢ِ٣ ثبٌُِٔٔخ 

ٝهذ ؽذدد اُـشكخ اُزغبس٣خ اُظ٘بػ٤خ ثبُش٣بع  بصرُي اُؼَٔ ك٢ أُئعغبد ٝا٤ُٜئبد اُؼبٓخ صْ اُؼَٔ ك٢ اُوطبع اُخ

 : مه أٌم أسبابً أعجبة ػضٝف اُشجبة اُغؼٞد١ ػٖ اُؼَٔ ثبُوطبع اُخبص ٝرًشد إٔ

 ؽٍٞ كزشح اُؼَٔ ا٢ٓٞ٤ُ ٝارجبع ٗظبّ اُذٝا٤ٖٓ ك٢ أؿِت الأؽٞاٍ  -

 ٝهِخ أ٣بّ اُشاؽخ الأعجٞػ٤خ ٝالإعبصح اُغ٣ٞ٘خ . -

 أعِٞة اُؼَٔ ٝاٗؼجبؽ أُئعغبد اُخبطخ ك٢ -

 ٝك٢ ٓشاهجخ ؽؼٞس ٝاٗظشاف اُؼب٤ِٖٓ  -

 َيزِ بعض علماء الادارة َالاقخصاد بالمملكت أن إعاقت السعُدة في القطاع الأٌلي حىشأ أساسا مه :

رؾ٤ض أُذ٣ش٣ٖ ٝأُغزشبس٣ٖ الأعبٗت ك٢ ٓ٘شآد اُوطبع اُخبص لأث٘بء ع٘غ٤برْٜ ػ٠ِ ؽغبة ؽبُج٢ اُؼَٔ ٖٓ  -

 ػٖ ؽش٣ن رٞع٤ٚ ع٤بعخ اُزٞظ٤ق . اُغؼٞد٤٣ٖ ٝرُي

ًٔب إٔ اػلاٗبد اُزٞظ٤ق اُز٢ رظذس ػٖ اٌُض٤ش ٖٓ ٓئعغبد ٝششًبد اُوطبع الأ٢ِٛ رظبؽ ثطش٣وخ ظبٛشٛب  -

اُزشؽ٤ت ثبُشجبة اُغؼٞد١ ٝؽو٤وزٜب طشكْٜ ػٖ الاٗؼٔبّ ُٜزٙ أُئعغبد ٝاُششًبد ثلؼَ أُجبُـخ ك٢ ؽِت 

 .ثخ الاخزجبساد أُئٛلاد ٝعبثن اُخجشح أٝ ؽز٠ طؼٞ

    ٝهذ ؽذدد ٝصاسح اُؼَٔ ٝاُشئٕٝ الاعزٔبػ٤خ ػذدا ٖٓ اُظؼٞثبد اُز٢ رٞاعٚ رٞظ٤ق اُغؼٞد٤٣ٖ ك٢ اُوطبع الأ٢ِٛ

 :ـالخي مه أٌمٍا ماياحي 

 0ػآُخ الأعٞس اُز٢ لا رزلاءّ ٓغ رٌِلخ أُؼ٤شخ ثبٌُِٔٔخ -1

 شـَ ثؼغ اُٞظبئق ك٢ ؽ٤ٖ ٣ٌٖٔ أداء اُؼَٔ ثٔئَٛ ٝخجشح أهَأُجبُـخ ك٢ أُئٛلاد اُؼب٤ُخ ٝاُخجشاد أُطِٞثخ ُ -2

 0اشزشاؽ اعبدح اُِـخ الاٗغ٤ِض٣خ ُشـَ ثؼغ الأػٔبٍ ٝاُٞظبئق ٓغ إٔ ٓؼظٜٔب لا ٣ؾزبط ُزُي  -3

 0رٞكش الأٖٓ اُٞظ٤ل٢ ك٢ أُئعغبد اُؾ٤ٌٓٞخ ٝٓضا٣ب الاعبصاد ٝاُؼلاٝاد ٝاُزشه٤بد ٝاسرلبع الأعش ٝؿ٤شٛب  -4

اُوٟٞ اُؼبِٓخ ك٢ أٌُِٔخ اُؼشث٤خ اُغؼٞد٣خ كوذ ؽذد اُؼٞآَ اُز٢ عبػذد ػ٠ِ رذ٢ٗ اُؼٔبُخ اُٞؽ٤٘خ ثبُوطبع أٓب ٓغِظ 

 كاوج بما يأحي : ـ     الأ٢ِٛ

عبرث٤خ اُؼَٔ ك٢ اُوطبع اُؾ٢ٌٓٞ ُزٞكش الاعزوشاس اُٞظ٤ل٢ ٝكشص اُزذس٣ت ٝالإثزؼبس ٝاُزشه٤خ ٝاُزوذ٣ش الاعزٔبػ٢  -1

 . خ ُخذٓخ ثؼغ كئبد أُغزٔغثغجت ٓ٘ؾٚ اُلشط

ػذّ أُٞاءٓخ ث٤ٖ ٓخشعبد اُ٘ظْ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝاُزذس٣ج٤خ ٝاؽز٤بعبد اُوطبع الأ٢ِٛ ؽ٤ش ٣ضداد الاهجبٍ ٖٓ اُطلاة ػ٠ِ  -2

اُذساعبد اُغبٓؼ٤خ اُ٘ظش٣خ دٕٝ اُؼ٤ِٔخ كز٘شؤ كغٞح ًج٤شح ث٤ٖ الاؽز٤بعبد اُز٢ رزطِت خش٣غ٢ اُذساعبد اُؼ٤ِٔخ 

رُي ا٠ُ ػؼق ه٘ٞاد الارظبٍ ث٤ٖ ٓئعغبد اُزؼ٤ِْ ٝٓئعغبد اُوطبع اُخبص ثٜذف أُشبسًخ ك٢ ٝاُؼ٤ِٔخ ٣ٝشعغ 

 .ٝاهغ اُؾبٍ الاهزظبد١ الاعزٔبػ٢ اػذاد ٝرو٣ْٞ ٓ٘بٛظ اُؼ٤ِٔبد اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝاُزذس٣ج٤خ ٝسثطٜب ٓغ 
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أطؾبة الأػٔبٍ اٗخلبػب ك٢  اسرلبع أعٞس اُؼٔبُخ اُٞؽ٤٘خ ٓوبسٗخ ثبلأعٞس اُز٢ رذكغ ُِؼٔبُخ الأع٘ج٤خ ًٔب ٣ٞعذ -3

اٗزبع٤خ اُؼٔبُخ اُٞؽ٤٘خ الأٓش اُز١ لا ٣٘بعت الأعش أُطِٞة دكؼٚ ُٜب ٝاُغجت ك٢ رُي ٣ؼٞد ا٠ُ ػذّ ٝعٞد ٗظبّ ٓوٖ٘ 

ُلأعٞس ٓج٢٘ ػ٠ِ أعظ ٓؾبعج٤خ ٝاػؾخ ك٢ رِي أُئعغبد أٝ اُششًبد الأ٤ِٛخ ٝثبُزب٢ُ ػذّ ٝعٞد ٓغ٤ٔبد ٓؾذدح 

دح ٓٔب أدٟ ا٠ُ اخؼبع ػ٤ِٔخ رؾذ٣ذ الأعٞس ا٠ُ ظشٝف اُؼشع ٝاُطِت أُوِجخ ُغٞم اُؼَٔ روّٞ ثٜٔبّ ٝأػجبء ٓؾذ

 .ا٠ُ روذ٣شارْٜ ٝأٛٞائْٜ اُشخظ٤خ ٝا٠ُ ؽبعخ أطؾبة اُؼَٔ ٝثبُزب٢ُ 

أُئصشاد ٝاُؼٞآَ اُغ٤ًِٞخ اُز٢ ٖٓ أٜٛٔب طؼٞثخ اُز٤ٌق ٓغ ظشٝف اُؼَٔ ك٢ أُئعغبد اُخبطخ ٝٓغبساح  -4

 .غجت ٓغئ٤ُٝزٚ الأعش٣خ ٝاُؼبئ٤ِخ ٜب ٝأٝهبد دٝآٜب ًٝضشح الاعزئزإ أٝ ػذّ أُٞاظجخ ثهٞا٤ٜٗ٘ب ٝٗظٔ

ٓئصشاد ٝػٞآَ ك٤٘خ ٖٓ هجَ ٓئعغبد اُوطبع اُخبص ؽ٤ش رزغٚ ا٠ُ اُزٌض٤ق اُشأعٔب٢ُ ُلاعزؼبػخ ػٖ ٗذسح  -5

 .٤خ اُل٤٘خ أُبٛشح ٝشجٚ أُبٛشح اُؼٔبُخ اُٞؽ٘

أٜٛٔب رلش٢ ظبٛشح اُؼٔبُخ اُوبطشح اُز٢ رٔضَ ؽبهخ ػبؽِخ ؿ٤ش ٓشزـِخ ٝثؼغ ٓئصشاد ٝػٞآَ اهزظبد٣خ ٖٝٓ  -6

ٟ ٓٔب ٣ٌجذْٛ أطؾبة الأػٔبٍ ٣زشدد ك٢ رذس٣ت اٌُٞادس اُٞؽ٤٘خ رؾغجب لاؽزٔبٍ رشى اُؼَٔ ٝالاٗزوبٍ ا٠ُ ٓٞاهغ أخش

 .خغبئش لا داػ٢ ُٜب

ا٠ُ اُؾذ ٖٓ اعزوذاّ “ اُغؼٞد٣ٕٞ ك٢ اُوطبع الأ٢ِٛ”ح ٝهذ دػب ٓغِظ اُوٟٞ اُؼبِٓخ ك٢ أٌُِٔخ اُؼشث٤خ اُغؼٞد٣خ ك٢ ٗذٝ

 اُؼٔبُخ اُٞاكذح ٝرشش٤ذ اعزخذآٜب ثغجت ٝعٞدٛب أٌُضق ٝأُزضا٣ذ ك٢ الأػٔبٍ اُز٢ لا رزطِت رؤ٤ٛلا ػب٤ُب أٝ ٓ٘خلؼب .

ب ٓٔب ٣زشرت ػ٠ِ ك٢ٜ رؼذد الاؽز٤بعبد اُؾو٤و٤خ ُلاهزظبد اُٞؽ٢٘ ٝأطجؾذ رلٞم اُؼٔبُخ اُٞؽ٤٘خ ثٔوذاس اُؼؼل٤ٖ روش٣ج

 رُي ٓؾبر٣ش أ٤٘ٓخ ٝاهزظبد٣خ ٝاعزٔبػ٤خ

ٝخ٤ش شبٛذ ػ٠ِ رُي اُ٘غجخ اٌُج٤شح ٝأُزضا٣ذح ُِزؾ٣ٞلاد أُب٤ُخ ُِؼٔبُخ اُٞاكذح كوذ اسرلؼذ ٗغجخ ٛزٙ اُزؾ٣ٞلاد ٖٓ   

شارٜب ػ٠ِ ٛـ ٝلاشي إٔ ُٜزٙ اُزؾ٣ٞلاد رؤص1414٤-1410% ٖٓ دخَ أٌُِٔخ ٖٓ اُجزشٍٝ خلاٍ اُلزشح 33% ا٠ُ 22

 0الاهزظبد اُٞؽ٢٘ 

ٝٓٔب ٣ِلذ الاٗزجبٙ أٗٚ ثبُشؿْ ٖٓ إٔ اُؼٔبُخ اُؼشث٤خ رؾظ٠ ثبُ٘ظ٤ت الأًجش ٖٓ اُلشص اُٞظ٤ل٤خ ٣ٝزوبػ٠ الأعبٗت أعٞسا 

ٓشرلؼب ٣ٝؼ٤شٕٞ ؽ٤بح ٛبدئخ ثذٕٝ ػشائت ٝثذٕٝ ٓشٌلاد ػ٘ظش٣خ أٝ ؽبئل٤خ الا إٔ ٓؼظْ اُٞاكذ٣ٖ ًٔب أصجزذ اُذساعبد 

٣ؾِٕٔٞ رظٞسا ع٤ئب ػٖ أُغزٔغ اُغؼٞد١ ؽ٤ش ٣شٟ ٓؼظْٜٔ إٔ اُلشد اُغؼٞد١ ٣زظق ثبُـشٝس ٝاٌُجش٣بء  ا٤ُٔذا٤ٗخ

 0ٝؽت اُغِطخ ٝاؽزوبس ا٥خش٣ٖ

 سادساً: السمات الاجتماعية للعمالة الوطنية والعمالة الوافدة

 ؽبُٝذ ثؼغ اُذساعبد اثشاص اُلشٝم اُٞظ٤ل٤خ ٝا٤ُٔٔضاد اُ٘غج٤خ 

 ٖٓ اُؼٔبُخ اُغؼٞد٣خ ٝاُؼٔبُخ اُٞاكذح ثزٞكش ػبَٓ اُضوخ ثبُ٘لظ ًٝزُي رٞكش اُظلبد ٝاُشٝػ اُو٤بد٣خ ك٤ٜب اُز٢ رزغْ ثٜب ًَ

 ٝرٔزبص اُؼٔبُخ ؿ٤ش اُغؼٞد٣خ ػٖ اُؼٔبُخ اُغؼٞد٣خ ثزٞكش ًَ ٖٓ ـ اُؼٞآَ اٌُلبءح ٝعشػخ اُزؤهِْ ٝالاٗذٓبط ك٢ أُ٘شؤح  

ظ٤شرٜب ؿ٤ش اُغؼٞد٣خ ثزٞكش خبط٤خ ؽلع أعشاس اُؼَٔ ٝاُزؼبٕٝ ٓغ ا٥خش٣ٖ ٝهذ ارؼؼ إٔ اُؼٔبُخ اُغؼٞد٣خ رٔزبص ػ٠ِ ٗ

 ٝدٓبصخ اُخِن ٝاُشخظ٤خ اُو٤بد٣خ ٝاعزولا٤ُخ اُشأ١ ٝاُٞلاء ُِٔ٘شؤح ثبُشؿْ ٖٓ ًضشح اُشٌب١ٝ.

ُزطٞس ك٢ اُؼَٔ ٝك٢ أُوبثَ رج٤ٖ إٔ اُؼٔبُخ ؿ٤ش اُغؼٞد٣خ رٔزبص ثبٌُلبءح اُؼ٤ِٔخ ٝأُٞاظجخ ٝدهخ أُٞاػ٤ذ ٝالاثزٌبس ٝا

ٝاٗغبص الأٛذاف ٝؽغٖ اعزـلاٍ اُٞهذ ٝأُشٝٗخ ٝاُخجشح ٝاعبدح اُِـخ الاٗغ٤ِض٣خ ٝاعزؼٔبٍ اُؾبعت ا٢ُ٥ ٝالاعزٔشاس٣خ 

  ك٢ اُؼَٔ ٝروجَ اُزـ٤شاد اُٞظ٤ل٤خ ٝالإٗزبع٤خ اُؼب٤ُخ .
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اُغؼٞد٣خ رلٞم اُؼٔبُخ اُغؼٞد٣خ ك٢  ُِؼٔبُخ أُٞاؽ٘خ ٝاُؼٔبُخ اُٞاكذح ارؼؼ إٔ اُؼٔبُخ ؿ٤شاُخظبئض اُؼبٓخ ٝػ٘ذ كؾض 

بكظخ ػ٠ِ ؽغٖ اُؼبَٓ اُٜبٓخ ُجوبء أُ٘شؤح ٝٗٔٞٛب ٝاصدٛبسٛب ٓضَ ػٞآَ: اٌُلبءح ٝالإٗزبع٤خ ٝالإخلاص ك٢ اُؼَٔ ثبُٔؾ

 .اعزؼٔبٍ ٝهذ اُؼَٔ 

٣بع خلاٍ ػبّ ٖٓ ٖٝٓ ٗبؽ٤خ أخشٟ رج٤ٖ إٔ أًضش ؽبلاد اُـ٤بة ك٢ أُئعغبد اُظ٘بػ٤خ أُخزِلخ أُٞعٞدح ثٔذ٣٘خ اُش

% ٝارؼؼ ثشٌَ ػبّ إٔ ؿ٤بة اُؼٔبُخ أُٞاؽ٘خ 4092% ث٤٘ٔب ثِؾ ٓؼذٍ ؿ٤بة اُغؼٞد٤٣ٖ 5،92اُؼٔبُخ الأع٘ج٤خ ثٔؼذٍ 

٣ظَ ك٢ ٓؼظْ الأؽٞاٍ ػ٘ذ اُؼٔبٍ ك٢ أُئعغبد اُظ٘بػ٤خ ا٠ُ خٔغخ أ٣بّ كؤًضش ع٣ٞ٘ب ٝإ أًضشٛب ثغجت ػٞآَ 

د ػ٠ِ أُٞؽٖ الأط٢ِ أٝ ٓشع أؽذ أكشاد الأعشح أٝ هؼبء اؽز٤بعبد الأعشح اعزٔبػ٤خ ٓشرجطخ ثبُٔغزٔغ خبطخ اُزشد

ٝرج٤ٖ إٔ عٞء اُؾبُخ اُظؾ٤خ ػ٘ذ اُؼٔبُخ الأع٘ج٤خ ٝاُزشدد ػ٠ِ الأٓبًٖ أُوذعخ لأداء اُؼٔشح ٖٓ اُؼٞآَ اُشبئؼخ اُز٢ 

 .٠ُ ػذّ الاٗزظبّ ثبُؼَٔ ُذ٣ْٜ رذػٞ ا

ُش٣بع ك٢ كظَ اُظ٤ق ٝأ٣بّ اُخ٤ٔظ ٝإٔ ٛ٘بى ػٞآَ صوبك٤خ ٓشرجطخ ثبُـ٤بة ٝصجذ إٔ ؿ٤بة اُؼٔبٍ ٣ضداد ك٢ ٓذ٣٘خ ا

ٖٓ أٜٛٔب الاُزضاّ ثٌشّ اُؼ٤بكخ ُِٔؼبسف ٝالأهبسة ٝرج٤ٖ إٔ اُزـ٤ت ٣ش٤غ ػ٘ذ اُؼٔبُخ ؿ٤ش اُل٤٘خ ٝػ٘ذ اُؼٔبٍ ر١ٝ 

 .اُزذس٣ت اُؼؼ٤ق اُز٣ٖ ُْ ٣زخشعٞا ٖٓ ٓؼبٛذ ٝٓشاًض ٓزخظظخ 

اُـ٤بة ػلاهخ ثؼ٤ِٔخ اُشػب اُٞظ٤ل٢ كٔؼظْ اُٞاكذ٣ٖ ساػٕٞ ػٖ أػٔبُْٜ اُز٢ ٣وٕٞٓٞ ثٜب ٌُٖ ٌُٖٝ ُْ ٣زؼؼ إٔ ُظبٛشح 

 رج٤ٖ إٔ اُؼٔبٍ الأعبٗت ٣ؼبٕٗٞ ٖٓ ٗوض اٛزٔبّ سإعبئْٜ أُجبشش٣ٖ ثؾَ ٓشٌلارْٜ اُشخظ٤خ.

بد ٝاُخظبئض ٝهذ ؽبُٝذ اؽذٟ اُذساعبد أُزخظظخ ك٢ ٛزا أُغبٍ اُزٞطَ ا٠ُ رؾذ٣ذ ده٤ن ا٠ُ ػذد ٖٓ اُظل 

 ُِؼٔبُخ ٝأُٞظل٤ٖ اُغؼٞد٤٣ٖ اُز٢ ثغججٜب ٣ؼشع اُوطبع اُخبص ػٖ اعزوطبثْٜ ٝهجُْٜٞ

 َمه أٌم ٌذي الخصائص ما يأحي :

٣ٞاكن  ٕ أُٞاؽٖ ؿ٤ش ٓ٘ؼجؾ ع٤ًِٞب داخَ أُ٘شؤح ٝك٢ ٗلظ اُٞهذ ٣شكغ اُزذخَ اُخبسع٢ ُؼجؾ عًِٞٚ ٓٔب لاا -1

 .أؿشاع أُ٘شؤح ٝ رٞهؼبرٜب

ٚ ٓضاع٤خ ٓزوِجخ الأعٞاء رؼشػٚ ُؾبُخ ػذّ الاعزوشاس اُ٘لغ٢ ٝاُٞظ٤ل٢ كلا ٣ٌبد ٣غزوش ك٢ ػَٔ ؽز٠ ٣٘زوَ ا٠ُ إٔ ُ -2

 .ٖ ٝاُؾ٤شح ٝسثٔب الاكلاط ا٢ُٜ٘ٔ ؿ٤شٙ ٤ُ٘ز٢ٜ ثٚ الأٓش ك٢ اُٜ٘ب٣خ ا٠ُ ؽبُخ ٖٓ شزبد اُزٛ

لأػ٠ِ ٣ٝؾِْ ثبُغؼ٢ ٗؾٞٙ ٓزخط٤ب اُؾٞاعض أٗٚ ؽٔٞػ ؽٔٞؽب ٣زؼذٟ هذسح أُ٘شؤح ػ٠ِ اعز٤ؼبثٚ كٜٞ ٣ؾِْ ثبُٔ٘ظت ا -3

 .٢ رلشػٜب ؽج٤ؼخ اُزذسط ٝالاسروبءاُز

اٗٚ ٣لزوش ٓوبثَ رُي ا٠ُ اُطٔٞػ اُز١ ٣غزٜذف رط٣ٞش هذسرٚ ٝعجَ أدائٚ ثٔب ٣ٌٔ٘ٚ ٖٓ ثِٞؽ ؿب٣برٚ ك٢ ؽذٝد آٌبٗبد  -4

 .سرٚ ٛٞ ػ٠ِ اُظٔٞد أٓبّ اُزؾذ٣بدأُ٘شؤح ٝأٛذاكٜب ٝهذ

 .ذ اُز١ ٣ؼط٢ اٌُض٤ش ٣ٝؤخز اُو٣َ٤ِب ُِٔ٘شؤح ٓوبسٗخ ثبُٞاكأٗٚ ٌِٓق اهزظبد -5

 سابعاً: العوامل الاجتماعية المرتبطة باختيار المهنة في المجتمع السعودي

رذسط أُٜ٘خ ك٢ ػِْ الاعزٔبع ٖٓ خلاٍ ػِْ الاعزٔبع ا٢ُٜ٘ٔ اُز١ ٣ٜزْ ثذساعخ اُؼَٔ ًظبٛشح اعزٔبػ٤خ ر٘زشش ك٢ ًبكخ 

كبُذساعخ الاعزٔبػ٤خ ُِٜٔ٘خ رزطِت رلغ٤ش اُطج٤ؼخ الاعزٔبػ٤خ ُِؼَٔ ٝاُظٞاٛش أُشرجطخ ثٚ ًبُجطبُخ أُغزٔؼبد الإٗغب٤ٗخ 

ٝاُزوبػذ ًٝزُي ٣زطِت رؾ٤َِ اُج٘بء اُضوبك٢ ٝالاعزٔبػ٢ ٝٓؼشكخ أُئصشاد الاعزٔبػ٤خ ك٢ ػ٤ِٔخ رظ٤٘ق أُٜٖ ا٠ُ 

ثؼؼٜب ٝاٗخلبع اُجؼغ ا٥خش ك٢ ًبكخ أُغبلاد  ٓغز٣ٞبد ٝٓؼشكخ اُؼٞآَ أُشرجطخ ثؾشاى أُٜٖ ٝاسرلبع ٌٓبٗخ

 اُخ00الاهزظبد٣خ ٝاُغ٤بع٤خ ٝالاعزٔبػ٤خ ٝاُزشث٣ٞخ

ؽ٤ش  ٣شثؾ ث٤ٖ ٗٞع أُٜ٘خ ٝأٌُبٗخ الاعزٔبػ٤خ الاعزٔبػ٤خ ُِلشدٝهذ ًبٕ أُغزٔغ اُغؼٞد١ ك٢ اُلزشح أُغزوشح اُغبثوخ 

زغبس٣خ ث٤٘ٔب روَ أُ٘ضُخ الاعزٔبػ٤خ ُلأكشاد اُز٣ٖ ٣ؼِٕٔٞ ًبٕ أُغزٔغ ٣ؼ٢ِ ٖٓ ٓ٘ضُخ أطؾبة أُٜٖ اُضساػ٤خ ٝاُ
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ثبُؾشف اُشؼج٤خ ٝٛزا اُزظ٤٘ق اُز١ ؽذدرٚ صوبكخ أُغزٔغ ٛٞ رذسط ٢ٜ٘ٓ لا ٣ٌٖٔ إٔ ٣زغبٝصٙ اُلشد ثبػزجبس إ اُلشد 

 ٣ؼَٔ ثبُٜٖٔ اُؼبئ٤ِخ ٣ٌٝزغت أُ٘ضُخ الاعزٔبػ٤خ ك٢ أُغزٔغ ٖٓ ٜٓ٘خ اُؼبئِخ .

٤٤ش الاعزٔبػ٢ ك٢ ٛزٙ اُلزشح أُزـ٤شح ٝؽشأ ػ٠ِ اُ٘غن الاعزٔبػ٢ اُزؾذ٣ش ٝاُز٘ظ٤ْ ٝثذأد اُؾٌٞٓخ ٝػ٘ذٓب ؽذس اُزـ

رششف ٓجبششح ػ٠ِ أُٜٖ الاهزظبد٣خ ٝؽِذ ٓؾَ اُؼبئِخ اُز٢ ًبٗذ رششف ػ٠ِ أُٜٖ ك٢ اُلزشح اُغبثوخ رـ٤ش ارغبٙ أكشاد 

اُظجـخ الأعش٣خ الا ثٔؼذٍ ػئ٤َ عذا ٖٓ اٛزٔبّ اُشجبة  أُغزٔغ اُغؼٞد١ ػٖ أُٜٖ اُؼبئ٤ِخ ُْٝ رؾع الأػٔبٍ راد

 اُغؼٞد١ ٣لؼَ اُؼَٔ ثبُٔظبُؼ ٝاُٞصاساد اُز٢ رششف ػ٤ِٜب اُؾٌٞٓخ

ٝرج٤ٖ إٔ عٌبٕ اُوشٟ ٣شؿجٕٞ اُؼَٔ ثبُوطبع اُؾ٢ٌٓٞ أًضش ٖٓ عٌبٕ أُذٕ اٌُج٤شح ٝإٔ عٌبٕ أُ٘طوخ اُششه٤خ   -

 ٤ٓخ ٣لؼِٕٞ اُؼَٔ ثبُٔئعغبد ٝاُششًبد شجٚ اُؾٌٞ

ٝإٔ ٓؼظْ اُشجبة اُغؼٞد١ ٣ؼط٢ ثؼغ أُٜٖ أ٣ُٞٝخ ػٖ ؿ٤شٛب ُوشثٜب ٖٓ أُٞؽٖ الأط٢ِ ثظشف اُ٘ظش ػٖ   -

ؽج٤ؼخ اُؼَٔ ٝٓضا٣بٛب أُبد٣خ ٝأُؼ٣ٞ٘خ ٤ٔ٣َٝ اُشجبة ثبُؼَٔ ثبُٜٖٔ اُؾ٤ٌٓٞخ سؿجخ ك٢ اًزغبة ٌٓبٗخ اعزٔبػ٤خ ػ٘ذ 

 ٓٔبسعخ ٜٓ٘زٚ ثؼلاهزٚ ٓغ آخش٣ٖ

خ ٝاُزوذ٣ش الاعزٔبػ٢ اُز١ ٣ؾظَ ػ٤ِٚ اُلشد ك٢ ٛزٙ اُلزشح أُزـ٤شح ٌٓزغت ٖٓ أُٜ٘خ اُز٢ ٣ٔبسعٜب كبٌُٔبٗخ الاعزٔبػ٤  -

ٝٛٞ ػٌظ اُزوذ٣ش الاعزٔبػ٢ ٝأٌُبٗخ الاعزٔبػ٤خ اُز٢ ٣ؾظَ ػ٤ِٜب اُلشد ٖٓ عشاء ٓٔبسعخ أُٜٖ اُؼبئ٤ِخ ك٢ اُلزشح 

ُزُي رزلبٝد أٌُبٗخ الاعزٔبػ٤خ ُِٜٖٔ ٝكوب ُزذسعٜب ثبُغِْ  اُغبثوخ ثبػزجبسٛب ٜٓ٘ب ٓزٞاسصخ ؽذدرٜب صوبكخ أُغزٔغ ُٚ

 اُٞظ٤ل٢ ٝٝكوب ُٔغئ٤ُٝبرٜب ُٝٔب ٣غذ١ شبؿِٜب ٖٓ خذٓبد ُِغٜٔٞس

ٝأُغزٔغ اُغؼٞد١ ٓب ٣ضاٍ ٝٛٞ ك٢ ٛزٙ اُلزشح أُزـ٤شح أُزؾؼشح رزذخَ صوبكزٚ ك٤ٚ ثؼ٤ِٔخ رظ٤٘ق أُٜٖ كٜٞ ٣ؼ٢ِ ٖٓ  -

خشٟ كبُٔغزٔغ لا ٣ضاٍ ٣شٞثٚ ثؼغ اُزؾلع رغبٙ اُزؼ٤ِْ ا٢ُٜ٘ٔ ٝاُظ٘بػ٢ ؽز٠ إٔ ه٤ٔخ ثؼغ أُٜٖ ٣ٝؼضف ػٖ ٜٖٓ أ

ٛ٘بى ارغبٛب عِج٤ب ٝٗظشح د٤ٗٝخ ُِؼَٔ ا٢ُٜ٘ٔ ٝاُظ٘بػ٢ ٖٓ هجَ اُشجبة اُذاسع٤ٖ ك٢ أُؼبٛذ اُظ٘بػ٤خ ك٤شٟ اُـبُج٤خ 

 0ْٜٓ٘ أٗٚ ٣٘بعت الأكشاد ر١ٝ اُوذساد أُؾذٝدح ك٢ اُزؾظ٤َ اُؼ٢ِٔ 

٣غذ إٔ صوبكخ أُغزٔغ اُغؼٞد١ رئصش ك٢ اٗزشبس ثؼغ أُٜٖ دٕٝ أُٜٖ الأخشٟ كل٢ كزشح عبثوخ ًبٕ أُغزٔغ ٝأُلاؽع  -

٣ؼضف ػٖ أُٜٖ اُؼغٌش٣خ ٌُٖٝ ك٢ ٛزٙ اُلزشح أُؼبطشح ٤ٔ٣َ ًض٤ش ٖٓ أكشاد أُغزٔغ ثوٞح ٗؾٞ اُؾظٍٞ ػ٠ِ ٜٓ٘خ 

غبٙ ٗغذ صوبكخ أُغزٔغ رذخِذ أ٣ؼب ك٢ اُو٤ٔخ الاعزٔبػ٤خ ػغٌش٣خ ٌُغت ٌٓبٗخ اعزٔبػ٤خ ٝروذ٣ش اعزٔبػ٢ ٝطٞة ٛزا الار

 0ُؼَٔ أُشأح ٜٝٓ٘خ اُزذس٣ظ ٝاُؼَٔ ك٢ اُوطبع اُظؾ٢

ٝثشٌَ ػبّ كبٕ اُشجبة اُغؼٞد١ ٣ؾزبط ا٠ُ اسشبد ٝرٞع٤ٚ ثؼ٤ِٔخ الاخز٤بس ا٢ُٜ٘ٔ كبُـبُج٤خ ٖٓ اُشجبة ك٢ ع٤ٔغ ٓشاؽَ  -

 0د عبٓؼ٢ ٣غبػذْٛ ػ٠ِ اخز٤بس أُٜ٘خ اُز٢ رٞاكن ٤ُْٜٓٞ ٝسؿجبرْٜاُزؼ٤ِْ ٝخبطخ ك٢ اُغبٓؼبد ُْ ٣زٞكش ُْٜ اسشب

 ثامناً: الآثار الاجتماعية المحتملة لبرنامج التخصيص في المجتمع السعودي

٣ؼ٢٘ اُزخظ٤ض أٝ ًٔب ٣طِن ػ٤ِٚ اُجؼغ ٖٓ الاهزظبد٤٣ٖ )اُخظخظخ( : اُزؾٍٞ ا٠ُ اُوطبع اُخبص أ١ رؾ٣َٞ عبٗت 

اُز٢ رٌِٜٔب اُذُٝخ أٝ رذ٣شٛب اُؾٌٞٓخ ا٠ُ اُوطبع اُخبص ٤ُز٠ُٞ أٓشٛب ٤ًِخ أٝ ٣شبسى اُذُٝخ  ٖٓ اُ٘شبؽبد الاهزظبد٣خ

ك٤ٜب ٝرخزِق دٍٝ اُؼبُْ ك٢ اُظشٝف الاهزظبد٣خ ٝاُغ٤بع٤خ ٝالاعزٔبػ٤خ اُز٢ رٔش ثٜب كٔب ٣ٌٖٔ رطج٤وٚ ك٢ اؽذٟ اُذٍٝ ٖٓ 

 0أعب٤ُت اُزخظ٤ض  هذ لا ٣ئر٢ صٔبسٙ أُ٘شٞدح ك٢ دُٝخ أخشٟ 

 أٌم عُامل وجاح عمليت الخخصيص:

ه٘بػخ اُؾٌٞٓخ ٝاُزضآٜب ثبرجبع ع٤بعخ اُزخظ٤ض ثٔؼ٠٘ لا رٌٕٞ ثٞاػش اُزخظ٤ض ٓلشٝػخ ػ٤ِٜب ٖٓ اُخبسط ٝإٔ  -1

رٌٕٞ ٓذكٞػخ ُلأخز ثؤعب٤ُت اُزخظ٤ض ثؼبَٓ اُزو٤ِذ ثؾ٤ش ٣ؤٖٓ اُوطبع اُخبص ؽذٝس ػٞائن ع٤بع٤خ أٝ اهزظبد٣خ 

 0َ ثؼغ الأكشاد ُٔظبُؾْٜ اُخبطخ ٖٓ عٜخ ؽ٤ٌٓٞخ أٝ رذخ
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ػٔبٕ اُؾظٍٞ ػ٠ِ ٓغبٗذح اُشأ١ اُؼبّ ػٖ ؽش٣ن اُٞػٞػ ٝاشٜبس ًَ ٓب ٣زؼِن ثبُزخظ٤ض ػ٠ِ ػبٓخ اُ٘بط لإٔ  -2

 0اُغش٣خ ك٢ ٛزٙ الأٓٞس رئد١ ك٢ اُـبُت ا٠ُ ٓؼبسػخ اُزخظ٤ض ٜٓٔب ًبٗذ اُلٞائذ اُز٢ عٞف رغ٠٘ ٓ٘ٚ

ٓظ اُزخظ٤ض ٝرُي ثؤخز اُظشٝف اُغ٤بع٤خ ٝالاهزظبد٣خ ثبلاػزجبس ًٔشٝس اُذُٝخ اخز٤بس ٓٞػذ ٓلائْ لإػلإ ثشٗب -3

 0ثؤصٓخ ٓؼ٤٘خ أٝ ٝعٞد هِن ػبّ ثغجت اسرلبع الأعؼبس ٓٔب ٣غؼَ رؤع٤َ اُزخظ٤ض ٓلؼلا ك٢ ٛزٙ اُؾبُخ 

اد ػشٝسح ٓٞاًجخ ثشآظ اُزخظ٤ض لإطلاؽبد ٤ٌِ٤ٛخ ٤ًِخ ؽ٣ِٞخ الأٓذ ٖٝٓ أٜٛٔب ػلاط ٓشٌِخ الإعشاء -4

 0ٝاُؼٞاثؾ اُج٤شٝهشاؽ٤خ 

ر٤ٌِق عٜبد ٓزخظظخ ثذساعخ ثشآظ اُزخظ٤ض ٝر٘ل٤زٛب ٣ٞعذ ك٤ٜب اُخجشاء ٝأُزخظظٕٞ ُزلاك٢ الاسرغبٍ  -5

  0ٝالاعزٜبداد اُشخظ٤خ 

طبع ٣ٌٖٔ اعٔبٍ أْٛ ا٥صبس الاعزٔبػ٤خ الا٣غبث٤خ أُؾزِٔخ اُز٢ رغؼ٠ اُؾٌٞٓبد ا٠ُ رؾو٤وٜب ثبهذآٜب ػ٠ِ اُزؾٍٞ ٗؾٞ اُو

 اُخبص

 بالأٌذاف الخاليت :    

  0رؾو٤ن اٌُلبءح الاهزظبد٣خ أٝ ص٣بدرٜب ٣ٝزْ رُي ثبرًبء سٝػ أُ٘بكغخ ك٢ الاهزظبد اُٞؽ٢٘ ٓٔب ٣شكغ ؽغْ الاٗزبط  -1

اُؾظٍٞ ػ٠ِ ػٞائذ ٓب٤ُخ رخلق ٖٓ الأػجبء اُز٢ رشٛن ًبَٛ اُذُٝخ ٝرخلغ ػغض ٤ٓضا٤ٗزٜب اُؼبٓخ ٣ٝخلغ ٖٓ  -2

 0اُؾ٤ٌٓٞخ أُجبششح ٝؿ٤ش أُجبششح ٌُض٤ش ٖٓ أُئعغبد  ؽغْ الاػبٗبد

   0رخل٤غ ػتء اُذ٣ٖ اُخبسع٢  -3

 0رٞع٤غ هبػذح ا٤ٌُِٔخ ٝرُي ثزشغ٤غ اُؼب٤ِٖٓ ثزِٔي الأعْٜ ثبُششًبد اُز٢ ٣ؼِٕٔٞ ثٜب ٓٔب ٣ؾون سكغ اٌُلبءح الاٗزبع٤خ  -4

 0شح عزة سإٝط الأٓٞاٍ الأع٘ج٤خ ٝسإٝط الأٓٞاٍ اُٞؽ٤٘خ أُٜبع -5

 0ص٣بدح ٤ًٔخ الاٗزبط ٝرؾغ٤ٖ ٗٞػ٤زٚ  -6

 يمكه أن ولخصٍا بما يأحي:  َلكه عملياث الخخصيص لا حخلُ مه السلبياث َيمكه أن يخزحب عليٍا آثار اجخماعيت سلبيت 

 رؼشع ًض٤ش ٖٓ اُذٍٝ ُلاٗزوبداد اُز٢ أخزد ث٘ظبّ اُزخظ٤ض كٜ٘بى اٗزوبداد ؽٍٞ ث٤غ ٓ٘شآد اُوطبع اُؼبّ ثؤعؼبس -1

لا رؼٌظ ه٤ٔزٜب اُؾو٤و٤خ أٝ كوذإ اُؾٌٞٓخ اُغ٤طشح ػ٠ِ ٓ٘شآد ؽ٣ٞ٤خ ًبٗذ رذس ػٞائذ ٓبد٣خ ُِذُٝخ هجَ 9 ٓزذ٤ٗخ 

 رخظ٤ظٜب 

ٖٝٓ اُوؼب٣ب أُٜٔخ اُز٢ أصبسد ٓؼبسػخ شذ٣ذح ُجشآظ اُزخظ٤ض ك٢ اُؼذ٣ذ ٖٓ اُذٍٝ هؼ٤خ رغش٣ؼ اُؼٔبُخ اُلبئؼخ  -2

 0طبع اُخبص ثؼذ ػ٤ِٔبد ث٤غ ٓ٘شآد اُؼبّ ا٠ُ اُو

ٝٛ٘بى آصبس عِج٤خ ُؼ٤ِٔبد اُخظخظخ ػ٠ِ ٓغزٟٞ الأعؼبس ٝاُزؼخْ كٖٔ أُؾزَٔ إٔ ٣ئد١ اُزخظ٤ض ا٠ُ سكغ  -3

 0أعؼبس اُغِغ ٝاُخذٓبد ٝثبُزب٢ُ ا٠ُ ص٣بدح اُؼـٞؽ اُزؼخ٤ٔخ ك٢ الاهزظبد 

خ ٜٝٓ٘ب اسرلبع ٓغزٟٞ الاعؼبس لإٔ ًٔب إٔ ث٤غ أُ٘شآد اُؼبٓخ ا٠ُ أعبٗت ٖٓ خبسط اُجلاد ٣ئد١ ا٠ُ ػذح آصبس عِج٤ -4

 0أُغزضٔش الأع٘ج٢ ٣ٜذف أعبعب ا٠ُ رؾو٤ن ٓغز٣ٞبد ػب٤ُخ ٖٓ الأسثبػ 

٣ٌٖٔ إٔ رٌٕٞ ػ٤ِٔخ ث٤غ ٓ٘شآد اُوطبع اُؼبّ ٓؾلٞكخ ثبُٔخبؽش ارا ٓب اعزخذٓذ ؽظ٤ِخ ا٣شاداد اُج٤غ ك٢ ر٣َٞٔ  -5

 0ُغ٤بعبد أُب٤ُخ ٝاُ٘وذ٣خ ُٔٞاعٜخ ا٥صبس اُغِج٤خ الإٗلبم اُؼغٌش١ خبطخ ارا ُْ رغزؼذ اُذُٝخ ثٔغٔٞػخ ٖٓ ا

رغذس الاشبسح ا٠ُ إٔ ٓٞػٞع اشزشاى ٓٞظل٢ أُ٘شآد اُؼبٓخ ك٢ ا٤ٌُِٔخ ٝاُز١ ٣ؼذ ٤ٓضح ٖٓ ٓضا٣ب اُزخظ٤ض ك٢  -6

 ثؼغ اُذٍٝ ًجش٣طب٤ٗب ٓضلا ٣ٌٖٔ إٔ ٣وٞد ا٠ُ ٓشٌلاد رٞص٣ؼ٤خ ك٢ دٍٝ أخشٟ 
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