المحاضرة التاسعة
( الأخلاق الجامعة للمهنة )

· عناصر المهنة أربعة هي :
1- العامل .
2- رب العمل .
3- المستفيد .
4- المجتمع .


· في عناصر المهنة الأربعة يقصد بأخلاق المهنة :
· الصفات التي تنشد الكمال .    ( الكمال ) .


· من الخصال الأخلاقية العامة :
1- بر الوالدين .
2- الإحسان إلى الجار .
3- بذل النصيحة للآخرين .


· تتكون أخلاق المهنة من خمس مجموعات هي :
1- الطهارة المهنية .
2- الاستقامة المهنية .
3- التعاون المهني .
4- الأمانة المهنية .
5- المحبة المهنية .




· الطهارة المهنية:
· الطهارة لغة: مصدر يدلّ على النقاء والنظافة وزوال الدنس والتنزه . 
· الطّهارة في الاصطلاح: لا تخرج عن المعنى اللغوي . 
· وهي على ضربين : طهارة حسية, وطهارة معنوية . 
· الطهارة الحسية : وتتحقق برفع الحدث أو إزالة النجس أو ما في معناهما وعلى صورتهما. 
· الطهارة المعنوية: وتتحقق بترك الذّنب وتنقية النّفس من العيوب .

· تتحقق الطهارة المهنية من خلال المحافظة على أمرين هما :
1- السمعة الطيبة : وذلك من خلال التنزه والتطهر للمهنة من قبل من يقدمها . 
2- جودة الأداء : وذلك من خلال تنزيه المهنة نفسها عن العيوب والنواقص . 

· من شروط الطهارة المهنية : 
1- أن يكون كل من العامل ورب العمل صاحب صفحة بيضاء في سجل المهنة ,(شهادة حسن سلوك) . 
2- أن يلتزم كل من طرفي المهنة العامل ورب العمل بالقواعد المنظمة لممارستها, فرب العمل يحصل على ترخيص مزاولة المهنة قبل ممارستها , والعامل يكون حاصلاً على المؤهل الدراسي في المهن التي تشترطه كالطب والصيدلة. 
3- أن يكون لدى العامل خبرة كافية في الأعمال التي يستلزم ممارستها تلك الخبرة كالعمليات الجراحية . 
4- أن يشتهر عن صاحب المهنة (سواء أكان عاملاً أو رب عمل) الحرص على الإتقان وعدم إجازة المنتج إلا في درجة عالية من الجودة .  

· ينص التوجيه الفقهي لخلق الطهارة المهنية على أنه لا تقوم مهنة معتبرة بغير طهارة , ومن ثَمَّ كان ............. من هذه الطهارة ضرورة لازمة :
· الحد الأدنى .

· الزائد عن حد الضرورة أو الواجب مما لم ينص عليه العقد أو القانون يعرف بــــ :
· خصال الطهارة المهنية .

· ينحصر التوجيه الفقهي لخلق الطهارة المهنية في أمرين هما :
أولها : لكل مهنة ما يناسبها من أخلاق الطهارة المهنية .
ثانيها : لكل مهنة ما يؤثر على سمعة المهنة وطهارتها على وجه الخصوص .
           *أدلة الطهارة المهنية :
يدل لخلق الطهارة المهنية آيات عديدة من كتاب الله وأحاديث كثيرة من سنة رسول الله صلى الله عليه وسلم, منها: 
1- قول الله تعالى: {صُنْعَ اللهِ الَّذِي أَتْقَنَ كُلَّ شَيْءٍ} 
( والإتقان والجودة معنى من معاني الطهارة المهنية ). 

2- قوله تعالى: {ومن الناس من يعجبك قوله في الحياة الدنيا ويشهد الله على ما في قلبه وهو ألد الخصام, وإذا تولى سعى في الأرض ليفسد فيها ويهلك الحرث والنسل والله لا يحب الفساد}.
( الكف عن الفساد والإفساد من خلق الطهارة المهنية ) .

3-  قوله تعالى : { وعباد الرحمن الذين يمشون على الأرض هوناً, وإذا خاطبهم الجاهلون قالوا سلاماً} . 
( الأعراض عن السفيه يعتبر من خلق الطهارة المهنية )

4- قوله عليه الصلاة والسلام: (إن الله يحب إذا عمل أحدكم عملاً أن يتقنه). 
(وهذا في معنى الآية السابقة من حيث الدلالة على طلب الإتقان في العمل, وجودة الأداء ). 

5- قوله عليه الصلاة والسلام: (مثل الجليس الصالح وجليس السوء كحامل المسك ونافخ الكير...). فيه الدلالة على أهمية السمعة الطيبة والسلوك القويم, وهو من معاني الطهارة المهنية .

6- وقوله عليه الصلاة والسلام: (من غش فليس منا) .


· من معاني الطهارة المهنية الآني :
1- الإتقان .
2- الجودة ( جودة الأداء ).
3- السمعة الطيبة .
4- النظافة .
5- النقاء .
6- التنزه عن الأقذار .

· عرف فقهاءنا الطهارة المهنية بأنها تعني :
· السمعة الطيبة ، والسيرة الحميدة ، وجودة الأداء ، والإتقان .

· تحقيق جودة الأداء في الحكم ، وإقامة العدل بين الناس تعتبر من :
· خصال الطهارة المهنية .

· من خصال الطهارة المهنية ما يلي :
1- جودة الأداء في الحكم .
2- إقامة العدل .

· من الأحكام القضائية التي تخص الطهارة المهنية في القضاء ما يلي :
1- لا يجوز تولي الفاسق القضاء .
2- يحرم تولى الجاهل القضاء .
3- يكره تولي المفضول القضاء مع وجود الفاضل ( الأفضل ) .
( أبو شيماء )                                                                 
