
 النظرٌة التً تهدف إلى وصف الواقع أو الظاهرة فقط1س  

‌النظرٌة‌المنطقٌة‌‌.أ‌

‌النظرٌة‌التفسٌرٌة‌.ب‌

 النظرٌة‌الوصفٌة‌.ج‌

 النظرٌة‌الأٌدٌولوجٌة‌.د‌

 النظرٌة التً لا تكون موضوعٌة بل موجهه فكرٌا2س : 

‌النظرٌة‌الطبٌعٌة‌‌.أ‌

‌النظرٌة‌الأٌدٌولوجٌة‌‌.ب‌

‌النظرٌة‌المنطقٌة‌.ج‌

 النظرٌة‌البنائٌة‌.د‌

 2 محاضرة للظواهر تفسٌراتها تعمٌم إلى تمٌل التً النظرٌة 3س 

‌المدى‌طوٌلة‌النظرٌة‌.أ‌

‌‌المدى‌متوسطة‌.ب‌

 المدى‌قصٌرة‌.ج‌

 ٌنطبق‌لا‌سبق‌ما‌.د‌

 2 محاضرة طبٌعٌة بعوامل الظواهر بتفسٌر تهتم التً  النظرٌات  4س 

‌‌العضوٌة‌النظرٌات‌.أ‌

‌‌الجغرافٌة‌.ب‌

‌الطبٌعٌة‌.ج‌

‌سبق‌ما‌جمٌع‌.د‌

 ٌد على 14 القرن قبل منظما طابع ٌكتسب لم الاجتماع علم أن القول ٌمكن 5س 

‌أفلاطون‌.أ‌

‌أرسطو‌.ب‌

‌خلدون‌ابن‌.ج‌

‌ذكروا‌من‌غٌر‌.د‌

 أبرزها لعل مراحل بعدة  الاجتماعٌة  للظاهرة الاجتماعً التصور مر6س 

‌الاجتماعٌة‌الفلسفة‌مرحلة‌.أ‌

‌الاجتماعٌة‌‌النظرٌات‌‌مرحلة‌.ب‌

‌‌ب‌و‌أ‌.ج‌

‌ٌنطبق‌لا‌سبق‌ما‌.د‌

 والتحلٌل الدٌنً والمٌتافٌزٌقً واحلال التحلٌل  الفكر استبعاد على تقوم تحلٌلٌة منهجٌة هً الوضعٌة المدرسة7س

 العلمً مكانهما وكان بداٌة ذلك على ٌد 

‌سٌمون‌سان‌.أ‌

‌‌كونتأوجست‌.ب‌

‌كنجزلً‌دٌفز‌.ج‌

 ولبرت‌مور‌.د‌

‌

‌

‌



 تفسٌر فً الاجتماعً البعد أو البعد المعٌاري وأكدت أهمٌة للمجتمع الطبٌعً التفسٌر عارضت نظرٌة 8س 

 اجتماعً كنسق المجتمع

‌المعٌاري‌الشمولً‌النمط‌.أ‌

‌الطبٌعً‌العضوي‌النمط‌.ب‌

‌ب‌و‌أ‌.ج‌

‌ٌنطبق‌لا‌سبق‌ما‌.د‌

 أساسٌة مفاهٌم على لبارسونز النظري الإطار  ٌرتكز9س 

‌الاجتماعً‌الفعل‌.أ‌

‌والفاعل-‌‌الموقف‌.ب‌

‌الفاعلٌن‌توجٌهات‌.ج‌

‌سبق‌ما‌جمٌع‌.د‌

 المعاٌٌر  فٌها تمارِس و ، العمل تقسٌم فٌها ٌتضاءل التً التقلٌدٌة المجتمعات خصائص من  خاصٌة10س

 فً التماثل بسبب ، الاجتماعً التماسك من عاللٍ  مستوى فٌها ٌظهر كما الأفراد على ضاغطة قوة الاجتماعٌة

 الطموحات و الآراء تقارب و المعتقدات و التقالٌد المعاٌٌر و

‌التماسك‌العضوي‌.أ‌

‌التماسك‌الآلً‌.ب‌

‌أ‌و‌ب‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

 6المحاضرة‌‌: النظرٌة البنائٌة الوظٌفٌة ترى أن كل جزء من أجزاء النسق11س 

 Functhonalقد‌ٌكون‌وظٌفٌا‌‌.أ‌

 Functhonalقد‌ٌكون‌ضارا‌وظٌفٌا‌‌.ب‌

‌dis-Functhonalقد‌ٌكون‌غٌر‌وظٌفً‌‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق‌‌.د‌

 تفترض فكرته على تكامل الأجزاء فً كل واحد والاعتماد المتبادل بٌن العناصر المختلفة للمجتمع12س : 

‌البنائٌة‌الوظٌفٌة‌‌.أ‌

‌النظرٌة‌الوضعٌة‌.ب‌

‌أ‌و‌ب‌معا‌.ج‌

 نظرٌة‌المواجهة‌.د‌

 نظرٌة الفعل الاجتماعً تعود إلى13س : 

‌روبرت‌مٌرتون‌.أ‌

‌تالكوت‌بارسونز‌.ب‌

‌أمٌل‌دوركاٌم‌.ج‌

 ابن‌خلدون‌.د‌

 اجتماعٌة حقٌقة و واقعا ٌملك المجتمع أن : أولا (الاجتماعً النسق ) عن نظرٌته فً بارسونز ٌرى 14س

 فكرة ٌتبنى ذلك فً وهو .الأفراد وجود عن اجتماعً كنسق مستقلة

 أمٌل‌دوركاٌم‌.أ‌

 جورج‌مٌد‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌



 إجراءات الاستفادة من ضرورة ٌعنً وهذا العضوٌة الحقٌقة ظهور إلى ٌقود ( العلمً ) الوضعً المنهج 15س 

 الإجراءات تلك وابرز الاجتماعٌة والدٌنامٌكا الاجتماعٌة الأستاتٌكا تفاصٌل لفهم متعددة

‌الملاحظة‌.أ‌

‌‌التجربة‌.ب‌

‌المقارنة‌.ج‌

‌سبق‌ما‌جمٌع‌.د‌

 المقارن المنهج و التجرٌب أهمٌة أوضح ، موضوعٌة دراسة الاجتماعٌة الظواهر دراسة  على أهمٌة  أكد16س  

(  استخلاص) تجرٌد على المنهج هذا ٌساعدنا و الزمان خلال الاجتماعٌة الحقائق لتغٌر خاصا اهتماما كما أعطى

 تطورها و نشأتها و لوظائفها الاجتماعٌة الظواهر أداء بكٌفٌة تهتم علمٌة قوانٌن

 رالف‌داهرندورف‌.أ‌

 تالكوت‌بارسونز‌.ب‌

 كاٌم‌دور‌أمٌل‌.ج‌

‌هربرت‌سبنسر‌.د‌

 ز 17س ٌّ   :الثقافٌة الأنساق من أنماط ثلاثة بٌن بارسونز م

‌‌.المعتقدات‌أو‌الأفكار‌انساق‌.أ‌

‌‌.الفن‌مثل‌التعبٌرٌة‌الرموز‌انساق‌.ب‌

‌القٌمٌة‌التوجٌهات‌انساق‌.ج‌

‌ما‌سبق‌جمٌع‌.د‌

 والتماسك الاجتماعً (الجمعً الضمٌر ) العامة الإرادة بفكرة اهتم 18س  

‌خلدون‌ابن‌.أ‌

‌أوجست‌.ب‌

‌كاٌم‌دور‌أمٌل‌.ج‌

 ماركس‌كارل‌.د‌

  6:  كلمة وظٌفة فً النظرٌة الوظٌفٌة19س 

 إنها‌تعنً‌الإسهام‌الذي‌ٌقدمه‌الجزء‌للكل‌.أ‌

‌إنها‌تعنً‌الإسهام‌الذي‌تقدمه‌الجماعة‌إلى‌أعضائها‌.ب‌

‌إنها‌تعنً‌الإشارة‌إلى‌دراسة‌الظواهر‌الاجتماعٌة‌‌.ج‌

‌جمٌع‌ما‌سبق‌‌.د‌

 (مكرر فً الواجب )  أشكالها وأقدم  الاجتماعٌة  النظرٌة نماذج أقدم ٌعد 20س 

‌الوظٌفً‌البنائً‌النموذج‌.أ‌

‌العضوي‌النموذج‌.ب‌

 الصراعً‌النموذج‌.ج‌

‌الاجتماعً‌السلوكً‌النموذج‌.د‌

 وتقف وراء تطور ونمو العقل أو  الكون تنظم الخفٌةاللآمرئٌة الطبٌعٌة  القوانٌن من مجموعه ثمة أن ٌرى 21س

. المعرفة أو القٌم الاجتماعٌة السائدة

‌خلدون‌ابن‌.أ‌

‌‌كونتأوجست‌.ب‌

 سٌمون‌سان‌.ج‌

‌ماركس‌كارل‌.د‌

  بمعنى الدكتور ٌرٌد رأٌك فً الموضوع  تؤٌد أو لا تؤٌد..  السؤال هذا مقاس22ًس 



‌

 الواجبات

‌1محاضرة ‌‌ :ٌفتَرِض كثٌر من الناس أن .1

‌الواقع‌والنظرٌة‌بٌنهما‌فجوة‌واسعة‌.أ‌

‌النظرٌة‌تطابق‌الواقع‌تماما‌.ب‌

‌فجوة‌بسٌطة‌بٌن‌النظرٌة‌والواقع‌.ج‌

‌ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

 1محاضرة  : للنظرٌةRational correlation :المقصود بالربط العقلً .2

 هو‌عملٌة‌الوصف‌.أ‌

 هو‌عملٌة‌التفسٌر‌.ب‌

 هو‌عملٌة‌التنبؤ‌.ج‌

 هو‌عملٌة‌التحكم‌.د‌

 1محاضرة  : بذل دوركاٌم جهدا منهجٌاً كبٌراً من أجل تحقٌق هدف .3

‌تفسٌر‌الظاهرة‌الاجتماعٌة‌بأخرى‌اجتماعٌة‌أو‌أكثر‌.أ‌

‌تفسٌر‌الظاهرة‌الاجتماعٌة‌بأخرى‌عضوٌة‌.ب‌

‌تفسٌر‌الظاهرة‌الاجتماعٌة‌بأخرى‌نفسٌة‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق .د 

 2محاضرة : ٌعد أقدم نماذج النظرٌة الاجتماعٌة وأقدم أشكالها .4

‌النموذج‌البنائً‌الوظٌفً‌.أ‌

‌النموذج‌العضوي‌.ب‌

‌النموذج‌الصراعً‌.ج‌

 النموذج‌السلوكً‌الاجتماعً‌.د‌

‌6محاضرة : ٌرتكز الإطار النظري لبارسونز على مفاهٌم أساسٌة .5

‌Social Actionالفعل‌الاجتماعً‌.أ‌

‌ ‌ActorوالفاعلSituationالموقف‌‌.ب‌

‌ Actor's Orientationتوجٌهات‌الفاعلٌن‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

هً تلك النتائج الموضوعٌة التً ٌمكن ملاحظته أو التً تسهم فً الحفاظ على النسق والتً ٌقصدها  .6

 . المشاركون فً النشاط

‌الوظٌفة‌الكامنة‌.أ‌

‌الوظٌفة‌الظاهرة‌.ب‌

‌الوظٌفة‌البٌولوجٌة‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

 : قدّم ماركس نظرٌته عن الصراع الاجتماعً متأثرا .7

‌بالمادٌة‌الجغرافٌة‌.أ‌

‌بالمادٌة‌الجدلٌة‌التارٌخٌة‌.ب‌

‌بالمادٌة‌الطبٌعٌة‌.ج‌

 بالمادٌة‌البٌولوجٌة‌.د‌

‌



 

 : اهتم بشكل أساسً بتحلٌل الروابط الاجتماعٌة والعملٌات التً تحكم هذه الروابط وتشكلها .8

‌هربرت‌بلومر‌.أ‌

‌هارلد‌جارفٌنٌكل‌.ب‌

‌بٌتربلاو‌.ج‌

 روبرت‌مٌرتون‌.د‌

أقام نظرٌته فً الصراع على أساس نظرٌة القهر التً تفترض وجود التغٌر الاجتماعً والصراع الاجتماعً  .9

 . والقهر،ومساهمة كل عنصر فً المجتمع فً تفككه وتغٌره

‌رالفد‌اهرندورف‌.أ‌

‌كارل‌ماركس‌.ب‌

‌راٌت‌مٌلز‌.ج‌

 جورج‌مٌد‌.د‌

افترض وجود نظام أخلاقً هو البناء الاجتماعً ذو القٌم المعٌارٌة ، وهذا النظام الأخلاقً ٌشكل أساس  .10

 : التنظٌم الاجتماعً

‌هربرت‌بلومر‌.أ‌

‌هارلدجار‌فٌنٌكل‌.ب‌

‌بٌتر‌بلاو‌.ج‌

 إمٌل‌دوركاٌم‌.د‌

‌أسئلة‌متنوعة‌ممكن‌أن‌تأتً‌فً‌الاختبار

 ًلى جزئٌن أساسٌٌنإ (المجتمع)قسم كونت النسق الاجتماع : 

 الإستاتٌكا‌الاجتماعٌة‌.أ‌

 الدٌنامٌكا‌الاجتماعٌة‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌معا‌.ج‌

‌ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

 ٌتضمن النسق الاجتماعً ثلاثة أنماط أساسٌة كبرى من الغرائز : 

غرائز‌المحافظة‌على‌النوع‌‌‌.أ‌

غرائز‌تحسٌن‌الأوضاع‌‌.ب‌

 ‌الغرائز‌الاجتماعٌة‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

  السوسٌولوجً هو مؤسس علم الاجتماع

‌هربرت‌بلومر‌.أ‌

‌‌كونتأوجست‌.ب‌

‌بٌتر‌بلاو‌.ج‌

‌إمٌل‌دوركاٌم‌.د‌

 ٌرى أوجست كونت أن التطور الفكري مر بمراحل 

‌الغٌبٌة‌.أ‌

‌المٌتافٌزٌقٌة‌.ب‌

 الوضعٌة‌.ج‌

‌جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌



 ٌعتبر علم الاجتماع علم 

 نظري‌.أ‌

 تطبٌقً‌.ب‌

 نظري‌تطبٌقً‌.ج‌

‌ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

  ٍٚهخصٓا انعهًاء لأٚح عهى يٍ انعهٕو انتٙٔظائف انعهى ي ْٙ : 

 الىصف‌.أ‌

 ‌التفسير‌.ب‌

 التحكن‌والتٌبؤ‌‌.ج‌

 جويع‌ها‌سبق‌.د‌

  نٗ تحذٚذ أٔ صشد خصائض ظاْشج يا دٌٔ تفضٛش نٕجٕدْا أٔ تغٛشْا إيفٕٓو ٚشٛش 

 هفهىم‌الىصف‌.أ‌

 هفهىم‌التٌويط‌.ب‌

 هفهىم‌الٌواذج‌.ج‌

 هفهىم‌التٌبؤ‌.د‌

  ْٕأَٓا تشٛش إنٗ ظاْشج يعُٛح أٔ أٌ ْزِ تعثش عٍ ْزِ انظاْشج تعثٛش ‌يجًٕعح يٍ انخصائض أٔ انًًٛزاخ ٚفتشض

 ًَطٛا

 هفهىم‌الىصف‌.أ‌

 هفهىم‌التٌويط‌.ب‌

 هفهىم‌الٌواذج‌.ج‌

 هفهىم‌التٌبؤ .د 

  أقم دقح كًا تحذد انعلاقاخ انًتذاخهح تٍٛ انخصائض نكُٓا تفتقذ ‌تقٕو انًُارج عهٗ يلاحظح (أًَاط)أحٛاَا تاعتثاسْا

‌انقٕج انتفضٛشٚح  

 هفهىم‌الىصف‌.أ‌

 هفهىم‌التٌويط‌.ب‌

 هفهىم‌الٌواذج‌.ج‌

 هفهىم‌التٌبؤ‌.د‌

  يٍ (ص)تُاء عهٗ يعشفح يٕقفّ يٍ انًتغٛش  (س)يفٕٓو ٚعُٙ أٌ انًشء ًٚكٍ أٌ ٚعشف يٕقف فشد تانُضثح نهًتغٛش

 تحكى طثٛعتّ لا ٚقذو تأ٘ حال َظشٚح يا أٔ ٚقذو تفضٛشا ٔ ٔيشاْذاخ صاتقح ِِٔخلال استثاطاخ ٔعلاقاخ تجشٚة

 .ٔششحا نٓا

 هفهىم‌الىصف‌.أ‌

 هفهىم‌التٌويط‌.ب‌

 هفهىم‌الٌواذج‌.ج‌

 هفهىم‌التٌبؤ‌.د‌

  ٖأٌ كم فعم عثاسج عٍ صهٕك، ٔنكٍ كم صهٕك نٛش فعلابٚش 

 أهيل‌دور‌كاين‌.أ‌

 بارسىًز‌.ب‌

 أوجست‌كٌت‌.ج‌

ابي‌خلدوى‌‌.د‌

‌

‌
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 ٚتصف تعُصش اتخار انقشاس انز٘ ٚقع تٍٛ انًُثّ ٔالاصتجاتح 

 السلىك‌.أ‌

 الفعل‌.ب‌

 الوىقف‌.ج‌

 ها‌سبق‌لا‌يٌطبق‌.د‌

 قذ ٚكٌٕ انًضشح أٔ أ٘ ظشف ٚكٌٕ فّٛ انفاعم يضطشا لاتخار قشاس ٚختاس تًٕجثّ تٍٛ أدٔاس تذٚهح ٚقٕو تٓا 

 السلىك‌.أ‌

 الفعل‌.ب‌

 الوىقف‌.ج‌

 ها‌سبق‌لا‌يٌطبق‌.د‌

 ٌّز بارسونز بٌن ما اسماه بالتوجٌهات لى تلك الجوانب من توجٌهات الفاعل نحو إ التوجٌهات  هذهحٌث تشٌر. م

 .موقفه والتً ترتبط بالإشباع أو الحرمان الفعلٌٌن أو الممكنٌن لاحتٌاجات الفاعل

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌.أ‌

 التوجٌهات‌الانفعالٌة‌.ب‌

 التوجٌهات‌القٌمٌة‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

  أنواع التوجٌهات الدافعٌةمن  :

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

 التوجٌهات‌الانفعالٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌القٌمٌة‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

  تتضمن تحدٌد مكان الموضوع الذي نتعامل معه فً عالم موضوعات الفاعل وهً  أنواع التوجٌهات الدافعٌة من

 .وتحدٌد خصائصه ووظائفه الفعلٌة الممكنة وتماٌزه عن غٌره من الموضوعات

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

 التوجٌهات‌الانفعالٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌القٌمٌة‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

  تتضمن مختلف العملٌات التً ٌوزع بواسطتها الفاعل طاقته على مختلف الأعمال فٌما ٌتعلق بمختلف الموضوعات

 .ذات الدلالة الانفعالٌة فً محاولته زٌادة الإشباع

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

 التوجٌهات‌الانفعالٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌القٌمٌة‌.ج‌

‌ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

  ن ٌأخذ فً اعتباره إمكانٌة ألى تلك الجوانب من توجٌهات الفاعل التً تجبره على إلى المعاٌٌر الثقافٌة أو إتشٌر

كات اختٌار حٌن ٌكون فً موقف ٌسمح له بأن ٌختار السلوك الذي ٌقوم به اتطبٌق معاٌٌر معٌنة ومح

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

 التوجٌهات‌الانفعالٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌القٌمٌة‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

 



  أنواع التوجٌهات القٌمٌة من‌

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

‌التوجٌهات‌التقدٌرٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌الأخلاقٌة‌‌.ج‌

‌جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

 تتضمن الالتزام بمعاٌٌر معٌنة ثبت صدقها معرفٌا .

 ‌التوجٌهات‌المعرفٌة‌.أ‌

‌التوجٌهات‌التقدٌرٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌الأخلاقٌة‌.ج‌

‌غٌر‌ما‌ذكر‌.د‌

 تتضمن الالتزام بمعاٌٌر معٌنة ثبت بواسطتها ملائمة أفعال معٌنة لموضوع ما انفعالٌا .

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

‌‌التوجٌهات‌التقدٌرٌة‌.ب‌

 التوجٌهات‌الأخلاقٌة‌.ج‌

‌غٌر‌ما‌ذكر‌.د‌

 ً(أي المجتمع)تتضمن الالتزام بمعاٌٌر معٌنة تحددت صلاحٌتها على أساس نتائج الأفعال بالنسبة للنسق الكل .

 التوجٌهات‌المعرفٌة‌‌.أ‌

‌التوجٌهات‌التقدٌرٌة‌‌.ب‌

 التوجٌهات‌الأخلاقٌة‌.ج‌

‌غٌر‌ما‌ذكر‌.د‌

  عند محاولته تكوٌن نظرٌة بنائٌة وظٌفٌة عن  (الفاعل والفعل والموقف والتوجٌهات)على ارتكز بارسونز

 ‌‌‌‌‌‌‌: فمن هذه الأنساقن أي نسق ٌتكون منهاأالمجتمع، وهً التً ٌرى 

‌النسق‌الاجتماعً‌‌‌.أ‌

‌نسق‌الشخصٌة‌‌‌‌.ب‌

 النسق‌الثقافً‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

  كثر ٌحتل كل منهم مركزا أو مكانة متماٌزة عن الأخرى وٌؤدي أعبارة عن فاعِلٌَن أو ٌعرفه بارسونز وٌقول هو

 دورا متماٌزا

‌النسق‌الاجتماعً‌‌‌.أ‌

‌نسق‌الشخصٌة‌‌‌‌.ب‌

 النسق‌الثقافً‌.ج‌

‌ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

  سلوك الفاعل فً علاقته مع آخرٌن اذا ما نظرنا الى هذا السلوك فً سٌاق أهمٌته ٌعرفه بارسونز وٌقول هو

الوظٌفٌة للنسق الاجتماعً 

 الدور‌.أ‌

 المكانة‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌‌.ج‌

 جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

‌



  لى موقع الفاعل فً نسق علاقة اجتماعٌة معٌنةإتشٌر ٌعرفها بارسونز بأنها .

 الدور‌.أ‌

 المكانة‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌‌.ج‌

‌جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

  ذلكعندما ٌتكون نمط ثابت نسبٌا من الأدوار ٌسمى 

 ‌  Structureبناء‌‌.أ‌

  .Institutionنظاما‌‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌.ج‌

 ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

 عندما ٌتكون النمط الثابت من علاقات الأدوار فٌسمى 

 ‌  Structureبناء‌‌.أ‌

  .Institutionنظاما‌‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌.ج‌

ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌‌.د‌

  ،النسق الثقافً ٌرى بارسونز انه نتاج لانساق التفاعل الاجتماعً من ناحٌة ومحددا لهذا التفاعل من ناحٌة أخرى

 : الأنساق الثقافٌةومن أنواع

.‌انساق‌الأفكار‌أو‌المعتقدات‌.أ‌

.‌انساق‌الرموز‌التعبٌرٌة‌مثل‌الفن‌.ب‌

 انساق‌التوجٌهات‌القٌمٌة‌.ج‌

‌جمٌع‌ما‌سبق‌.د‌

  بخواص منهاٌرى بارسونز أن الأنساق الاجتماعٌة تتصف: 

 .‌‌لى‌الحفاظ‌على‌درجة‌عالٌة‌من‌التكامل‌على‌الرغم‌من‌الضغوط‌البٌئٌةإمٌل‌مكونات‌النسق‌‌.أ‌

  .لى‌التوازن‌أي‌‌استمرارٌة‌مكونات‌النسق‌فً‌أداء‌وظائفهاإمٌل‌‌.ب‌

 أ‌و‌ب‌معا‌.ج‌

‌ما‌سبق‌لا‌ٌنطبق‌.د‌

  البناء الاجتماعً أو الأنساق الفرعٌة التً ٌتكون منها بروز (النسق الاجتماعً)ٌرى بارسونز فً نظرٌته عن 

 : الوظائفمن بٌن هذه.  من الوظائف الأساسٌة الهامة ظهور (  Organizationالمنظمات  )البناء 

‌Adaptation:‌التكٌف‌و‌Integration:‌التكامل‌.أ‌

‌Pattern maintenance:‌نمط‌المحافظة‌.ب‌

‌Goal attainment:‌تحقٌق‌الهدف‌.ج‌

جمٌع‌ما‌سبق‌‌.د‌

 عنى أن النسق ٌعتمد على مجموعة من المعاٌٌر التً تربط الفرد بالمجتمع، فٌنتج التكامل المعٌاري فً نسق ي

 . المجتمع العام ككل

‌‌‌Integration:‌التكامل‌.أ‌

‌Pattern maintenance:‌نمط‌المحافظة‌.ب‌

‌Adaptation:‌التكٌف‌.ج‌

 Goal attainment:‌تحقٌق‌الهدف .د 

 



  ٌعنً أن النسق بما ٌتضمنه من معاٌٌر وقٌم لها عمومٌتها، ٌؤدي الى المحافظة على نمط التفاعل فلا ٌخرج أو

 .ٌنحرف عن حدود النسق

‌‌‌Integration:‌التكامل‌.أ‌

‌Pattern maintenance:‌نمط‌المحافظة‌.ب‌

‌Adaptation:‌التكٌف‌.ج‌

 Goal attainment:‌تحقٌق‌الهدف .د 

  فالفرد من خلال دوره  . وٌعنً أن كل نسق اجتماعً علٌه أن ٌتكٌف مع البٌئة الاجتماعٌة والمادٌة التً ٌوجد بها

 ٌتكٌف مع نسق المجتمع العام، والمجتمع العام ٌجب أن ٌتكٌف مع نسق المجتمع الدولً

‌‌‌Integration:‌التكامل‌.أ‌

‌Pattern maintenance:‌نمط‌المحافظة‌.ب‌

‌Adaptation:‌التكٌف‌.ج‌

 Goal attainment:‌تحقٌق‌الهدف .د 

  بمعنى أن الأفراد أثناء إشباعهم لحاجاتهم ٌختلفون من . وٌقصد به أسالٌب الأفراد الفاعلٌن من أجل تحقٌق الهدف

 .حٌث مكونات شخصٌة كل منهم، حٌث ٌختار كل منهم بدٌلا من البدائل المتاحة فً النسق الثقافً

‌‌‌Integration:‌التكامل‌.أ‌

‌Pattern maintenance:‌نمط‌المحافظة‌.ب‌

‌Adaptation:‌التكٌف‌.ج‌

 Goal attainment:‌تحقٌق‌الهدف .د 

‌


