 (
مختصرة
 جدا
)المحاضرة السادسة :مصادر القيم واشكالية القيم والتراث الشعبي
مالذي يندرج تحت عملية التكوين ؟ الثقافة والمجتمع والتاريخ
لدينا نمطين من الثقافة: 1/ الثقافة العالمة   2/ الثقافة الوحشية
او الثقافة العليا والثقافة الشعبية 
فالتاريخ الوحيد الذي كتب بعناية هو تاريخ الثقافةالمكتوبة فيما لم تحظ الثقافة الشعبية بكبير اهتمام يليق بمكانتها في بناء الاجتماع الانساني 
اولا الثقافة والدين :يمثل الدين ثقافة  كاملة لشعب او امة او حضارة ويمثل الدين طاقة تعبوية لشحن الحقل الثقافي 
وهناك حالتان يمثل الدين :
الاولى / نسق كامل يمد المومنين بانماط متكاملةفي مايتعلق بالقيم وادراك الوجود
الثانية / عنصر فاعلا وقدرة دينامية داخل نسق اشمل يتمثل في الاجتماع المدني بابعاده السياسية والوطنية والقومية والانسانية 
ثانيا :القيم الثقافية : يعتبر موضوع القيم من اكثر المفاهيم غموضا وارتباط بعد كبير من المفاهيم الاخرى 
لماذا هذا الغموض ؟؟ لان المصطلح مرتبط بالتراث الفلسفي من جهة ويقع على ارض مشتركة بين مجموعة من العلوم والمعارف من جهة اخرى
القيم الحقيقة الوحيدة بنظر علم الاجتماع دائما قيم مجتمع مخصوص انها المثل تتخذها جماعة من الجماعات وتنسب اليها فالقيم والحالةهذه خاصة بمجتمع بعينه وبفترة زمنية تاريخية لا ن القيم تتغير في الزمان وتتغير من مجتمع لاخر لذا هي نسبية وتتضمن شحنة انفعالية وتستدعي انتماء عاطفيا واحاسيس قوية  هذه الشحنة تفسر الثبات النسبي للقيم
صاغ ميلتون روكيش الافتراضات التى ينبغي ان يبدا منها تحليل طبيعة القيم الانسانية :
1/ ان المجموع الكلي للقيم التى يتبناها الفرد قليل نسبيا
2/ الاشخاص في أي مكان يتبنون بدرجات متبانية مجموعة من القيم العامة
3/ ان القيم منتظمة داخل انساق للقيمة
4/ يمكن تتبع منابع القيم الانسانية في الثقافة والمجتمع والشخصية
5/ نتائج او اثار القيم الانسانية تتبدى واضجة في كل الظواهر التى يجد المتخصصون في العلوم الاجتماعية انها جديرة بالبحث
اشكالية التعريف:
هناك تعريفات كثيرة للقيم منها
(أي شي يحظي بالتقدير والقيمة )
(القيم تعبير عن الدوافع )
(ان شيئا ما يصبحهو في ذاته قيمة حينما يسلك الناس ازاءة سلوك....)
تعريفات كثيرة موجودة ص 141 و142


لتحديد مفهوم القيم لابد من التمييز وبين عدد من المفاهيم التى تختلط بها :
أ/ القيمة ومفهوم الاتجاه  
على المستوى الوصفى الفرق بين الاتجاهات والقيم كالفرق بين العام والخاص  حيث تقف القيم كمحددات لاتجاهات الفرد فهي عبارةعن تجريدات وتعمميات  عامة تتضح من خلال تعبير الافراد عن اتجاتهم حيال موضوعات محددة يمكن النظر اليها في ضوءمستويات مختلفة المستوى الاول يتثمل في المعتقدات والثاني في الاتجاهات  ثم المستوى الثالث توجد القيم ثم المستوى الرابع يتمثل في الشخصية 
القيمة بناءاكثر عمومية من  الاتجاه  فهي عبارة عن مجموعة من الاتجاهات المرتبطة في مابينها وتنظيم الاتجاهات من خلال مستويات اربعة :
1/ المستوى الاول حيث الاتجاهات النوعية
2/ المستوى الثاني : يتمثل في الاراء الثابتة نسبيا 
3/ المستوى الثالث ترتبط الاراء بعضها مع بعض في شكل زماله مكونه اتجاها معينا
4/ المستوى الرابع تربتبط مجموعة من الاتجاهات بعضها مع بعض مكونة مايسمى بالايدلو جيا
 مقاربة مهمة قدمها ميلتون روكش :
1/ الاتجاه يشير الى تنظيم مجموعة من المعتقدات تدور حول موضوع معين  بينما القيمة تشير الى معتقد واحد
2/ تقف القيمة كمعيار بينما يقف  الاتجاه على عدد من القيم التى تتضمن معاييير
3/تمثل القيم مكانة مركزية واكثر اهمية من الاتجاهات في بناء شخصية الفرد
4/ مفهوم القيمة اكثر ديناميكيةمن الاتجاهات  فهي ترتبط بالدافعية  اما الاتجاهات فهي ليست عوامل موجهة للسلوك
5/ تقوم القيم بدور اساسي في تحقيق الذات وتحقيق توافق الفرد بينما نجد الاتجاهات تقوم بدرجة اقل
ب/ القيم والمعايير الاجتماعية  هناك ثلاث جوانب  مختلفة
	القيمة
	المعيار

	تشير الى نمط مقفل للسلوك او غاية من غايات الوجود
	يشير الى نمط سلوكي واحد

	تتسامى على المواقف الخاصة
	تحد يد لسلوك او منع لسلوك اخر في موقف معين

	اكثر شخصية وداخلية
	اتفاقيةوخارجية



ويعني هذا ان المعايير قواعد سلوك تحدد مايجب ومالايجب فعله في ظروف محددة  بينما القيم مستويات للتفضيل مستلقة عن المواقف الخاصة
امثلة القيم مثل المساواة والحرية قد تتداخل في معايير السلوك بين الزوج والزوجة والمعلم وتلميذه
القيم مثل الكرم والتسامح في المجتمعات العربية   ومن امثلة المعايير نزاهة المعلم وعدالته 



ج/ القيمة والمعتقد 
تنقسم الى  ثلاثة انواع :
1/ وصفيةتوصف بالصحة او الزيف 
2/ تقييميةيوصف على اساسها موضوع الاعتقاد بالحسن او القبح
3/امره وناهية يحكم الفرد بمقتضاها على بعض الوسائل بجدارة الرغبة او عدم الجدار
ويرى ميلتون ان القيمة اشبه بمعتقد من النوع الثالث 
القيم كالمعتقدات لها خصائص  ثلاث : معرفية _ووجدانية _ سلوكية
يمكن التفريق بين القيم والمعتقدات القيم تشير الى الحسن مقابل السيئ اما المعتقدات تشير الى الحقيقة مقابل الزيف 
د/ القيمة والسلوك :
القيمة اكثر تجريدا من السلوك فهي ليست مجرد سلوك انتقائي بل تتضمن المعايير التى بحدث التفضيل بسببها
الفعل او السلوك يحدد بواسطة الاتجاهات او القيم والحاجات والظروف الموقفية والدوافع والاهتمامات
مفهوم نسق القيم :تؤلف مجموع القيم المكتسبة نسقا متماسكا حيث تحتل كل قيمة في هذ النسق اولوية خاصة بالقياس الى القيم الاخرى وهذا الترتيب المدرج او الهرمي يمكن دراسة الثبات والتغيرات التى تطرا على انساق القيم
ماهي انواع نسق القيم؟؟
1/ القيم الغائية وتمثل غايات الوجود الانساني 
2/ القيم الوسيطية او الوسيلية  لتححقيق الغايات المرغوبة
	مدرج القيم
	نسق القيم

	ترتيب الشخص للقيم من الاكثر اهمية الى اقل اهمية
	التنظيم العام لقيم الفرد 


انساق القيم : هي المستويات التى نحتكم اليها في عرض ذواتنا امام الاخرين 
اهم خاصية في عالم القيم هي الصفة التراتبية او كما يقال سلم القيم
أي تغيير في القيم غالبا يكون تحولا في ترتيبيها وتدرجها اكثر من خلق قيم جديدة 
هل تبقى ثابته التراتبية ؟ لا  تتبدل وتتتغير وتضعف القيم وتحل محلها قيم اخرى
انواع تصنفيات القيم :
مسالة خلافية واكاديمية انواع كثيرة للتصنيف  منها
 # اربع نماذج الغائية /الخارجية /الكامنة /الوسيلية
#القيم الايجابية والسلبية والكامنة والفعلية 
#تصنيف على اساس محتوى القيمة / قيم اللذة /القيم الجمالية / القيم الدينية /القيم الاخلاقية /القيم الاقتصادية /المنطقية



هناك عدة تصنيفات قدمها نيكولاس  وهي كالاتي 
1/ التصنيف على اساس محتضني القيمة مثل القيم الشخصية وقيم العمل ...
2/::::::::::::::::::::::في ضوء موضوعات القيم  مثلا تقويم الرجال على اساس نسبة الذكاء
3/.....................على اساس الفائدة او المنفعة 
4/..........على اساس الاغراض والاهداف مثل القيمة التعليمية .القيمة الغذائية
5/ ...... على اساس محتضن القيمة والفائدة
6/ ......على اساس العلاقة  بين القيم ذاتها
مميزات القيم :
1/ معتقدات مصدرها الثقافة والتفاعل الاجتماعي وتحتوى على ثلاث عناصر
 العنصر المعرفي /العنصر العاطفي /العنصر السلوكي
2/تفصح القيم عن نفسها في انماط التفضيل والاختيار بين البدائل المتاحة
3/ القيم تتسم بالاستمرار النسبي وتخضع في نفس الوقت للتغير
4/ القيم ذات اهمية نسبية تتحدد داخل مايعرف باسم تدرج او سلم القيم
5/تسهم القيم في اعطاء نوع من التماسك لمجموعة القواعد والنماذج الثقافية 
المحاضرة السابعة:
تنقسم العادات الى:
1/ العادات الفردية هي ظاهرة شخصية يمكن ان تمارس في حالات العزلة عن المجتمع
والانسان مجموع من العادات تمشي على الارض  طريقة لبسه وكلامه ومشيته كلها عادات فردية
تعتبر الغزيرة اصلا من اصول العادة فاذا تكرر الفعل الغريزي وتواتر تصبح عادة 
 ماذا تحتاج العادات لكي تستمر؟
عندما تقوم بوظيفة فهي تسهل العمل المعتاد وتجعله  تكراره بسهوله تودي اعمال الانسان بتركيز اقل وزمن اقل
العادات الجماعية :
اذا نشات عادة تبعا لظروف مشتركة في مجتمع معين ومارسها عدد كبير فمن الممكن ان تصبح عادة جماعية 
انها مجموعة من  الافعال والاعمال والوان السلوك التى تنشا في قلب الجماعة بصفة تلقائية لتحقيق اغراض تتعلق ب سلوكها واوضاعها 
هناك عادات جيدة وهناك عادات سئية
ماهي الاسباب تساعد على تقوية العادات الجماعية ؟
صغر حجم المجتمعات وانعزالها وصرامة النظام العائلي وسيادة نظام الهرمية الطبقية
 مميزات العادات الجماعية ميلها للجمود وتقف حايلا امام ا لتجديد

الاعراف ::
 هم مادرج عليه الناس على اتباعهمن قواعد معينة في شؤون حياتهم وشعورهم بضروة احترامها 
ماهو اشهر تعريف عند علماء الاجتماع ؟؟
تعريف سمنر قال ان الاعراف هي  تلك السنن الاجتماعية التى تدل على المعنى الشائع للاستعمالات والعادات والتقاليد والمعتقدات والافكار والقوانين وخاصة عندما تحوي حكما
 وتتمثل في الحكم والامثال والاغاني الشعبية والقصص الادبية
ماهو المصدر الوحيد الذ تنبع منه قواعد القانون في الجماعات الانسانية الاولى ؟ الاعراف
هل زالت اهمية العرف ؟  لا مهمة حتى لو كان المجتمعات  متطورة واتخاذها للتشريع مصدر لقوانينها
كيف يتكون العرف ؟ يتكون في ضمير الجماعة بطريقة لاشعورية وتدريجيا 
مالفرق بين العادة الجماعية والعرف ؟فرق تكويني فلكي 
 لكي يتكون العرف لابد من عاملين هما 
1/ مادي يتمثل بعادة قديمة وغير مخالفة للنظام العام  2/ معنوي شعور الناس بضروارة احترام الاعراف 
العادة تحتاج عامل مادي فقط  
 ايضا هناك اختلاف وجود قانون يطبق في الاعراف اما العادة ليس هناك قانون  
ايضا تختلف حسب الاثر والتكوين 
أي كل عرف عادة وليست كل عادة عرف 
التقاليد والشعائر والطقوس:
التقاليد :قلدته قلادة أي جعلته في عنقه  أي المعنى يفيد المحافظة على الامانة وذلك بوضعها في العنق
 يعبر عن ارتباط الانسان الاجتماعي بتراثه المادي والروحي ومحاولته بعثه من جديد عن طريقاعادة انتاجه  ماديا و روحيا باقامة احتفالات معبرة عن مناسبات معينة ترتدي في كل احتفال منها طابع خاص 
ويبقى راسخ في وعي او لاوعي الجماعة عبر الاجيال وتشعر نحو بالتقديس وهذا يميز التقاليد عن الاعراف
تعريف التقاليد : عبارة عن مجموعة من قواعد السلوك الخاصة بطبقة معينة او طائفة محددة او بيئة محلية تنشا عن الرضى والاتفاق الجمعي تستمد قوتها  من قوة المجتمع او الطبقة او البئة التى توافقت عليه 
التقليد ماهو الا عادة فقدت مضمونها ولم يمكن التعرف على معناها الاصلي  ويمارسها الانسان لمجرد المحافظة
اما التقاليد فهي ثابتة تحفظ تماسك الجماعة ثقافيا 
,العادات لكي تتغير تحتاج فقط الى الى لقاء مع ثقافة اخرى عن طريق الاحتكاك المباشر
كيف يتم تغيير التقاليد؟
كسر في النظام السياسي الاقتصادي اما يتبدل جذريا نظام الانتاج الاقتصادي او تحدث كارثة سياسية عسكريةاو كارثة طبيعية 
تتميز  الشعائر عن العادات الفرديةمصحوبة  بحس خاص بالجبرية او الالزام
والمظهر الغالب للشعائر والطقوس انها من طبيعة دينية
الشعائر والطقوس :
الشعائر جمع شعيرة وهي العلامة التى يتميز بها الشي عن غيره
ويقصد بالشعائر والطقوس الدينية مجموعة من الافعال المرعية والممارسات التى تنظمها قواعد نظامية من طبيعية مقدسة او موقرة وتكرر بصفة منتظمة
والشعائر ليست الاطقوس اجتماعية والاحتفال المصاحب لها الغرض منه تعيين اهمية المناسبة 
ويعتقد علماء الاجتماع ان الوظيفة الرئيسية هي الوظيفة الرمزية 
هي قواعد ضابطة للمناسبات لاتهدف الى تحقيق منفعة 
التراث الشعبي :
يتجلى في عناصر كثيرة  منها الفلوكلور والمورث الثقافي والمعتقدات الشائعة من خرافات واساطير 
يرى الباحثين ان الكلمة يتوقف مدلولها على السياق الذي تستخدم  فيه او القرائن المكتسبة للمعنى
الفولكلور :
ظهر في الغة الانكليزية  من قبل العلامة توماس يتالف من قطعتين folk بمعنى الناس  وlore بمعنى معرفة او حكمة 
أي معناها معارف الناس او حكمة الشعب  اختلفوا في تحديده منهم قالوا الحكايات الخرافية او الادب الشعبي
الا ان المتخصصين بالفو لكلور : قالوا انه تلك الفنون التى تمتاز بعراقتها وانتقالها عن طريق التقليد والمحاكاة او النقل الشفهي  وتكون مجهولة المؤلف 
والظواهر الفولكورية متداخلة  وتحتل الخرافات والاساطير حيزا مهما في هذا المجال 
يتظمن التراث الشعبي اعتقادات متنوعة منها :
1/ الاعتقاد بالكائنات العلوية والسفلية
2/ طقوس الدخول والخروج المتبعة (دخول العروس الى منزل الزوجية / سقوط الاسنان....
3/ تشمل الاعتقادات الخاصة بالتشاؤم او بالتفاؤل
4/ماله علاقة بقراءة الكف ...
5/ منها مايتظمن الايمان بالسحر
6/ الاعتقاد بالاولياء والوسطاء
7/الاعتقاد بالطب الشعبي
8/ منها العادات المرتبطة بدورة الحياة 
9/معتقدات التحكيم اذا كان المتهم برئ لايتاثر بلعق قطعة حديدة اما اذا كان غير برئ فانه يضره
10/ منها يتعلق بطرق فض النزاعات 
11/ منها مايتعلق بالحكايات والادب الشعبي 
12 / يتظمن الموسيقى والرقص الجماعي  والالعاب الغنائية.....

ماهي خصائص الثقافة الشعبية ؟؟
1/الالزام  2/ التلقائية 3/غير مدونة 4/ الاستمرار والثبات 5/ الجاذبية
الالزام :ماذا سمى دور كايم  خاصية القهر والالزام ؟؟ سماه بالعقل او الضمير الجمعي
اهم الخصائص التى يتصف بها الضمير الجمعي :
1/ يمارس سيطرة فعلية على ضمائر افراد الجماعة 
2/ يتمتع بقدرة الالزام والنهي الاخلاقي
3/ يتصف بالعموم والشمول
4/ يستمد سطوته وسيطرته بما يتمتع من قداسية وتبيجيل 
5/  انه القوة المحركة للفاعليات الاجتماعية
التلقائية :اساسها تلقائية غير واعية لان اساسها المحاولة العشوائية في سد الحا جات الضرورية واشباعها
غير مدونة :  
 في الذاكرة الجماعية محفوظة
الاستمرار والثبات :وذلك واضح بانتقال تلك الثقافة من جيل الى جيل هكذا انحدرت الينا العادات والتقاليد منذ القدم ولم يتغير فيها الاظاهرها نتيجة مظاهر التطور العام لذا هي مرنة وصلبة في الوقت نفسه
الجاذبية :تبقى الثقافة مقبولة ومرغوبة على الرغم ممافيها الزام وقهر 
ماهومصطلح التمركز حول الذات الجمعية ؟
ينطوى على تمسك الجماعة مع بعضها البعض وتعصبها لعناصرها الثقافية التى تتمتع بسلطة اجتماعية قاهرة 
لذا تعتبر الثقافة الشعبية وسيلة فعالة لادماج الفرد في مجتمعه, للثقافة وظائف متعددة منها الوظيفة الاقتصادية والتوجيهية والجمالية
ماهي اهم وظيفة لها ؟؟؟ وظيفة الضبط الاجتماعي   فالوظيفة الظبطية او التنظيمية هي الطريقة التى يتطابق بها النظام الاجتماعي كله  ويحفظ بالتالي هيكله 

