
 
 

 مقررالسير خطة 

 "مهارات إدارية"

 التعليم عن بعد

 

 MGMT 386رمز المقرر:   مهارات إدارية  اسم المقرر:

 MGMT 1المتطلبات السابقة:  متطلب عام -المستوى الرابعمستوى المقرر: 

 ساعات 3ساعات المقرر المعتمدة:  104،  104أرقام الشعب: 

 

 عضو هيئة التدريس وقنوات التواصل
 الايميل الساعات المكتبية الاسم

 خالد السعيد قمرد/ 
 43.0 – 4: الأحد

 44 – 03.0الثلاثاء: 
 .403 – 4: الخميس

drkhaledqamar@yahoo.com 

 
 وصف المقرر:

يتبنى هذا المقرر منهج "بناا  المهاارا "  اى تقاأيم اهام الواااى  التاى يمارساها الماأير  اى 
سااى علاااى الممارساااج الممنه ااج ل ا اااج اوأوار التااى يقاااوم بهاااا عملااا ارأراىو وهاااو يبتمااأ ب ااا   رىي

 المأيرو ويغلب على المقرر الاعتماأ على التأريبا  والمحا اة لتنا  مهارا  ارأارة لأى الأارس.
 

 

 الهدف من المقرر:

 ينبغى بنهايج المقرر ان ي ون الطالب قاأراً على:
 . اتباع المنهج البلمى  ى اتخاذ القرارا 
 .البم   ى  رق عم   ماعيج 



 .التفاوض مع الآخرين 
 . التخطيط الفبا 
 .إأارة الا تماعا  ب فا ة و باليج 

 محتويات المقرر:

 . مهارا  اتخاذ القرارا 
 .مهارا  البم  ال ماعى 
 . مهارا  التفاوض الفبا 
 .مهارا  ار را  والقياأة 
 . مهارا  إأارة الوق 
 مهارا  التخطيط. 
 . مهارا  إأارة الا تماعا 
 .مهارا  التخطيط الاستراتي ى 
 .مهارا  التف ير اربأاعى 

 :أسلوب التقييم

%40 أنشطة وواجبات  

%40 الاختبار فصلي   

%40 تحميل المحاضرات والمادة العلمية  

%00 الاختبار النهائي  

 الكتاب المعتمد:

و م ج الم رمجو متاح بم تبج 7002بزيز ملاى جو مباأئ ومهارا  القياأة وارأارةو أ. عبأ ال
 الببي ان.

 سياسة الحضور والغياب:

 من %52 لتجاوزه المادة من محروم يعتبر المباشرة المحاضرات جميع عن الطالب غاب اذا

 .الجامعة لوائح وأنظمة حسب الغياب


