إدارة التربية والتعليم بـ ......                                                                 المادة :  
برنامج / معهد ............                                   اسم الطالب :                                       الصف  :  
	رقم المهارة
	المعارف والمهارات والأهداف 
	مهارات الحد الأدنى
	الفصل الأول
	الفسل الثاني

	
	
	
	الفترة الاولى
	الفترة الثانية
	الفترة الاولى
	الفترة الثانية

	1
	· معرفة الاستنجاء و الاستجمار 
	
	
	
	
	

	
	1. أن يذكر الطالب معنى السبيلين بشكل صحيح
	
	
	
	
	

	
	2. أن يذكر الطالب معنى الاستنجاء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	3. أن يذكر الطالب معنى الاستجمار بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	4. أن يحدد الطالب الأشياء التي يجوز الاستجمار بها بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	5. أن يحدد الطالب الأشياء التي لا يجوز الاستجمار بها بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	6. أن يذكر الطالب شروط الاستجمار بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	2
	· معرفة بعض آداب قضاء الحاجة
	
	
	
	
	

	
	1. أن يحدد الطالب الرجل التي تقدم عند دخول الخلاء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	2. أن يذكر الطالب دعاء دخول الخلاء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	3. أن يذكر الطالب دعاء الخروج من الخلاء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	4. أن يحدد الطالب اليد التي يستخدمها في إزالة النجاسة بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	3
	· معرفة صفة الوضوء
	
	
	
	
	

	
	1. أن يقول الطالب  " بسم الله " قبل الوضوء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	2. أن يبدأ الطالب الوضوء بغسل اليدين إلى الرسغين بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	3. أن يتمضض الطالب بالماء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	4. أن يستنشق الطالب الماء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	5. أن يغسل الطالب الوجه بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	6. أن يغسل الطالب اليدين إلى المرفقين بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	7. أن يمسح الطالب الرأس بالماء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	8. أن يغسل الطالب الرجلين إلى الكعبين بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	4
	· معرفة مبطلات الوضوء
	
	
	
	
	

	
	1. أن يذكر الطالب مبطلات الوضوء بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	5
	· ذكر دعاء الاستفتاح 
	
	
	
	
	

	
	1. أن يذكر الطالب دعاء الاستفتاح بقدر الإمكان 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


( بشكل صحيح  = 90 % كحد أدنى ) ( بشكل مقبول  = 70 % كحد أدنى ) ( بقدر الإمكان  = 40 % كحد أدنى ) 
معلم الطالب  ( ...................................... )               المشرف المتابع ( ..................................... ) 
