إدارة التربية والتعليم بـ ......                                                                 المادة :  
برنامج / معهد ............                                   اسم الطالب :                                       الصف  :  
	رقم المهارة
	المعارف والمهارات والأهداف 
	مهارات الحد الأدنى
	الفصل الأول
	الفسل الثاني

	
	
	
	الفترة الاولى
	الفترة الثانية
	الفترة الاولى
	الفترة الثانية

	1
	· تمييز المنحنى المغلق والمنحنى المفتوح
	
	
	
	
	

	
	1. أن يحدد الطالب شكل المنحنى المفتوح بشكل مقبول 
	
	
	
	
	

	
	2. أن يحدد الطالب شكل المنحنى المغلق بشكل مقبول
	
	
	
	
	

	
	3. أن يميز الطالب بين المنحنى المغلق والمفتوح بشكل صحيح 
	
	
	
	
	

	2
	· تمييز النقطة وتسميتها 
	
	
	
	
	

	
	1. أن يحدد الطالب شكل النقطة بشكل صحيح 
	
	
	
	
	

	
	2. أن يسمي الطالب النقطة بشكل صحيح 
	
	
	
	
	

	3
	· تمييز الخط المستقيم والخط المنحني والقطعة المستقيمة
	
	
	
	
	

	
	1. أن يحدد الطالب شكل الخط بشكل صحيح 
	
	
	
	
	

	
	2. أن يميز الطالب شكل الخط المستقيم بشكل مقبول 
	
	
	
	
	

	
	3. أن يميز الطالب شكل الخط المنحني بشكل مقبول
	
	
	
	
	

	
	4. أن يميز الطالب شكل القطعة المستقيمة بشكل مقبول
	
	
	
	
	

	4
	· تمييز الأشكال الهندسية المتطابقة 
	
	
	
	
	

	1. 
	2. أن يحدد الطالب الأشكال الهندسية المتطابقة بقدر الإمكان 
	
	
	
	
	

	5
	· معرفة حقائق الجمع والطرح ضمن العدد (18) 
	
	
	
	
	

	
	1. أن يذكر الطالب حقيقة الجمع ضمن العدد ( 18 ) بشكل صحيح 
	
	
	
	
	

	
	2. أن يذكر الطالب حقيقة الطرح ضمن العدد ( 18 ) بشكل صحيح
	
	
	
	
	

	6
	· جمع عددين ضمن العدد ( 99 ) 
	
	
	
	
	

	
	1. أن يجمع الطالب عددين ضمن العدد (99) بدون حمل بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	2. أن يجمع الطالب عددين ضمن العدد (99) مع الحمل بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	7
	· طرح عددين ضمن العدد ( 99 )
	
	
	
	
	

	
	ان يطرح الطالب عددين ضمن العدد (99) بدون استلاف بقدر الإمكان 
	
	
	
	
	

	
	ان يطرح الطالب عددين ضمن العدد (99) بالاستلاف بقدر الإمكان
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


( بشكل صحيح  = 90 % كحد أدنى ) ( بشكل مقبول  = 70 % كحد أدنى ) ( بقدر الإمكان  = 40 % كحد أدنى ) 
معلم الطالب  ( ...................................... )               المشرف المتابع ( ..................................... ) 
