ملخص تصميم وتطوير الدروس
خطوات عملية التدريس : 1- التخطيط  2- التنفيذ  3- التقويم   4- التطوير 
	عناصر تخطيط وتصميم الدروس
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عملية التخطيط
	تتطلب : تحليل المحتوى العلمي, تنظيم وتتابع الفقرات, تحليل خصائص الطلاب , صياغة الاهداف التدريسية, تحديد اجراءات التدريس واختيار الوسائل والانشطة التعليمية المختلفة التي تناسب الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة, ويستلزم عملية التخطيط تحديد أساليب التقويم, وتحديد الواجبات المنزلية.
أهميته :
ربط الاهداف التدريسية بأهداف طويلة وقصيرة المدى / تحديد المعلومات والمفاهيم والمهارات والاتجاهات والقيم المتضمنة في موضوع الدرس/ يجنب المعلم النسيان والخطأ / تحديد الطرق والوسائل والأنشطة المناسبة/تحديد بداية ونهاية الدرس/يساعد المعلم على التقويم الجديد.
على معلم التربية الخاصة مراعات ما يلي أثناء التخطيط :
1- تحديد المعلومات والمهارات والمفاهيم والاتجاهات والقيم المتضمنة في موضوع الدرس.  2- الدقة والحذر عند تكييف موضوعات المقرر مع احتياجات الطلبة. 3- تحديد الأهداف بعيدة وقصيرة المدى. 4- تحديد المتطلبات التي تساعد على تحقيق الأهداف من طرق تدريس ووسائل وأنشطة. 5- تحديد البداية المناسبة لكل تلميذ اعتمادا على خبرته السابقة.

	2
	عملية التنفيذ
	تتطلب عدة مهارات مثل تهيئة غرف الصف وتهيئة التلاميذ ومهارة الشرح والتعزيز والتواصل.

	3
	عملية التقويم
	تعطي المعلم فرصة جديدة لإعادة النظر في الخطة التربوية الفردية وطرق التدريس, ويجب أن تراعي عملية التقويم الفروق الفردية وطبيعة الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة.


	مكونات خطة الدرس

	عنوان الدرس
	لابد أن يعبر عن مضمون الدرس/ ممكن أن يتكرر إذا كان الموضوع ممتد لأكثر من حصة دراسية/ لابد من كتابة عنوان الدرس واسم المادة الدراسية في التخطيط (دفتر التحضير) وعلى السبورة.

	



أهداف الدرس
	مصادر اشتقاقها : فلسفة المجتمع, ايدلوجية العقائد للمجتمع, طبيعة المتعلم, طبيعة المجتمع الذي سوف يقدم فيه المادة العلمية.
الشروط الواجب توافرها عند صياغة الاهداف التدريسية : 
1- ان تصاغ في عبارات اجرائية( تبدأ بفعل مضارع). 2- أن يشتمل الهدف على ناتج واحد فقط من نواتج التعلم.  3  - أن تكون قابلة للتحقيق خلال زمن الحصة. 4-أن تكون قابلة للقياس والتقويم   5- أن يحتوي الهدف على الحد الادنى للأداء 6-أن تتناسب الأهداف مع طبيعة ذوي الاحتياجات الخاصة . 7- أن تجمع بين الجوانب المعرفية و المهاريه والوجدانية. 
مجالاته : 
المجال المعرفي : (هرم بلوم : مستوى المعرفة أو التذكر← مستوى الفهم ← مستوى التطبيق← مستوى التحليل← مستوى التركيب← التقويم).  ص : 4/5 من ملخص المحاضرات.
المجال الوجداني : تصنيف كروثل .....(الاستقبال أو الانتباه- الاستجابة, الالتزام أو التقدير, التنظيم القيمي, التصاف بقيمة) ويربط بالقيم والمشاعر والاتجاهات / يتعلق بالاستجابة .
المجال النفس حركي : تصنيف إريزابيث (الادراك- التهيؤ للاداء- الاستجابة الموجهة- آلية الأداء- الاستجابة الظاهرية المعقدة- التكيف- الابداع أو الأصالة.

	


المواد والوسائل التعليمية
	تحدد في ضوء أهداف الدرس وطبيعة المحتوى وطبيعة الإعاقة.
أهمية استخدام الوسائل التعليمية :
تستثير انتباه الطلاب/ تساعد في زيادة استعداد الطالب لعملية التعلم/ تعطي معنى ومدلول أكبر للعبارة اللفظية المجردة/ تزيد من المشاركة الإيجابية للطالب في عملية التعلم/ تجعل الطالب يتعلم بصورة أكثر نفعية ويبقى أثر التعلم لفترة طويلة ويكون احتمال نسيان المعلومات ضئيل.
تصنيفها : العينات والنماذج / الوسائل ذات الصور المتحركة/ وسائل ذات صلة بالحاسب الآلي/ الصور والرسوم والشرائح الفلمية / أوراق العمل والصحف والمجلات/ الوسائل السمعية.
دور المعلم عند استخدام الوسائل التعليمية :
فحصها قبل استخدامها ومعرفة محتواها/ تجربتها للتأكد من صلاحيتها/ وضع تصور لما سيقوم وطلابه بها من خلال : تحديد مكان وتوقيت وطريقة عرضها – تحديد ما الذي سيفعله الطلاب أثناء عرضها- تهيئة مكان عرضها- عرضها ومصاحبتها لطريقة التدريس- مناقشة الطلاب في مضمونها

	تابع ..... مكونات خطة الدرس

	




الأنشطة التعليمية
	قد تكون الأنشطة صفية , أو تعقد خارج أسوار المدرسة.
دورها الايجابي من خلال :
1- توفير الخبرات الحسية, وتحقيق التعلم الذاتي.    2- الكشف عن القدرات الكامنة لدى ذوي الاحتياجات الخاصة .      3- ربط التلاميذ ببيئتهم  المحلية والتحرر مروتين الدراسة .  4- توفير جو من الصداقة والحب بين المعلم والمتعلم.       5- تمثل المحور الأساسي لمعظم البرامج التربوية الخاصة لذوي الاحتياجات الخاصة.  
أهميتها لذوي الاحتياجات الخاصة :
زيادة مستوى التوافق بكافة أنواعه لدى الطلاب / زيادة مستوى الدافعية للتعلم/ العمل على علاج بعض المشاكل السلوكية كالانسحاب والخجل والعدوان. 
نماذج : لوحات  ومجلات الحائط / أنشطة رسم وتلوين/ عمل مجسمات ونماذج/ جمع صور والقيام بالتصوير/ النشاط التمثيلي بكافة أنواعه/ زيارات ميدانية ورحلات/ العاب تعليمية/ انشطة غناء.
معايير اختيار الأنشطة التعليمية : 
مدى ملائمتها للأهداف والمحتوى والطريقة/ مدى ملائمتها لطبيعة ذوي الاحتياجات الخاصة / اتاحة الفرصة لمشاركة معظم الطلاب/ التنوع لتتناسب مع الفروق الفردية/ مدى مناسبتها لوقت الحصة/ مدى قابليتها للتنفيذ.

	


اجراءات التدريس
	تهيئة - تعزيز- إثارة دافعية- مراعات فروق فردية- تنويع طرق التدريس. 
أهمية التهيئة بالنسبة للمعلم :
كتابة اجراءات التدريس يشد انتباه الطلاب للدرس الذي سوف يشرحه / يحفز المعلم الطلاب لاستدعاء خبرة سابقة لدى المتعلمين/ العمل على تبسيط محتوى الدرس الجديد للطلبة/ التحدث عن الامور المتوقعة منهم بعد القيام بعملية التدريس.
أساليب التهيئة : 
طرح سؤال تحفيزي أو فكرة أو قصة قصيرة أو طرفة/ دفع  الطلاب للبحث الاستكشافي عن موضوع الدرس من خلال عرض مقطع فديو لمادة تعليمية او عرض صور او القيام بتجربة بسيطة/ طرح بعض الأقوال المؤثرة أو مناقشتهم في موضوع عام/ ربط الدرس القديم بالدرس الحالي.
طرق تناسب ذوي الاحتياجات الخاصة :(تحليل المهمة, القصة, التعلم التعاوني, النمذجة, الالعاب التعليمية, لعب الأدوار)
لابد أن يوضح المعلم في تخطيطه للدرس طبيعة الاجراءات التي سيتبعها في التدريس بما فيها من تهيئة واستخدام وسائل وانشطة تعليمية وأساليب تقويم.

	

أساليب التقويم
	يجب لأن يكون مستمر وعلى فترات قصيرة تقويم قبل بداية البرنامج/ تقويم بنائي / تقويم نهائي.
يجب أن يتأكد المدرس بشكل دقيق بأن الطالب مر بمراحل مختلفة أثناء تعلمه, أن يعرف الطالب أثناء التقويم التعليمات الخاصة بعملية دراسة المقرر, اعتماد التقويم على أوراق عمل متعددة من حيث مستوياتها بما يتوافق مع الفروق الفردية, اعتماد التقويم على التقويم الأدائي إلى جانب التقويم الكتابي, اعتماد التقويم على الأسئلة الموضوعية التي تتناسب مع طبيعة اعاقة الطالب وطبيعة المرحلة العمرية وطبيعة الموضوع, ويجب  الاهتمام بإعداد ملف خاص لكل طالب لإيضاح التطور الذي حدث في عملية التعلم.



عملية التعليم هي ← مجهود ذاتي يقوم به المتعلم بهدف الوصول إلى أهداف وتحقيقها
عملية التعليم هي ← مجهود شخص لآخر لحدوث التعلم
	تـــــــخــــــطــــيــطـ    الــــتــدريــس

	مستوياته
	التخطيط السنوي (الخطة السنوية) – التخطيط الفصلي والشهري- التخطيط الأسبوعي.

	
مهارات تنفيذ التدريس وعلاقتها بمهارات التخطيط والتقويم
	 مهارات التخطيط وتضم
	صياغة الأهداف صياغة إجرائية سليمة / يحدد المفاهيم الأساسية المتضمنة في الدرس / يرتب عناصر الدرس بشكل منطقي/ يمهد للدرس بشكل جيد/ يحدد الوسائل التعليمية المستخدمة/ يصيغ أسئلة التقويم في ضوء الأهداف.

	
	
مهارات تنفيذ الدروس وتضم
	يهيئ بيئة الفصل بشكل جيد / يمهد للدرس/ يعرض الأفكار بتسلسل منطقي ينوع من طرق التدريس/ متمكن من المادة العلمية/ ينوع من الانشطة التعليمي(صفية ولا صفية)/  يستخدم وسائل تعليمية مناسبة ومتنوعة/ يستخدم أساليب تعزيز مناسبة ويثير دافعية الطلاب / يستخدم السبورة بشكل جيد/ ينوع بأساليب التقويم/ يغلق الدرس بشكل جيد/ عمل خاتمة جيدة للدرس تعتمد على تلخيص النقاط الأساسية التي تم تناولها في الدرس

	
	مهارات التقويم وتضم
	يربط التقويم بالأهداف/ يستخدم تقويم مرحلي وتقويم نهائي/ ينوع من مستويات الأسئلة داخل الفصل/ يوجه الأسئلة بدقة ووضوح/ يستخدم نتائج التقويم في معالجة الأخطاء الشائعة/ يحرص على امداد المتعلمين بتغذية راجعة عن أدائهم.

	
	مهارات إدارة الفصل وتضم
	نجاح المعلم في إدارة الفصل مرهون بمدى تمكنه من التخطيط/ إدارة الفصل تتطلب حفظ النظام وتحديد القواعد/ حصر وتسجيل الغياب/ توزيع الأدوار والمسئوليات على الطلاب/ إدارة وتنظيم وقت الحصة.



	تصميم وتطوير الدروس في ضوء استراتيجيات التعلم النشط

	
يعتمد على
	مشاركة الطلاب بشكل ايجابي ومباشر في عملية التعلم من خلال أنشطة القراءة والكتابة والتفكير والتأمل مما يشجع الطلاب على اكتساب مهارات التفكير الناقد مثل التحليل والاستنتاج والاستقراء والتمييز والتقويم بالإضافة إلى تشجيعهم على القراءة الناقدة وحل المشكلات.

	

مبادئ التعلم النشط
	1- وجود تواصل فعال وحقيقي بين المعلم والمتعلم من خلال الممارسات التدريسية.                              2- وجود تعاون بين المتعلمين من خلال تنفيذ الأنشطة التعليمية الجماعية.                                      3- توفير الوقت الكافي لحدوث عملية التعلم                                                                        4- قيام الطلاب بأنشطة تعليمية متنوعة تعتمد على حل المشكلات وربط ما يتعلمونه بواقع حياتهم                 5- العمل على تقدير المواهب من خلال تنوع طرق التدريس والأنشطة التعليمية.                              6- اشراك الطلاب في تنفيذ انشطة تحفزهم على التفكير فيما يتعلمونه.

	










استراتيجيات التعلم النشط
	كل الفصل يتعلم :
وتضم / المحاضرة خاصة المحاضرة المطورة التي تعتمد على التفاعل والمناقشة
          الـكـتابـة وتعتمد على أنشطة كتابية قصيرة يقوم بها المتعلم مثل :
1- ورقة الدقيقة الواحدة.  2- سجلات الأداء.  3- تحرير صحيفة الفصل. 4- تدريبات الكتابة القصيرة. 
         استخدام الوسائل البصرية : كالألغاز المصورة ورسوم الكاريكاتير.
....................
التعلم في مجموعات صغيرة : ويضم الاستراتيجيات التالية / 
حل المشكلات ( وخطواتها : إثارة المشكلة, تحديد المشكلة, جمع البيانات, اقتراح حلول مؤقته للحل, المفاضلة بين الحلول لاختيار الحل الأفضل, التخطيط للحل وتنفيذه).
العصف الذهني ( يعتمد على طرح مشكلات أمام الطلاب, ويطلب منهم استدعاء وتوليد الأفكار بحرية وبطريقة جماعية وفقا لمبادئ العصف الذهني)
.....................
التعلم التعاوني والتنافسي : ويضم الاستراتيجيات التالية/ 
التعلم التعاوني (العمل سويا من أجل تحقيق أهداف مشتركة, اعتمادا على قدراتهم الذاتية و قدرات الآخرين)
المشروعات المشتركة (التي تتطلب حدوث تعاون بين الطلاب لتنفيذها)
فكر , زاوج, شارك (يعتمد على : يطرح المعلم قضية أو سؤال ويترك لهم الفرصة للتفكير, ثم يناقش كل منهم ما فكر به مع زميله بطريقة تبادلية, ثم يشارك كل منهم في المناقشة العامة). 
المباريات والألعاب التعليمية ( تعتمد على التنافس بين الطلاب لتحقيق المكسب)  
......................
التعلم الذي يعتمد على العرض أو التقديم : ويضم الاستراتيجيات التالية / 
تدريس الأقران : يعتمد على قيام المتعلم بالجهد الأكبر في عملية التدريس ويقتصر دور المعلم على التوجيه والإرشاد حيث يتولى أحد الطلاب أو بعضهم عملية التدريس.
مناقشة الطلاب : تعتمد على الحوار الشفوي بين المعلم وطلبته من خلال  طرح الأسئلة التي تثير تفكير الطلاب وتحفزهم على البحث والاستكشاف وصولا للحقيقة أو المعلومة. 
....................... 
التدريب التبادلي : يعتمد على أربع خطوات  هي / 
1-ت تلخيص الطلاب لما قرؤه بإسلوبهم الخاص.                                                                      2- توجيه الطلاب أسئلة إلى أنفسهم تتعلق بما يقرؤون من نصوص ويجيبون عليها.                              3- استفسارهم عن أسباب صعوبة فهم بعض الأجزاء.          4- توقع الطلاب ما الذي سناقشونه فيما بعد.
.......................
المناظرة :
تعتمد على طرح بعض القضايا الجدلية على الطلاب لدراستها وفحص الادلة المقدمة وابداء الرأي واتخاذ القرار بشأنها.



	تخطيط الدروس باستخدام البرنامج التربوي الفردي

	
البرنامج التربوي الفردي
	أكثر البرامج المناسبة مع الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة لمراعاتها الفروق الفردية بينهم من حيث درجة الاعاقة و الخلفية الثقافية والاجتماعية والخبرة الحياتية ومدى اكتسابها قبل الالتحاق بالمدرسة.
يستند افتراض أن هؤلاء الطلاب يتعلمون  بطرق مختلفة وبسرعة مختلفة.
يركز على تنفيذ الدروس بطريقة يتم فيها مراعاة الاحتياجات الخاصة للمتعلم.

	
ما المقصود به؟
	عبارة عن خطة تعليمية مكتوبة تحدد طبيعة الخدمات  التي سيتم تقديمها للتلميذ ذوي الاحتياجات الخاصة.
هو عملية تنظيمية مدروسة الهدف منها التخطيط التربوي المنظم الذي يراعي فردية المتعلم.
يجب أن يتصف بالشمولية.   يشارك به مجموعة من الاخصائيين في (التخطيط والتنفيذ والتقويم)

	


مكوناته
	المعلومات العامة الخاصة بالطالب المعاق ( اسمه – عمره – درجة الإعاقة- الجنس- السنة الدراسية ...)  
التقييم الأولي (يقصد به التعرف على الخصائص العامة للأطفال المعاقين)
تحديد مستوى الأداء الحالي , وخطواته :
أ- مرحلة التعرف السريع على الطفل / أخذ المعلومات من أشخاص لهم معرفة سابقة بالطفل                    ب- مرحلة التقييم الدقيق / وتعتمد على ادوات القياس المختلفة (1- الاختبارات ذات المعايير المرجعية التي تقارن أداء المتعلم بمجموعة معيارية متشابهة   2- الاختبارات ذات المحكات المرجعية التي تقيس مدى تمكن الطالب من محتوى معين  3- الملاحظة  4- المقابلة في حالة عدم كفاية أدوات التقييم الأخرى 

	يتضمن البرنامج.....
	ملخصا عن مستوى الأداء الراهن – الأهداف السنوية والاهداف قصيرة المدى – الخدمات التربوية الداعمة اللازمة لتحقيق الاهداف – محكات التقييم لكل هدف 

	لماذا نحتاج البرنامج التربوي؟
	وجود الفروق الفردية بين الطلاب – اختلاف سرعة التعلم – احتياج المعاقين إلى التكرار وتوزيع الممارسة – توافر عنصر الإدارة والتواصل والمحاسبية – ضمان تقديم الخدمات المساعدة و وسائل تكييف المنهج.

	
الفرق بين المناهج العامة ومناهج التربية الخاصة
	
المناهج العامة
	يتم أعداده بصورة مسبقة – مناهج عامة لكل الطلاب – يعتمد على محتوى ملزم للمعلم – يوضع بطريقة مركزية بمعرفة خبراء المناهج.

	
	مناهج التربية الخاصة
	لا يتم إعداده مسبقا – مناهج متغيرة بما يتناسب مع كل طالب – يعتمد على أهداف عامة وخطوط عريضة – يوضع بناء على قياس قبلي بمعرفة فريق متعدد التخصصات

	وظائف البرنامج التربوي الفردي
	يساعد على اختيار المحتوى وتحديد الاجراءات – ضمان اشتراك الوالدين في العملية التربوية                 وضع الانجازات المستقبلية للطفل في الاعتبار – وقوف المتخصصين على مدى فاعليتهم الذاتية

	
ما يسبق البرنامج التربوي
	1- مرحلة الكشف :  تحديد ما إذا كان الطفل بحاجة إلى خدمات مدرسية إضافية من خلال المؤشرات الغير مطمئنة نحو عملية النمو والتعلم / تهتم بالكشف عن الوضع الصحي العام للطفل وقدراته التعليمية والسمعية والبصرية نموه اللغوي والحركي والاجتماعي.                                                           2- يتم إحالة الطفل إلى جهة مختصة (مركز- عيادة) لتقييمه واتخاذ قرار بشأن أهليته لتلقي خدمات التربية الخاصة.          

	








مراحل تنفيذ البرنامج التربوي
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مراحل تنفيذ 
البرنامج التربوي




























	


تحديد مستوى الاداء الحالي للطفل
	وذلك كمرحلة سابقة للبرنامج التربوي وذلك من خلال تقييم الجوانب الأكاديمية ودرجة الذكاء والقدرات السمعية والبصرية والاجتماعية والانفعالية واللغوية من خلال استخدام أكثر من اختبار من قبل المتخصصين وذلك لتحديد طبيعة الخدمات التربوية التي ستقدم وتوفير المعلومات اللازمة لوضع وتطوير البرنامج التربوي الفردي في ضوء مواطن القوة والضعف لدى الطفل, حيث ستترجم جوانب الضعف إلى أهداف بعيدة المدى.
أهدافه تحديد المستوى الحالي للمتعلم : بناء البرنامج التربوي الفردي- تحديد القدرات الكامنة لدى المتعلم – تحديد طبيعة إعاقة المتعلم – تحديد أولويات التدريس – تحديد المعززات المناسبة – تحديد مستويات الاداء المتوقعة مستقبلا – الحكم على درجة جودة أداء المتعلم – العمل على تغيير بيئة التعلم ومفهوم الذات للمتعلم .  

	
	

إعداد الخطة التربوية الفردية












تابع ......
إعداد الخطة التربوية الفردية
	اهميتها : ترجمة فعلية لجميع اجراءات القياس والتقويم التي اجريت للطالب / وثيقة مكتوبة تؤدي إلى حشد الجهود التي يبذلها فريق العمل لتربية وتعليم الطالب المعاق/ تعمل على توفير برنامج سنوي للمتعلم في ضوء احتياجاته لفعلية / ضمان لإجراء تقييم مستمر للطالب / تحديد مسئوليات كل فرد من أفراد فريق العمل في تقديم خدمات التربية الخاصة/ تساعد على اشراك الوالدين في العملية التعليمية كأعضاء فاعلين في الفريق متعدد التخصصات/ تعمل بمثابة محك للمسائلة عن مدى ملائمة وفاعلية الخدمات المقدمة للمتعلم.
مؤتمر الحالة وعمل الخطة التربوية الفردية :
يجمع مسؤول المدرسة فريق التقويم (المعلم والأخصائي النفسي والاجتماعي والطبيب المعالج وولي الأمر) بهدف : تفسي المعلومات ونتائج التقويم الخاصة بالطفل/ تحديد مدى ودرجة إعاقة الطفل / تحديد مدى إمكانية استفادة الطفل من البرنامج التربوي/ تحديد نوعية المتخصصين والخدمات اللازمة/ تحديد الاهداف البعيدة والقصيرة المدى.

الأهداف السنوية :  ويجب مراعات التالي/ 
الدرجة التي يجب أن تصل إليها المهارة لتحديد مدى التقدم – تاريخ البدء في التعليم أو التدريب – اسم الاخصائي الذي سيقوم بالعمل مع الطفل – تحديد أوقات عمل الأخصائي مع الطفل – تحديد مكان العمل – تحديد الأدوات والوسائل التي سوف تستخدم في العلاج والتدريب – تحديد المعيار أو المقياس الذي سوف يتحدد بواسطته درجة التقدم التي حققها الطفل – تحديد نوعية البرامج التعليمية التي يحتاجها الطفل.
وهي تشير إلى ما سوف يستطيع الطالب بلوغه مع نهاية العام الدراسي وهي ذات صياغة عامة 
الأهداف قصيرة المدى : هي تحليل للأهداف السنوية وتجزء إلى الأهداف السلوكية 
البرنامج التعليمي الفردي : ويعتمد على / 
أ- تشكيل فريق العمل الذي سيتولى مهمة وضع البرنامج التربوي.                         ب- تحديد جدول اجتماعات فريق العمل.                                                        ج- وضع البرنامج التعليمي والتأهيلي المناسب لكل طفل معتمدا على العناصر التالية : 1- تحديد نقاط القوة والضعف لدى التلميذ لتحديد طبيعة الخدمات التي ستقدم له.         2- تحديد وصياغة الأهداف بمستوياتها المختلفة بما يتناسب مع طبيعة كل تلميذ.         3- استخدام اسلوب تحليل المهمة لتجزئة الأهداف السلوكية  4- تفريد عملية التدريس  5- تحديد الخدمات التكميلية    6- تقديم تغذية راجعة     7- اجراء عملية التقويم
وهو الجانب التنفيذي للخطة الفردية التربوية ويتم اعداده في ضوئها, وتشتمل على تحقيق هدف سلوكي واحد مشتق من الأهداف بعيدة ومتوسطة المدى الواردة في الخطة الفردية التربوية.
عناصرها : معلومات عامة عن الطفل/ الهدف التعليمي المصاغ بعبارات سلوكية محددة/ تاريخ البدء وتاريخ الانتهاء/ طرق التدريس والوسائل المستخدمة / أسلوب التهيئة / أساليب التعزيز/ الاجراءات وطريقة تنفيذ الدرس/ أسئلة التقويم / الواجبات المنزلية / ملحوظات عامة على أداء الطفل.
الفرق بين البرنامج التربوي الفردي والخطة التعليمية الفردية :
	البرنامج التربوي الفردي
	الخطة التعليمية الفردية

	يتضمن بيانات الطالب واسم فريق العمل
	يتضمن هدف سلوكي واحد مشتق من الأهداف بعيدة ومتوسطة المدى

	يتضمن اختبارات تحديد المستوى
	يتضمن اجراءات التدريس في صورة تخطيط الدرس

	يتضمن أوجه القوة و القصور لدى الطالب
	تتضمن الوسائل والمواد التعليمية

	يتضمن الأهداف بعيدة ومتوسطة  المدى  التي تترجم أوجه القصور 
	تتضمن تاريخ البدء وتاريخ الانتهاء

	
	تتضمن أساليب التعزيز







أنواع المعززات التي يمكن استخدامها : 
معززات لفظية – تكرار ما قاله التلميذ من أفكار – معززات إشارية مثل الابتسامة والتواصل العيني والتصفيق.... الخ – مكافآت مادية وتشمل الدرجات والعلامات والرموز- الجوائز العينية مثل الحلوى- التقدير مثل المديح , شهادة التقدير, تسجيل اسمه في لوحة الشرف, تعيينه رئيسا للفصل ... الخ.

تخطيط الأنشطة لذوي الاحتياجات الخاصة
عناصر تخطيط الانشطة :
1- العنوان ( يعبر عن مضمون النشاط)  2- الزمن    3- الأهداف   4- الادوات والوسائل     5- اجراءات النشاط        6- التقويم
	يتطلب اعداد أوراق العمل : 
1- وضع خانات الكتابة ( اسم الطالب- الفصل – عنوان ورقة العمل                                                                  2- طباعة ورق العمل بعد تصميمها وكتابتها على الحاسب الآلي ويفضل أن تكون بالألوان                                          3- تجهيز ورقة العمل قبل الحصة  وتوفيرها لتتناسب مع عدد الطلاب                                                                    4- وضوح التكليفات واقتصار الورقة على مهمة تعليمية واحدة فقط  5-تكبير حجم حروف الكتابة وحجم الرسم والأشكال التوضيحية               6- عدم اشتمال ورقة العمل على تفاصيل كثيرة حتى لا تشتت انتباه الطالب المعاق


	تصميم الدروس في ضوء الذكاءات المتعددة

	
نظرية الذكاء المتعدد
	ظهرت على يد جاردنر 1983
يرى جاردنر أن هناك 8 أنواع من الذكاء : الطبيعي / اللغوي اللفظي/ المنطقي الرياضي/ المكاني البصري/ الموسيقي/ الجسمي الحركي/ الاجتماعي/ الشخصي الداخلي .

		الذكاء
	مفهومه
	مهاراته
	المهن المحتملة

	اللغوي
	وهو القدرة على استخدام الكلمات واللغة
	الاستماع، التحدث، الكتابة، حكاية القصص، الشرح، التدريس، فهم معاني الكلمات , إقناع الآخرين بوجهه نظرهم 
	شاعر، صحفي، كاتب، محامي، سياسي، مترجم، معلم

	الرياضي
	وهو القدرة على استخدام العمليات الاستدلالية والحجج والمنطق والأرقام
	تصنيف المعلومات، التعامل مع المفاهيم المجردة التعامل مع الأشكال الهندسية والأرقام والحاسب وحل الألغاز
	عالم، محاسب، مهندس، مبرمج

	البصري
	هو القدرة على التفكير بشكل بصري وإدراك العلاقة بين الأشياء والأماكن
	فهم وقراءة الصور والرسوم والأشكال
، عقد المقارنات البصرية، تصميم رسومات وخرائط، بارع في الفك والتركيب
	قائد سفينة، فنان تشكيلي، مهندس معماري أو ديكور، مصور

	الجسمي
	هو القدرة على استخدام الجسم في التعبير، أو العمل بمهارة في الأنشطة الحركية الدقيقة 
	التوازن في حركات الجسم، التعبير الصامت، التعبير عن الانفعالات 

	ممثل، جراح، ميكانيكي، رياضي، حرفي 


	الموسيقي
	هو القدرة على تعرف وتذوق الموسيقى، والعزف والتلحين
	العزف على بعض الآلات الموسيقية، تعرف أنماط النغمات، تأليف موسيقى 
	موسيقار، مطرب، مذيع 


	الاجتماعي
	هو القدرة على الاستجابة بشكل فعال مع الآخرين وفهم نواياهم ومشاعرهم 
	الاستماع إلى الآخرين، تكوين علاقات إيجابية مع الآخرين، القيادة 

	سياسي، مستشار، بائع، مجال السياحة 


	الشخصي
	القدرة على معرفة الذات من حيث مواطن القوة والضعف
	التأمل الذاتي، الوعي بطموحاته وأهدافه، التحاور مع النفس 
	باحث، فيلسوف، سيكولوجي 


	الطبيعي
	القدرة على التعامل مع الطبيعة بما      جمع المعلومات عن جميع الكائنات الحية 
تضم من حيوانات وطيور ونباتات       والاستمتاع بالطبيعة والاستماع للأصوات
وصخور                                       التي تصدر من الطبيعة
	مزارع، مهندس زراعي، عالم بيولوجي، جيولوجي، جغرافي 





	تابع .... تصميم الدروس في ضوء الذكاءات المتعددة

	




أنماط التعلم
	النمط السماعي
	عند بلوغ السادسة يعتمد على التحليلية السماعية , حيث تتطلب الواجبات والأنشطة الاستماع واتباع الإرشادات لذلك فإن فرصة نجاح الطفل السماعي تكون كبيرة.

	
	
النمط البصري
	الأطفال البصريون يفضلون ما يلي :
1- الصور أكثر من الكلمات                2- المشاهدة أكثر من القراءة                         3- مشاهدة المناظر والشخصيات أثناء القراءة عنها                                              4- استخدام وسائل فنيه للتعبير عما  يدرسونه     5- الرسم أثناء الاستماع

	
	
النمط الحس حركي
	الاطفال الحس حركيون يفضلون ما يلي :
1- النشاطات التطبيقية  2- الحركة أثناء التعلم  3- القصص المليئة بالحركة والمغامرات     4 -طبيعة ذوي الاحتياجات الخاصة وعلاقتها بأنماط التعلم   5- المسرحيات والتمثيل         6- كثرة الحركة ومضغ العلكة أثناء التفكير   7- عدم الميل للاستماع للمحاضرات الطويلة

	





طرق واستراتيجيات تنمية الذكاءات المتعددة
	
الذكاء اللغوي
	المناقشات / عصف ذهني شفهي وكتابي / أوراق عمل / ألعاب تعليمية تعتمد على الألغاز / حكاية القصص / المناظرات / كتابة اليوميات / تقديم تقارير مكتوبة وشفهية / القاموس الشخصي للطفل / التسجيل الصوتي / استخدام  الطرائف .

	
	الذكاء الرياضي
	الطريقة الاستقرائية / الطريقة الاستنتاجية/ حل المشكلات/ ألعاب الأرقام والإحصاءات / التصنيف وفقا للحجم والنوع والوزن ... الخ / علاقات السبب والنتيجة

	
	الذكاء البصري المكاني
	القصص المصورة/ عرض وسائط متعددة باستخدام الحاسب/ متاهات بصرية وألغاز / قراءة الخرائط / استخدام خرائط للمفاهيم / خرائط زمنية / قراءة المباني و الآثار/ استخدام المتاحف / استخدام العروض البصرية.

	
	الذكاء الجسمي الحركي
	زيارات ميدانية / استخدام التمثيل / ألعاب تعليمية تنافسية / تشكيل نماذج / عمل خرائط مجسمة / محاكاة لأوضاع معينة (لعبة التماثيل)/ أنشطة يدوية مثل صنع دمية .. الخ.

	
	الذكاء الاجتماعي
	التعلم التعاوني / تدريس الأقران/ جلسات عصف ذهني جماعي / تمثيلية المشكلات الاجتماعية /الألعاب الجماعية / حل المشكلات / مهارات التفاوض .

	
	الذكاء الشخصي أو الفردي
	التعلم الذاتي / المدخل التأملي / مشروعات فردية/ كتابة اليوميات .

	
	الذكاء الموسيقي
	تشغيل موسيقى خفيفة مصاحبة للتدريس / غناء جماعي لأناشيد وطنية / تصميم شرائح بمصاحبة موسيقى / موسيقى الذاكرة .

	
	
الذكاء الطبيعي
	اجراء مقارنات بصرية لتحديد أنواع الكائنات الحية / التصنيف إلى فئات مستقلة / خرائط المفاهيم /المثال واللامثال / التمييز السمعي بين الأصوات الطبيعية / زيارات لحدائق الحيوان ومتاحف التاريخ الطبيعي / أنشطة التخييم وجمع العينات / مشاهدة الأفلام الخاصة بالحياة البرية / تشجيعه على تربية بعض الحيوانات الأليفة / إعداد متحف مدرسي صغير.



المعايير العالمية لإعداد معلم التربية الخاصة :
1- معيار الأسس والمبادئ العامة   2- معيار نمو المتعلمين وسماتهم   3- معيار الفروق الفردية في عملية التعلم                  4- معيار الاستراتيجيات التعليمية   5- معيار بيئات التعلم والتفاعلات الاجتماعية      6- معيار اللغة    7- معيار التخطيط للتدريس   8- معيار القياس   9- معيار التعاون    10- معيار الممارسة المهنية والأخلاقية   ( التفاصيل في المحاضرة 11  )
المبادئ الأساسية للتدريس لذوي صعوبات التعلم : المحاضرة 12 / ص: 39
مهارات التدريس الواجب توافرها لدى معلم التربية الخاصة :  
1- لديه اتجاهات إيجابية نحو التدريس للفئات الخاصة    2- يتصرف بإيجابية في جميع المواقف التي يتعرض لها     3- يتحلى بقدر كاف من الصبر والتسامح   4- يؤمن  بقدرة التلميذ المعاق على التعلم والتقدم    5- لديه معرفة كافية بخصائص ذوي الاحتياجات الخاصة    6- يسجل الملاحظات الميدانية عن التلميذ ويستفيد منها    7- يمتلك القدرة على القياس والتشخيص   8- لديه مهارة تخطيط برنامج تربوي فردي            9- يراعي الفروق الفردية بين المتعلمين  10- لديه خبرة كافية باستخدام كافة انواع الوسائل التعليمية    11- يوفر بيئة محفزة للتلاميذ          12- يستخدم أساليب تعزيز مناسبة   13- ينوع من الأنشطة التعليمية   14- يوزع وقت الحصة بطريقة جيدة   15- يهتم بمساعدة التلميذ المعاق على تقبل إعاقته   16- لديه خبرة كافية بطرق تعديل السلوك   17- لديه خبرة كافيه في طرق التدخل المبكر   18- قادر على التعاون مع فريق العمل متعدد التخصصات   19- يعمل على ايجاد تواصل مستمر بينه وبين أولياء الامور.
الأهداف العامة لتربية التلاميذ المعاقين بصريا : 
1- بث الثقة في نفوس التلاميذ المعاقين بصريا ومساعدتهم على تقبل إعاقتهم                                                2- التقليل من أثر الضغوط النفسية التي يعانيها المعاق بصريا نتيجة إعاقته البصرية                                           3- تزويد المعاق بصريا بالخبرات المعرفية التي تساعده على التعامل مع أفراد مجتمعه والتفاعل مع  البيئة الخارجية بكفاءة  4- اكتسابه للمهارات الحياتية  المختلفة التي تعينه على التفاعل مع المجتمع من حوله بشيء من الاستقلالية       5- مساعدته على الخروج من عزلته النفسية والجسمية بمشاركته في الأنشطة الخارجية ( التوجيه والانتقال)             6- تنمية واستغلال حواس المعاق بصريا إلى أقصى مدى ممكن      7- تنمية الجوانب الدينية والاخلاقية لتقبل إعاقته    8- تنمية المهارات اليدوية  والمهنية لدى المعاقين بصريا لتحقيق التوافق المهني بحيث لا يعيشون عالة على المجتمع
================================= 
استراتيجيات وطرق التدريس التي تتناسب مع التلاميذ المعاقين سمعيا :
1- المدخل الدرامي    2- التدريس بالأقران   3- المدخل البيئي    4- التعلم الالكتروني    5- طريقة المشروع             6- الطريقة التكاملية. 
الأهداف العامة لدمج الطلاب المعاقين سمعيا بمدارس وفصول العام :
تنمية الاتجاهات الإيجابية لدى العاديين نحو المعاقين سمعيا / تحقيق قيم العدالة الاجتماعية وتكافؤ الفرص بين أفراد المجتمع/ اكتساب هؤلاء التلاميذ المهارات الاجتماعية التي تساعدهم على التفاعل مع المجتمع / اكتسابهم المهارات الاكاديمية وفقا لطبيعة استعداداتهم وقدراتهم / اثارة دافعيتهم للتعلم أسوة بأقرانهم العاديين / تدريبهم على الاستقلالية وتحمل المسئولية/ تنمية مفهوم الذات لديهم / الاستفادة من بقايا السمع إلى أقصى  درجة  ممكنه مع التركيز على استغلال وتنمية الحواس الأخرى .
================================= 
الأهداف العامة لتربية التلاميذ المعاقين عقليا : 
تنمية القدرات العقلية والمعرفية والحركية والحسية/ اكتسابه للمهارات الاكاديمية الأساسية/ تنمية القدرات اللغوية ومهارات الكلام والتعبير عن نفسه وعلاج عيوب النطق/ اكتساب مهارات العناية بالذات والسلامة/ اكتساب المهارات الحياتية الأساسية /اكتساب السلوكيات المقبولة اجتماعيا/ تدعيم الصحة النفسية وتنمية ثقته بنفسه /تنمية العادات والاتجاهات الاجتماعية السليمة وغرس القيم الدينية والأخلاقية/ اكتسابه للمهارات اليدوية الأساسية التي تؤهله للعمل في المهن والحرف المناسبة.
المبادئ العامة لتدريس المعاقين عقليا :
أساليب التعزيز/ أساليب العقاب (ايجابي – سلبي) / استراتيجيات وطرق التدريس/ زيادة الدافعية/ تدريس المفاهيم المجردة / مراقبة التلاميذ / زمن الرجع لدى التلاميذ /الموقف الودود / طرق التدريس/ التعليمات اللفظية /تنظيم الخبرة والموقف التعليمي / الانطلاق من المألوف / تنويع الأنشطة/ اعادة النظر في الخطة أو البرنامج أو تعديلهما عند الحاجة/ ربط الدراسة باللعب/ التشجيع/ تقسيم المهارة المستهدفة وتجزئتها/ التغذية الراجعة/ التخطيط للدرس/ بناء الدروس حول أفكار أساسية/ معرفة ما يعرفه الطفل عن الموضوع قبل البدء / الضبط /عدم السخرية .



ادارة الصف
خصائص الممارسات التدريسية الفعالة :
الوضوح / تحديد المستوى المطلوب / تعدد الفرص / النتائج / تتابع التقدم / ايجاد العلاقة / التطبيق / المراقبة.
	
ادارة الصف الناجحة مؤشر على نجاح العمل التعليمي التربوي






=============================================================== 
الــدافـعـيـة 
الدافعية للتعلم والانجاز بمثابة القوة المحركة التي تدفع التلاميذ إلى التقدم واحراز النجاح. 
	أنماط الدافعية
	1- دافعية داخلية (الحوافز الداخلية) ---- 2- دافعية خارجية (الحوافز الخارجية)
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مبادئ لزيادة مستوى الدافعية
	أ- التخطيط للدافعية :  توفير بيئة تعليمية داعمة لزيادة مستوى الدافعية / وضع برنامج يضمن نجاح التلميذ في المهمات التعليمية المكلف بها / تطوير نتائج تعلم ذات معنى ومرتبطة بشكل وثيق بالحياة اليومية للمتعلم / ربط المحتوى باهتمامات وميول التلميذ.      ب- التوقعات المناسبة :  المحافظة على توقعات ايجابية تجاه ما يمكن أن يؤديه التلميذ المعاق / مواجهة التوقعات غير المناسبة بمزيد من المرونة وتكييف الطرق والوسائل المستخدمة في التدريس.                                                                           ج- استعمال المحفزات الخارجية (المادية):   مدح جهود التلميذ مهما كانت محدودة / تعزيز الأداء الجيد بشكل فوري ودوري/ توضيح قيم التعلم/ تصميم وتنفيذ أنشطة تنافسية / تزويد التلاميذ بفرص للاستجابة / تقديم تغذية راجعة لمساعدة التلاميذ على الاعتقاد بانهم يستطيعون العمل بصورة جيدة / توفير دافعية داخلية / تعلم ادارة الذات وضبطها / يشارك التلميذ في عملية الاختيار أثناء تطبيق الأنشطة / إعطاء التلميذ فرصة لاختيار الموضوع / تحدي تفكير التلاميذ من خلال أنشطة مثيرة للتفكير.                               د- استعمال استراتيجيات لزيادة الدافعية :  راقب التطور ومستوى التعلم / استخدام أدوات مناسبة / استخدم الأسماء والخبرات والآمال والاهتمامات في التدريس / حث التلاميذ على النشاط والانهماك في التعلم/ احرص على توفر فرص لنجاح التلاميذ/ ساعد التلاميذ على الشعور بأنهم أفراد ذو قيمة في المجتمع / ركز على إعطاء امثلة حياتيه توضح اهمية التعلم في حل المشكلات التي يمكن أن تواجهه في المستقبل / اطلع التلاميذ على العمل الجيد الذي قام به أقرانهم / عرف التلاميذ بعواقب الفشل / حدد التوقعات التي ينبغي أن يصل إليها التلاميذ بوضوح / التعلم المفيد .
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