


[bookmark: _GoBack]نموذج مباشرة الطالب في التدريب
 (
اسم الطالب:.................................................. الرقم الجامعي:.............................
التخصص:..............................................................................
جهة التدريب:......................................... تاريخ المباشرة:     /     /        14هـ
عنوان القسم/الإدارة التابع لها الطالب/ة:..............................................................
رقم هاتف العمل في جهة التدريب للطالب/ة:.........................................................
فترة الدوام:             دوام واحد (                   )/ دوامين (                  )/ الفترة (                )
رقم جوال الطالب/ة:...................................... رقم هاتف ثابت:.................................
البريد الإلكتروني :.............................................. توقيع الطالب/ة:...............................
)






 (
اسم المشرف المباشر بجهة التدريب : .........................................................
وظيفة المشرف : .......................................................................
البريد الإلكتروني للمشرف ........................................@....................................
رقم الهاتف :.............................. تحويلة ............................... فاكس ..........................
جوال ( اختياري ) : .............................................................................
اسم المشرف:..................................
توقيع المشرف : (                           )
)







ملاحظات:
· يجب على الطالب/ة أن يقوم بتعبئة النموذج وإرساله للعمادة خلال الأسبوع الأول من بداية التدريب
· في حالة تغيير وسائل الإتصال بالطالب/ة خىل فترة التدريب يجب موافاة الكلية بذلك مباشرة
· يجب عدم السماح للطالب/ة بالاستمرار في التدريب إذا تغيب خمسة أيام أو أكثر

 (
اسم الطالب/ة :..................................................... رقم الطالب/ة الجامعي...................
التخصص :..................................................... المعدل :......................................
رقم الجوال :............................................  البريد الالكتروني :.................................
جهة التدريب العملي :..........................................................................................
)التزام الطالب خلال فترة التدريب العملي




أنا الموقع أدناه اتعهد بالالتزام بالشروط والتعليمات التالية وعدم الإخلال بها :
1. التأكد من إنهاء كافة المتطلبات الدراسية التي تسبق فترة التدريب العملي
2. استلام الخطاب الرسمي الموجه من إدارة البرنامج بالكلية وتسليمه إلى جهة التدريب
3. مباشرة التدريب في الجهة فورا وفقا للتاريخ الميلادي الذي يرد في  خطاب التوجيه
4. الانتظام الكامل في جهة التدريب والالتزام بساعات العمل الرسمي
5. قضاء مدة التدريب العملي كاملة في جهة التدريب وعدم تغيير جهة أو زمن التدريب إلا بعد الحصول على موافقة خطية من الكلية وجهة التدريب
6. الالتزام بأنظمة جهة التدريب وحسن التعامل مع منسوبي جهة التدريب وكل الأطراف ذات العلاقة بالجهة
7. القيام بالمهام الموكلة للطالب في جهة التدريب بكفاءة واجتهاد
8. كتابة تقرير شامل بعد انتهاء فترة التدريب يتضمن بحد أدنى معلومات عن جهة التدريب ووصف للأنظمة ذات العلاقة بتخصص الطالب/ة والتي تطبقها جهة التدريب ثم إعداد وصف تفصيلي للمهام التي قام/ت بها وابراز الملاحظات التطويرية التي يقترحها على الكلية ويتم تسليم هذا التقرير للمشرف في المؤسسة قبل نهاية الفصل للاعتماد ويتم رفعه على الموقع

اسم الطالب/ة :..................................... التاريخ    /    /       14هـ التوقيع........






بيانات أولية عن الطالب

اسم الطالب :.....................................................................................
اسم مؤسسة التدريب :...........................................................................
عنوان المؤسسة تفصيلا :........................................................................
تليفون المؤسسة :.................................................................................
اسم مدير المؤسسة :..............................................................................
اسم مشرف المؤسسة :............................................................................
يوم التدريب الميداني : يوم (                          ) من الساعة (     ) إلى الساعة (     )

نموذج التقرير النهائي عن أنشطة التدريب الميداني

يقوم الطالب بإعداد هذا التقرير النهائي في نهاية فترة التدريب الميداني متضمنا جميع الأعمال والأنشطة المهنية والجهود المبذولة في التدريب الميداني.

(1) بيانات عن حضور التدريب والإجتماعات :
· عدد أيام التدريب الفعلية : ....................................................
· عدد الساعات التي حضرها الطالب : ..................................ساعة
· عدد الاجتماعات الاشرافية الجماعية : ...............................اجتماع
· عدد الاجتماعات الاشرافية الفردية : .................................اجتماع
· عدد أيام الغياب : ........................................... يوم




(2) الأنشطة والمسئوليات المهنية :
1- العمل مع الحالات الفردية :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2- العمل مع الجماعات :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3- العمل مع الأجهزة والمؤسسات المجتمعية :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4- إجراء البحوث والدراسات :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5- تصميم برامج وأنشطة :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................
6- المعارف والمهارات التي اكتسبها الطالب :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................
7- المعوقات التي واجهت الطالب في التدريب :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................
8- جهود الطالب لمواجهة هذه المعوقات :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
9- مقترحات الطالب للتغلب على المشكلات وتحسين العملية التدريبية بالمؤسسة
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(3) ملاحظات مشرف المؤسسة وتقييمه للطالب :
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
توقيع الطالب               توقيع مشرف المؤسسة                ختم المؤسسة
..............                ...........................                ................



