الواجب الاول ادارة استراتيجية نموذج البلاكبورد

	
تصف رسالة المنظمة:
a) فلسفتها وأسلوبها في مجال الاعمال
b) المستقبل الذي ترغب فيه
c) الغايات التي تسعى الى تحقيقها
d) القيم التي يجب الالتزام بها

تكون القرارات التكتيكية 
a- قصير المدي 

b- طويل المدي 

c- متوسط المدي 

d- مختلفة الاماد الزمنية 


الرؤية هي عبارة قصيرة تصور
a- سبب تواجد المنظمة
b- المستقبل المرغوب فيه جدا من قبل المنظمة
c- الميزة التنافسية التي تتمتع بها المنظمة
d- عوامل النجاح الأساسية







الواجب الاول ادارة استراتيجية نموذج الافتراضي

يهدف التحليل الداخلي للمنظمة الى تحديد ؟
a. نقاط القوة ونقاط الضعف 
b. الفرص ونقاط القوة 
c. الفرص والتهديدات 
d. التهديدات ونقاط الضعف 

تسمى العبارة العامة التي تحدد السبب الريئسي لتواجد المنظمة   
a. الرؤية 
b. الرسالة 
c. السياسة 
d. الاستراتيجية 

القرارات الاستراتيجية 
a. قرارات طويلة المدي تهدف الى تنفيذ سياسات الموارد البشرية في المنظمة 
b. قرارات متوسطة المدى تتعلق بتنفيذ القرارات الاستراتيجية وتتناول خصوصا الابعاد الوظيفية في المنظمة 
c. قرارات قصيرة المدي تتعلق بتنفيذ الاعمال الجارية للمنظمة 
d. قرارات طويلة المدي تهدف الى خلق او دعم الميزة للمنظمة وتحسين تنافسها  
