

محاضرة 1 

1- تدعو الشريعة الإسلامية إلى : 
· تكافل المجتمع وتعاونه 
· تبادل المنافع 
· الإحساس بالمسئولية الاجتماعية تجاه المجتمع وأفراده
· كل ما سبق 

2- دعوة الدعوة الإسلامية إلى تكافل المجتمع تتحقق من خلال :
· تكوين المؤسسات 
·  فعل الخير والتطوع 
· حيازة المال 
· تقسيم المجتمع إلى طبقات 

3- تعتمد الدعوة الإسلامية على الجهود : 
· التطوعية 
· الإلزامية 
· الشرعية 
· النفسية 

4- المقصود بالجهود التطوعية : 
· زكاة الأموال 
· واجبات الفرد نحو المجتمع 
· ما يفعله الناس اختيارا وعن طيب خاطر 
· لا شيء مما سبق 

5- ما تبرع به الإنسان من ذات نفسه مما لا يلزمه فرضه :
· التطوع لغة 
· الاستطاعة 
· التطوع اصطلاحاً 
· الجهد

6- التطوع تَفَعُّلٌ من :
· الاستطاعة 
·  الطاعة
· الطبع 
· الجهد 

7-  تَحَمَّلَه طَوْعًا، وتَكَلَّفَ استطاعته أي : 
· تطوع 
· الطاعة 
· تطوع له 
· أكره عليه

8- تكلّف استطاعته حتى يستطيعَه أي :
· تطوع 
· الطاعة 
· تطوع له 
· أكره عليه

9-   جاء في لسان العرب لابن منظور أمثلة عن الطاعة :
·  جاء طائعاً غير مكره
· لتفعلنّه طوعاً أو كرها 
· 1 و 2 
· لا شيء مما سبق 

10- التطوع  في اللغة العربية يعني : 
· جهاد النفس 
· البحث عن ما يعيش الإنسان 
· الزيادة في العمل ويعني التبرع بالشيء
· 1 و 3 

11- عمل دون مقابل يبذل في سبيل المجتمع :
· العمل
· الجهاد 
· العمل التطوعي 
· 1 و 3 

12- يرى أن العمل التطوعي هو القيام بأعمال الخير وإيصال المنافع إلى الغير بدون مقابل مادي أو عائد دنيوي محسوس بل طمعا في رضاء الله وكسب الثواب:
· عبد الله حريري 
· محمد رزمان 
· رشاد أحمد عبداللطيف 
· الأمم المتحدة 

13- يرى أن التطوع الجهد الذي يقدمه الإنسان لمجتمعه بدافع من إرادته الحرة ودون انتظار مقابل له :
· عبد الله حريري 
· محمد رزمان 
· رشاد أحمد عبداللطيف 
· الأمم المتحدة 

14- يرى أن التطوع الجهد الذي يبذله الإنسان لمجتمعه بلا مقابل من أجل الإسهام في حل المشكلات الاجتماعية والاقتصادية :
· عبد الله حريري 
· محمد رزمان 
· رشاد أحمد عبداللطيف 
· الأمم المتحدة 

15- يرى محمد رزمان أن التطوع  يكون بـ : 
· الجهد البدني    
· الجهد العقلي 
· التبرع المالي
· كل ما سبق 

16- يرى رشاد أحمد عبد اللطيف أن التطوع هو جهد إنساني يقوم به ...... الذي لديه خبرات ومهارات ورأي، بشأن موضوع أو مشكلة خاصة بالمجتمع أو المؤسسة  :
· فرد
· جماعة 
· مجتمع
· كل ما سبق 

17- يرى رشاد أحمد عبد اللطيف أن التطوع هو جهد إنساني يقوم به (فرد - جماعة - مجتمع) لديه خبرات ومهارات ورأي، بشأن موضوع أو مشكلة خاصة بالمجتمع أو المؤسسة يحقق للمتطوع : 
· مكانة وظيفية 
·  مقابلا ماديا
·  إشباعا نفسيا أو اجتماعيا أو دينيا
· كل ما سبق 

18- تعريف الأمم المتحدة للتطوع و العمل التطوعي :
· الجهد الذي يقدمه الإنسان لمجتمعه بدافع من إرادته الحرة ودون انتظار مقابل له
· جهد إنساني يقوم به (فرد - جماعة - مجتمع) لديه خبرات ومهارات ورأي، بشأن موضوع أو مشكلة خاصة بالمجتمع أو المؤسسة
· تخصيص وقت وجهد، بشكل إرادي حر، ودون الحصول على أرباح مادية، لمساعدة الآخرين والإسهام في تحقيق النفع والصالح العام
· كل ما سبق 

19- اتفق مجموعة من خبراء الأمم المتحدة في حلقة بحثية في العام : 
· 2002 م 
· 1867 م 
· 2001 م 
· سبقت العام العالمي للتطوع 2001

20-   العام العالمي للتطوع  كان في : 
· 1990 م 
· 2001 م 
· 2009 م 
· 2010 م 

21- التعريف للعمل التطوعي من قبل الأمم المتحدة :
· توسيع معنى التطوع ليضم أشكالاً متعددة من التطوع 
· اقتصار التطوع على أشكال التطوع النظامي داخل منظمات لها إطار مؤسسي وقانوني  
· اقتصار التطوع على أشكال التطوع غير النظامية والتي تتم بشكل تلقائي وفي إطار لا ينظمه القانون في بعض المجتمعات المحلية
· لا شيء مما سبق 

22-   التطوع .... الذي يتم داخل منظمات لها إطار مؤسسي وقانوني  :
· النظامي 
· الإسلامي 
· غير النظامي 
· كل ما سبق 

23-   التطوع ..... الذي يتم بشكل تلقائي وفي إطار لا ينظمه القانون في بعض المجتمعات المحلية :
· النظامي 
· الإسلامي 
· غير النظامي 
· كل ما سبق 

24- من تعريف الأمم المتحدة يتضح أن العمل التطوعي عمل : 
· غير ربحي
· غير وظيفي
· يقوم به الأفراد 
· كل ما سبق 

25- عمل المتطوع دائما يكون في مؤسسات : 
·  أهلية 
· حكومية 
· خاصة
· 1 و 2 

26- المجهود القائم على مهارة أو خبرة معينة، والذي يبذل عن رغبة واختيار، بغرض أداء واجب اجتماعي  ودون توقع جزاء مالي بالضرورة :
· التطوع لغة 
· العمل التطوعي 
· المجاهدة 
· العمل 

27- العمل التطوعي مجهود قائم على مهارة أو خبرة معينة أي : 
· التخصص في مجال  التطوع 
·  كل يتطوع في مجاله   
· المجاهدة في التطوع 
· لا شيء مما سبق 
 
28- التطوع يكون : 
· واجب إلزامي 
· عمل مقابل أجر 
· رغبة داخلية منا
· كل ما سبق 

29- في بعض الإعمال التطوعية يكون هناك مقابل بسيط من أجل : 
· التشجيع للاستمرارية في التطوع
· تحويل العمل التطوعي إلى الزامي 
· تقليل من قيمة العمل التطوعي 
· لا شيء مما سبق 

30- المجهود القائم على مهارة أو خبرة معينة، والذي يُبذل عن رغبة واختيار، بغرض أداء واجب اجتماعي ودون توقع جزاء مالي بالضرورة :
· التطوع لغة 
· العمل التطوعي 
· المجاهدة 
· العمل 

31- من خصائص العمل التطوعي:
· جهد وعمل يلتزم به الفرد طواعية من غير إلزام 
· عمل غير مأجور مادياً 
· عمل يهدف إلى سد ثغرة في مجال الخدمات الاجتماعية
·  تنظيم محكوم بأطر إدارية مؤسسة جماعية  
·  تنظيم لا يهدف للربح المادي أو الشخصي 
· تنظيم تحكمه تشريعات محددة تنظم أعماله
· كل ما سبق 

32- العمل التطوعي بحاجة إلى ...... ليتمكن من تحقيق أهدافه بعيداً عن الارتجال والفوضى : 
· التنظيم المحكم 
· المقابل المادي 
·  توافر البنية التحتية والبيئية 
· 1 و 3 

33- هناك عدة ثوابت لا بد وأن يتحلى بها العمل التطوعي هي:
· الإشهار 
· يكون له نظام أساس
· توفير البيئة المناسبة لتشجيع واستقطاب المتطوعين
· يجب أن يحقق العمل التطوعي آمال واحتياجات فئات المجتمع المختلفة
· كل ما سبق 

34- التشريعات التي تنظم أعمال العمل التطوعي تعتمد على :
·  الشفافية والاستقلالية والبعد عن الصراعات
· المصالح الشخصية و المادية 
· التكافل والأمانة والنزاهة والصدق والمساواة
· 1 و 3 

35- أن العمل التطوعي يتم : 
· سراً 
· بالإشهار
· من خلال مؤسسات حكومية 
· لا شيء مما سبق 

36- يأتي الإشهار في العمل التطوعي وفقاً :
·  للتشريعات المعمول بها في الدول
· للتشريعات الأهلية 
· للتشريعات الشخصية 
· كل ما سبق 

37- يشترط في معظم دول العالم الحصول على .....لإقامة مؤسسات العمل التطوعي :
· ضرائب محددة 
· ميزانية ضخمة 
· أمر حكومي
· ترخيص رسمي

38- يحدد أدوار كل المشاركين في العمل التطوعي ويحدد أهداف المؤسسة ورسالتها ورؤيتها بشكل واضح :
· النظام الأساسي 
· العائد المادي 
· العائد الشخصي 
· الترخيص الرسمي 

39- من الواجب تجاه المتطوعين في العمل التطوعي : 
· تقديم المعونة المادية لهم 
· تأهيلهم وتدريبهم للعمل 
· الاكتفاء بمجرد النوايا الحسنة للمتطوعين
· كل ما سبق
